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【参加企業一覧】 ３月1日（金）

頁 企業名

アサヒ飲料株式会社 7 メーカー 食品
エースコック株式会社 5 メーカー 食品
日本ハム株式会社 1 メーカー 食品
日本ハム食品株式会社 24 メーカー 食品
株式会社Mizkan J plus Holdings 3 メーカー 食品
山崎製パン株式会社 17 メーカー 食品
株式会社ニトリ 9 メーカー 住宅・インテリア
株式会社同仁化学研究所 6 メーカー 化学・石油
株式会社クレハ 20 メーカー 化学・石油
ＪＮＣ株式会社 14 メーカー 化学・石油
デンカ株式会社 10 メーカー 化学・石油
富士フイルム株式会社 8 メーカー 化学・石油
三菱ケミカル株式会社 16 メーカー 化学・石油
ＡＧＣ株式会社 25 メーカー ゴム・ガラス・セラミック
株式会社ノリタケカンパニーリミテド 2 メーカー ゴム・ガラス・セラミック
大正製薬株式会社 34 メーカー 薬品・化粧品
株式会社ツムラ 4 メーカー 薬品・化粧品
ノバルティス ファーマ株式会社 11 メーカー 薬品・化粧品
三井金属鉱業株式会社 12 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
株式会社ＵＡＣＪ 15 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
株式会社クボタ 22 メーカー 機械
平田機工株式会社 13 メーカー 機械
ヤンマー株式会社 27 メーカー 機械
新日鉄住金エンジニアリング株式会社 19 メーカー プラント・エンジニアリング
セイコーエプソン株式会社 21 メーカー 電子・電気・OA機器
株式会社三井ハイテック 18 メーカー 電子・電気・OA機器
三菱電機株式会社 26 メーカー 電子・電気・OA機器
いすゞ自動車株式会社 23 メーカー 自動車・輸送用機器
株式会社小糸製作所 29 メーカー 自動車・輸送用機器
ボッシュ株式会社 31 メーカー 自動車・輸送用機器
マツダ株式会社 43 メーカー 自動車・輸送用機器
ヤマハ発動機株式会社 35 メーカー 自動車・輸送用機器
株式会社小野測器 28 メーカー 精密・医療機器
株式会社島津製作所 52 メーカー 精密・医療機器
ニプロ株式会社 32 メーカー 精密・医療機器
トッパン・フォームズ株式会社 33 メーカー 印刷・事務機器・日用品
株式会社オーレック 30 メーカー 農業機械
株式会社日立製作所 44 メーカー 総合電機
豊田通商株式会社 46 商社 総合商社
三井物産株式会社 61 商社 総合商社
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【参加企業一覧】 ３月1日（金）

頁 企業名

株式会社キシヤ 57 商社 専門商社
株式会社みずほフィナンシャルグループ 37 金融 銀行・証券
三菱UFJモルガン・スタンレー証券株式会社 39 金融 銀行・証券
ワイジェイカード株式会社 59 金融 クレジット・信販・リース
第一生命保険株式会社 69 金融 生保・損保
株式会社商工組合中央金庫 41 金融 政府系金融機関
株式会社日本政策金融公庫 55 金融 政策金融機関
NTT都市開発株式会社 36 サービス 不動産
三井不動産株式会社 38 サービス 不動産
全日本空輸株式会社 62 サービス 鉄道・航空
東海旅客鉄道株式会社 53 サービス 鉄道・航空
日本郵船株式会社 66 サービス 陸運・海運・物流
株式会社ガスパル九州 40 サービス 電力・ガス・エネルギー
九電産業株式会社 45 サービス 電力・ガス・エネルギー
株式会社西日本技術開発 50 サービス 電力・ガス・エネルギー
日本工営株式会社 48 サービス コンサルティング・シンクタンク・調査

株式会社三菱総合研究所 63 サービス コンサルティング・シンクタンク・調査

株式会社パソナグループ 51 サービス 人材サービス（派遣・紹介）
日本電営株式会社 56 サービス 電気・システムエンジニアリング
福岡国際空港株式会社 64 サービス 空港運営
株式会社ＭＪＣ 47 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

TIS株式会社 49 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

パナソニック システムソリューションズ ジャパン株式会社 42 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

富士通株式会社 67 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

東日本電信電話株式会社 65 ソフトウエア・通信 通信
富士通九州ネットワークテクノロジーズ株式会社 54 ソフトウエア・通信 情報サービス業
株式会社電通九州 70 広告・出版・マスコミ マスコミ（出版・広告）
株式会社博展 58 広告・出版・マスコミ 空間デザイン・ディスプレイ業界
国立研究開発法人産業技術総合研究所（AIST） 68 官公庁・公社・団体 官公庁・公社・団体
独立行政法人都市再生機構 60 官公庁・公社・団体 官公庁・公社・団体
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 アサヒ飲料株式会社 食品

［ホームページ］ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：各種飲料水の製造、販売、自動販売機のオペレート

その他関連業務

設立年度：1982年度
所 在 地：東京都墨田区吾妻橋1-23-1

アサヒグループ本社ビル

従業員数：約3300名   
資 本 金 ：11,081,688,000円
売 上 高 ：4873億円
 

◆ 採用職種
事務系：営業、マーケティング、物流、財務、IT、人事総務など
技術系：基盤研究、商品開発、生産技術、エンジニアリングなど

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒130-8602
東京都墨田区吾妻橋1-23-1
アサヒグループ本社ビル

採用担当部課： 人事総務部
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-5608-5335
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

アサヒ飲料は、清涼飲料業界における売上シェアで第3位
に躍進。2017年12月には、過去最高となる4873億円の
売上を達成し、15年間連続のプラス成長を達成した。
同社の強みのひとつは6つの主要ブランド商品の中に
三ツ矢サイダー、カルピス、ウィルキンソンといった
100年以上の歴史に裏付けられ、世代を超えた人気を
誇る国民的ブランドをすでに3つ確立させていることだ。
そのほかのブランドでも新商品展開の挑戦を続けている。
今後も世代を超えて国民に愛される商品を生み出すため、
同社は様々なことに挑戦をする。

当社採用HPよりエントリーをお願いいたします

 エースコック株式会社 食品

［ホームページ］http://www.acecook.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：即席麺・スープ等の製造及び販売

設立年度：1954年度
所 在 地：大阪府吹田市江坂町1-12-40

紙谷新御堂ビル

従業員数：738名   
資 本 金 ：19億2435万5千円
売 上 高 ：919億円(国内478億円 海外441億円)
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒564-0063
大阪府吹田市江坂町1-12-40
紙谷新御堂ビル

採用担当部課： 総務部人事課
採用担当者　： 本田　涼
電話番号　　： 06-6338-5269
メール　　　： r-honda@acecook.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本国内のカップスープ市場シェアNo.1
ベトナムでの即席麺市場シェアNo.1
風通しの良い社風
若手から活躍の場あり

マイナビよりエントリー
エースコックHPよりエントリー

 日本ハム株式会社 食品

［ホームページ］http://www.nipponham.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：食肉加工品（ハム・ソーセージ等）および加工食品（レ

トルト・惣菜等）の製造・販売、並びに一般食肉（輸入
・国産）の仕入・販売

設立年度：1949年度
所 在 地：大阪府大阪市北区梅田2-4-9

ブリーゼタワー

従業員数：1684名   
資 本 金 ：31,806百万円
売 上 高 ：802,712百万円
 

◆ 採用職種
総合職
研究職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒141-6014
東京都品川区大崎2-1-1
ThinkPark Tower 14F

採用担当部課： キャリア開発部
採用担当者　： 紫牟田　可奈子
電話番号　　： 03-4555-8120
メール　　　： j.saiyo@nipponham.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

国内食肉業界で売上首位！
ハムの印象が強いですが、食肉の仕入販売も手掛け、食肉
業界では世界第4位の規模を誇ります。
現在では、多くの調理加工品や水産品、乳製品、健康食品
などバラエティ豊かな食材や商品にまで広がりを見せてい
ます。今日もさまざまな食のシーンで、皆様に「食べる喜
び」をお届けしています。
学部学科不問、「食品」に興味をお持ちの方であればどな
たも歓迎です！

ニッポンハムグループマイページよりログイン
→https://nipponham.saiyo.jp/2020
『日本ハム株式会社』を選択し、エントリーください。

 日本ハム食品株式会社 食品

［ホームページ］http://nipponham-syokuhin.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：加工食品・調味料の研究、開発、製造

（ハンバーグ、チキンナゲット、ピザ、飲茶、
　中華名菜、ソース、プレミアム工房商品 他）

設立年度：1979年度
所 在 地：茨城県常総市坂手町5687‐1

従業員数：約1,500名   
資 本 金 ：10億円(2018年3月現在)
売 上 高 ：526億円(2018年3月現在)
経 常 利 益 ：5億円(2018年3月現在)

◆ 採用職種
総合職
（製造技術職、商品開発職、品質管理職、生産管理職、
　生産管理職、機械・設備管理職 等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒303-0042
茨城県常総市坂手町5687‐1

採用担当部課： 管理本部　人事労務課
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： nhshokuhin.saiyo@nipponham.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

チキンナゲットや中華惣菜、ピザ、ハンバーグをはじめと
した、加工食品の商品開発・製造を行っています。
和食・洋食・中華などのジャンルにとらわれないバラエテ
ィ豊かな商品群と数多くのロングセラー商品をつくってい
ます。それだけではなく、時代の変化に応じた新商品の開
開発で新市場の開拓も行っています。これは何よりお客様
ニーズに寄り添うことと、それに加えて、「感動のおいし
さ」を常にお客様に提供し続けています。文理不問で、商
品開発をはじめ食を支える仕事に携わることができます。
ぜひ一緒に日本ハム食品で商品づくりをしませんか！

ニッポンハムグループマイページより
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 株式会社Mizkan J plus Holdings(ミツカングループ) 食品

［ホームページ］http://www.mizkan.co.jp/company/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：家庭用／業務用 調味料・加工食品、

納豆の企画・製造・販売（グループ全体）

設立年度：1804年度
所 在 地：愛知県半田市中村町２－６

従業員数：約3800名（グループ全体）   
資 本 金 ：3000万
売 上 高 ：2432億円（グループ全体）
経 常 利 益 ：150億円（グループ全体）

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0033
東京都中央区新川1-22-15茅場町中埜ビル

採用担当部課： 人事部 ミツカングループ採用担当
採用担当者　： 生熊 智也
電話番号　　： 03-3555-2609
メール　　　： saiyo@mizkan.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

お酢とぽん酢のイメージが強いミツカンですが、
納豆や鍋つゆなど、多角的な商品展開を行っております。
近年では、北米・欧州を中心に各市場に合わせた
商品開発や日本食市場へのアプローチなどを行い、
海外売上構成比が５０％以上になるなど、
グローバル展開も強化。今後も国内外で、
さらなる市場拡大に向けた挑戦を続けていきます。
そんな私達と一緒に、ワクワクするような
「新しいおいしさ」を生み出していきませんか。

詳細は当社採用HP、リクナビ、マイナビを
ご確認いただきますようお願いいたします。

 山崎製パン株式会社 食品

［ホームページ］http://yamazakipan.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：パン、和、洋菓子、調理パン、米飯類の製造、販売、

製菓・米菓の販売、ベーカリーの経営、
コンビニエンスストア事業

設立年度：1948年度
所 在 地：東京都千代田区岩本町３－１０－１

従業員数：１９，１０９名   
資 本 金 ：１１０億１，４１４万３千円　
売 上 高 ：１兆５３１億6,400万円　Ｈ29年12月期
経 常 利 益 ：３６９億５百万円

◆ 採用職種
研究職　生産技術職　エンジニアリング職
営業職　店舗運営職
法務　総務　人事　経理　購買　情報処理

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒811-3198
福岡県古賀市古賀69

採用担当部課： 人事本部　人事第二部　採用課
採用担当者　： 福並秀人
電話番号　　： 092-943-5162
メール　　　： saiyo.fukuoka@yamazakipan.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

食品業界売上高ランキング第８位　1兆531億円　　
製パン各社の売上第１位　　　　　7,499億円　
販売店舗数　110,120店　シエア4割
製パンでは唯一全国展開　28事業所（工場）28営業所
食品の国内家庭売上額：全国1位代表的なＢtoＣ企業
海外10ヵ国地域15法人1981年香港ヤマザキを皮切り
約432億円（H29）277店舗を展開
弊社のトップシエア　パン、和菓子、洋菓子、冷凍パン
生地の4部門のリーデイングカンパニー
ヤマザキグループ40社　不二家、東ハト、YBC他

3月1日（金）よりエントリー受付開始リクナビ他の媒体
メールマガジン、会社説明会情報送信
全国で会社説明会開催、適正検査実施以降Ｇ面接
個人面接数回を経て内々定　内定は10月1日です
研究職、エンジニアリング職、生産技術職で143名
営業、店舗運営、管理部門で187名　計330名採用
研究職以外は福岡市で選考：二次，三次等

 株式会社ニトリ 住宅・インテリア

［ホームページ］http://www.nitori.co.jp/recruit/newgraduate/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：家具・インテリアの製造・商品企画開発

輸入通関業務、物流・倉庫業務、品質管理
広告宣伝、店舗開発・運営、ITなど

設立年度：1972年度
所 在 地：東京都北区神谷3丁目6番20号

従業員数：10,366人   
資 本 金 ：13,370百万円
売 上 高 ：572,060百万円
経 常 利 益 ：94,860百万円

◆ 採用職種
総合職
「配転教育」によって様々な職種を経験し、
自らのキャリアを組み立てていきます。

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：26名 2018(採用実績数)：19名

◆ 採用担当者の連絡先
〒561-0823
大阪府豊中市神州１－１

採用担当部課： 採用教育部
採用担当者　： 浦郷　和也
電話番号　　： 080-6796-9187
メール　　　： kazuya_urago@nitori.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　芸術工学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「小売業」ではなく「製造物流小売業」。
商品の企画開発から製造、物流、そして広告宣伝。
お客様に届くまでのすべてを一貫しておこなう幅広い
ビジネスモデルの中で様々な職種を経験しながら
キャリアを描く「配転教育」という人財育成制度、
皆さんの活躍のフィールドがニトリにはあります。
仕組みを最大限利用して価格だけでなく価格まで作り込む
ニトリのものづくりの魅力とその醍醐味、そこに至る
キャリアの多様さから生まれる皆さんの可能性を
ぜひ知ってください！　OB社員がお待ちしています！

下記マイページよりエントリーをお願いいたします。
http://www.nitori.co.jp/recruit/newgraduate/
その後、九州大学OB社員よりイベントや選考のご案内を
させていただきます。
☆【会社説明会】博多で開催中です！

 株式会社同仁化学研究所 化学・石油

［ホームページ］http://www.dojindo.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：各種試薬の製造・販売

設立年度：1978年度
所 在 地：熊本県上益城郡益城町田原2025-5

従業員数：128名   
資 本 金 ：2000万円
売 上 高 ：28億3773万円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職：研究開発、生産、品質保証、マーケティング（海外含む）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒861-2202
熊本県上益城郡益城町田原2025-5

採用担当部課： 総務部　
採用担当者　： 採用担当　岩下
電話番号　　： 096-286-1515
メール　　　： saiyo@dojindo.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

同仁化学では有機合成の技術を軸に大学や医療機関、
研究所等の研究開発に不可欠な「試薬」の製造を
行っております。顧客からのニーズをいち早く察知し
喜ばれる製品・サービスを提供している研究開発型の
企業です。

本社説明会等の採用に関する情報は『マイナビ2020』にて
ご確認ください！
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 株式会社クレハ 化学・石油

［ホームページ］http://www.kureha.co.jp/recruit/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：機能製品・化学製品・樹脂製品の

研究開発・製造・販売

設立年度：1944年度
所 在 地：東京都中央区日本橋浜町３－３－２

従業員数：１，８３５名（単体）   
資 本 金 ：１８１億６９百万円
売 上 高 ：１，４７３億円（連結）
税 引 前 利 益 ：１２７億円（連結）

◆ 採用職種
技術・研究・製造職系
事務・営業職系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-8552
東京都中央区日本橋浜町3-3-2

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 岩間　巨樹
電話番号　　： 03-3249-4661
メール　　　： recruit@kureha.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

“ クルッ♪クルッ♪クレラップ ”
のCMでおなじみの株式会社クレハです。
当社の製品は「NEWクレラップ」だけではありません。
当社は独自技術を基に、機能性材料や炭素製品、食品
包装材、医薬品、農薬、工業薬品など様々な製品群を
有している素材・化学メーカーです。価値ある製品を
グローバルに送り出し、人々の暮らしに貢献したいと
思う方のお越しをお待ちしております。
どこにも無ければ、創ればいい。
「ナケレバ、ツクレバ。」これが私たちの開発精神です。

弊社　採用Web siteよりエントリー
マイナビよりエントリー

 ＪＮＣ株式会社 化学・石油

［ホームページ］http://www.jnc-corp.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：液晶・有機EL等の電子材料、複合繊維、

化成肥料、ライフケミカル製品等の製造販売
及び水力、太陽光などクリーンエネルギーの電力事業等

設立年度：2010年度
所 在 地：東京都千代田区大手町２－２－１

新大手町ビル９Ｆ

従業員数：３４１９名   
資 本 金 ：３１１億５０００万円
売 上 高 ：１６００億円
経 常 利 益 ：４７億６０００万円

◆ 採用職種
総合職（理系）：研究開発、生産技術開発、電力事業、エンジニア
リング、製造等
総合職（文系）：経営企画、総務、人事、経理、法務、営業等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8105
東京都千代田区大手町２－２－１
新大手町ビル９Ｆ

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 採用担当
電話番号　　： 03-3243-6380
メール　　　： saiyo@jnc-corp.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＪＮＣは１９０６年の創業以来、１１０年以上にわたり、
常に先行く技術と製品と素材を生み出し、人々の生活を
豊かにし、新しい価値を提供している先端化学企業です。
液晶、有機ＥＬ材料などの電子材料やオムツ、マスクなど
の衛生材料に使用される複合繊維の他、バイオセンサーに
代表されるライフケミカル製品など様々な素材を提供して
います。
また、水力発電によるクリーンエネルギーを供給する電力
事業も行い、ユーティリティからものづくりを一貫するこ
とで、新しい素材・価値を提供しています。

リクナビ２０２０よりＪＮＣへのＷＥＢエントリーを
お願いいたします。

 デンカ株式会社 化学・石油

［ホームページ］http://www.denka.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：【化学工業】

プラスチック素材、合成ゴム、電子材料、特殊セメント
医薬品等の製造・販売

設立年度：1915年度
所 在 地：東京都中央区日本橋室町２－１－１

従業員数：５９４４名   
資 本 金 ：３６９億円
売 上 高 ：３９５６億円
営 業 利 益 ：３３６億円

◆ 採用職種
技術系：研究開発、分析・解析、製造（生産技術・工程管理等）
　　　　エンジニアリング（設計・電気計装等）、資源（鉱山）
事務系：営業、総務、法務、人事、経理、資材

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-8338
東京都中央区日本橋室町２－１－１

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 植田・酒井
電話番号　　： 03-5290-5533
メール　　　： recruit@denka.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

2015年に創立100周年を迎えた当社は、その後の持続的な
成長に向けてグローバルな事業戦略を加速してきました。
今後は、経営計画「Denka Value-Up」基本戦略の、スペ
シャリティー化、持続的な成長、健全な成長を推進し、未
来を切り拓いてまいります。そして、デンカは次の100年
もさらなる化学の可能性に挑戦し、価値を生み出すことで
マーケットのニーズに応え、社会発展に貢献する企業を目
指します。

まずは「リクナビ2020」より「デンカ」にエントリーを
お願いします。

 富士フイルム株式会社 化学・石油

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：イメージング事業

ヘルスケア＆マテリアルズ事業
ドキュメント事業など

設立年度：1934年度
所 在 地：東京都港区赤坂９－７－３

従業員数：77,739名（連結）   
資 本 金 ：40,000百万円
売 上 高 ：2兆4,334億円（連結）
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
事務系：国内・海外営業（マーケティング・販売）、経営企画等
技術系：材料開発、機器開発、ソフトウェア開発、生産技術等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒107-0052
東京都港区赤坂９－７－３

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 平田　まゆこ
電話番号　　： 03-6271-2042
メール　　　： jimukeisaiyo@fujifilm.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「どんなときでも変化を恐れない」これこそが富士フイル
ムの強みです。世の中に新しい価値を生みだそうと、ヘル
スケア事業、高機能材料事業、グラフィックシステム事業
、光学デバイス事業などの幅広いフィールドでグローバル
にビジネスを展開しています。学ぶことに素直な姿勢で仕
事にぶつかっていける人！変化し成長し続ける人！共に次
の富士フイルムを築いていきましょう。

富士フイルムの新卒HPよりマイページへのご登録をお願い
いたします。
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 三菱ケミカル株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.m-chemical.co.jp/saiyo/top/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：高機能材料、石油化学製品、情報電子などの分野におけ

る各種化学製品の研究・開発・製造・販売

設立年度：2017年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内１－１－１

ﾊﾟﾚｽﾋﾞﾙ

従業員数：連結40,290名   
資 本 金 ：532億2900万円
売 上 高 ：連結　2兆5,481億円（2017年度）
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
技術系総合職（研究開発、生産技術・製造、設備技術等）
事務系総合職(事業部門、共通部門)

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：10名 2018(採用実績数)：7名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8251
東京都千代田区丸の内１－１－１
ﾊﾟﾚｽﾋﾞﾙ

採用担当部課： 人材・組織開発部
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-6748-7800
メール　　　： MCC-HO-recruit@m-chemical.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

三菱ケミカルは、人・社会・地球の課題解決を通じて、
自らの成長も加速させていく企業です。
気候変動の増大や水資源の枯渇、人口の増加や高齢化、
食糧・農業問題など課題が多様化する中、素材から機能
商品までの幅広いフィールドで、関連する事業部門が
連携しながら、新しい価値を創造し総合的なソリューシ
ョンを提供していきます。私たちは、この新たな価値を
生み出す会社を共に支えていく仲間を募集しています。
素材の可能性を通して、世界を舞台に活躍したいと
お考えの方は、ぜひ積極的にご応募下さい。

採用ＨＰからご応募ください。

 ＡＧＣ株式会社 ゴム・ガラス・セラミック

［ホームページ］http://www.agc.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：板ガラス、自動車用ガラス、ディスプレイガラス、

電子部材、クロールアルカリ・ウレタン、フッ素
化学・セラミックスなどの製造および販売

設立年度：1950年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内1-5-1

新丸の内ビルディング

従業員数：単独：6,401名   
資 本 金 ：908億7,300万円
売 上 高 ：単独：4,960億円
営 業 利 益 ：単独：222億円

◆ 採用職種
【技術系】開発、製造エンジニア、設備設計開発・プラン
トエンジニア、情報システム、知的財産など【事務系】
営業、人事・総務、法務、経理・財務、購買・物流など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：5名 2018(採用実績数)：6名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8405
東京都千代田区丸の内1-5-1
新丸の内ビルディング

採用担当部課： 人事部人財開発グループ
採用担当者　： インターン・新卒採用担当
電話番号　　： 03-3218-5283
メール　　　： saiyo-agc@agc.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

“ガラス”は製造が非常に難しい材料の一つと言われて
おり、参入障壁が高いことから、少数の企業でしのぎを
削っている業界です。AGCはガラス以外にも、化学品、電
子部材、セラミックスなど複数のコア技術を駆使し、皆
さんの生活になくてはならない製品を“素材”という形
で提供しています。皆さんは日常生活の中で“素材”を
意識することはありますか？今回は、皆さんの知らない
“素材の力”についてお話します！

ＡＧＣのホームページからマイページにご登録下さい。

 株式会社ノリタケカンパニーリミテド ゴム・ガラス・セラミック

［ホームページ］https://www.noritake.co.jp/recruit/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：食器、研削・研磨工具、セラミックス材料、

エンジニアリング装置等の製造・販売

設立年度：1904年度
所 在 地：名古屋市西区則武新町3-1-36

従業員数：1895名   
資 本 金 ：156億3200万円
売 上 高 ：1179億2800万円
経 常 利 益 ：69億9200万円

◆ 採用職種
【事務・営業系】国内・海外営業、財務、人事など
【技術系】研究開発、商品開発、生産技術、
セールスエンジニア、システムエンジニア等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒451-8501
名古屋市西区則武新町3-1-36

採用担当部課： 人事部人事課
採用担当者　： 採用担当
電話番号　　： 0120-00-6763
メール　　　： recruit@n.noritake.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

洋食器から先へ―
世界の食卓を彩ってきた「技」が、研削砥石、
電子材料、エンジニアリング装置の「技術」へと進化。
その「技術」は、自動車、鉄鋼、航空機、電子機器、
化学、食品など、様々な産業分野で欠かせないものと
なり世界中の生活を豊かにしています。
洋食器”Noritake”は、現在、エコカー、スマホ、
燃料電池など最先端分野の革新に大きく貢献しています。

ノリタケHP　Recruiting Siteをご覧ください。
エントリー方法やその後の流れを掲載しています。

Recruiting Siteはこちら
https://www.noritake.co.jp/recruit/

 大正製薬株式会社 薬品・化粧品

［ホームページ］https://www.taisho-holdings.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：医薬品・健康関連商品等の研究・開発・製造・販売

設立年度：1928年度
所 在 地：東京都豊島区高田3-24-1

福岡県福岡市博多区東比恵3丁目3番9号

従業員数：6,340名   
資 本 金 ：300億円
売 上 高 ：2,800億9,200万円
経 常 利 益 ：421億4,000万円

◆ 採用職種
SR（OTC医薬品営業)・スタッフ（ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ・ｼｽﾃﾑ企画・財務)職、
研究職、臨床開発職、生産技術職、
MR（医療用医薬品営業)職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：4名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-8703
福岡県福岡市博多区東比恵3丁目3番9号

採用担当部課： 九州支店 管理庶務グループ
採用担当者　： 藤田 倫子
電話番号　　： 092-451-7831
メール　　　： mic-fujita@taisho.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　理学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「ファイト イッパーツ！」リポビタンＤのＴＶＣＭで
おなじみ、ワシのマークの大正製薬です。
ＯＴＣ医薬品を中心とするセルフメディケーション事業と
医療用医薬品事業を2つの柱に展開する総合医薬品メーカ
ーです。この2つの事業が両輪となってバランスの取れた
成長と競争力の強化を目指し、企業として持続的に成長
できるようグループを挙げて取り組んでいきます。
また、海外部門では、東南アジアを中心に展開し、今後は
新たな国・領域への展開にも積極的に取り組んでまいり
ます。

弊社ホームページ
リクナビ
マイナビ
キャリタス就活
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 株式会社ツムラ 薬品・化粧品

［ホームページ］http://www.tsumura.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：医薬品（漢方製剤、生薬製剤ほか）の製造販売

設立年度：1936年度
所 在 地：東京都港区赤坂２－１７－１１

従業員数：3453名   
資 本 金 ：301億4200万円
売 上 高 ：1162億3000万円
経 常 利 益 ：179億1400万円

◆ 採用職種
ＭＲ、育薬研究系、生薬研究・調達、
品質管理・生産技術系、本社管理系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒107-8521
東京都港区赤坂２－１７－１１

採用担当部課： 人事部人材育成センター
採用担当者　： 横川将之
電話番号　　： 03-6361-7120
メール　　　： saiyou_shinsotsu@mail.tsumura.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ツムラは「自然と健康を科学する」という経営理念のもと
、漢方をとおして医療や患者さんの健康に貢献している企
業です。医療用漢方製剤で８０％以上のシェアを誇る当社
は、最新の科学と技術で漢方薬のメカニズム解明や高品質
な製品の提供、また、ＭＲ（医薬情報担当者）の情報提供
活動などをとおして、「漢方医学と西洋医学の融合により
世界で類のない最高の医療提供に貢献する」ことを目標と
して取り組んでいます。漢方業界をリードするツムラの一
員として患者さんの健康に貢献する。そんな仕事に興味の
ある方、ぜひ当社のブースにお越しください。

エントリー後、エントリーシートの提出

 ノバルティス ファーマ株式会社 薬品・化粧品

［ホームページ］https://www.novartis.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：医薬品の開発・輸入・製造・販売

設立年度：1997年度
所 在 地：東京都港区虎ノ門1丁目23番1号

虎の門ヒルズ森タワー

従業員数：4,095名（2018年1月1日現在）   
資 本 金 ：60億円
売 上 高 ：
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
サイエンス職（開発職）
生産技術職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-6333
東京都港区虎ノ門1丁目23番1号
虎の門ヒルズ森タワー

採用担当部課： 人事統括部　採用・スタッフィンググループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： japan.recruit-t@novartis.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者

○ ○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ノバルティス ファーマは、スイス・バーゼル市に本拠を
置くヘルスケアにおける世界的リーディングカンパニー、
ノバルティスの医薬品部門の日本法人です。
ノバルティス グループの世界的なネットワークと研究開
発力を生かし、世界そして日本の人々の健康と豊かな生活
を実現するために、革新的な医薬品を医療の現場にお届け
しています。

下記インターンシップサイトURLよりマイページの登録を
お願いいたします。
https://mypage.1050.i-web.jpn.com/novartis2020/ 

 三井金属鉱業株式会社 鉄鋼・金属・鉱業

［ホームページ］http://www.mitsui-kinzoku.co.jp/jinji/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：機能材料・電子材料の製造・販売、

非鉄金属製錬、資源開発、貴金属リサイクル
素材関連事業、自動車部品事業の製造・販売　等

設立年度：1950年度
所 在 地：東京都品川区大崎１－１１－１

ゲートシティ大崎ウエストタワー１９階

従業員数：（連結）１２，２７６名   
資 本 金 ：４２１億２，９４６万円
売 上 高 ：（連結）５，１９２億１，５００万円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
技術系⇒【材料系】研究・商品開発、製造、品質保証　他
【機電系】装置・設備開発、プラントエンジニアリング　他
【資源系】鉱山開発　事務系⇒経理、人事総務、営業　他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒141-8584
東京都品川区大崎１－１１－１
ゲートシティ大崎ウエストタワー１９階

採用担当部課： 経営企画本部　人事部　採用育成担当
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-5437-8035
メール　　　： saiyo@mitsui-kinzoku.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

三井金属は数ある素材メーカーの中でも、多角化に成功し
数少ない企業のひとつ。鉱山開発という経済の屋台骨を担
う事業からスタートし、現在では、機能材料事業、金属事
業、自動車部品事業の３つを柱とする総合素材メーカーと
して幅広く展開しています。
皆さんが日々目にしているモノの中に
実は、三井金属の製品が使われています。

採用HPよりエントリーシート提出
（合格者のみ選考のご案内をいたします）
↓
適性検査、筆記試験、面接（複数回）
↓
最終面接を経て内々定

 株式会社ＵＡＣＪ 鉄鋼・金属・鉱業

［ホームページ］http://www.uacj.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：世界を相手にアルミ・銅の研究・開発・製造・販売を展

開しており、アルミ圧延業界で国内トップシェア、世界
３位規模のアルミニウムメジャーカンパニーです。

設立年度：2013年度
所 在 地：東京都千代田区大手町１丁目７番２号

東京サンケイビル

従業員数：１０,０６７名   
資 本 金 ：５２２億７,７００万円
売 上 高 ：６,２４３億円
経 常 利 益 ：１９４億円

◆ 採用職種
事務系：営業（国内・海外）／生産管理、経理、購買、人事など 
技術系：研究開発、設備技術、生産技術、システム開発など
※いずれも総合職のみの採用です。

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0004
東京都千代田区大手町１丁目７番２号
東京サンケイビル

採用担当部課： 人事部人事グループ
採用担当者　： 扇　博史
電話番号　　： 03-6202-2652
メール　　　： saiyo@uacj.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○ ○

○ ○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府材料物性工学専攻

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＵＡＣＪは２０１３年にアルミ圧延業界の国内トップ２社
が経営統合して誕生した､国内トップシェア・生産能力が
世界３位規模のリーディングカンパニーです｡
皆さんには事務・技術系問わず｢将来の基幹社員｣として
入社後すぐに､様々な業務を担当して頂きます｡事業拡大
のため採用数は増加傾向ですが、少数精鋭で当社の事業
を支え､会社の業績とともに成長していく「人財」を必要
としています｡
日本発のアルミメジャーとして世界で戦う当社で、皆さ
んのブースご来訪をお待ちしています｡

①プレエントリー(リクナビ・ＵＡＣＪのＨＰ)
②(任意:インターンシップ､会社説明会､工場見学会)
③エントリーシート提出､ＷＥＢ適性検査
④書類選考
⑤書類提出(成績・卒業見込証明､健康診断書､学校推薦)
⑥(必要に応じて､ジョブマッチ面接)
⑦最終面接
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 セイコーエプソン株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］http://www.epson.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：■プリンティングソリューションズ

■ビジュアルコミュニケーション
■ウエアラブル・産業プロダクツ

設立年度：1942年度
所 在 地：長野県諏訪市大和３－３－５

従業員数：連結 76,391名   
資 本 金 ：532億400万円
売 上 収 益 ：連結 11,021億円（2018年3月期）
 

◆ 採用職種
開発設計（各分野の研究開発から開発設計等）
生産技術（装置開発・量産技術・基幹製造技術）
営業、生産管理（生産企画・物流・調達）、アドミ、他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒160-8801
東京都新宿区新宿4-1-6 JR新宿ミライナタワー

採用担当部課： 採用センター
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-5368-0972
メール　　　： Epson_saiyo@exc.epson.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

マイクロピエゾやマイクロディスプレイなどの独創の技術
でプリンティング、ビジュアルコミュニケーション、ウエ
アラブル、ロボティクスの4つの領域でイノベーションを
起こします。そして、私たちは世の中にとって「なくては
ならない会社」であるべく新しい時代の創造のため、日々
挑戦しています。そして、皆さんに活躍していただくフィ
ールドは世界中に広がっています。海外で活躍したい方、
新しい技術や商品、サービスを通じて世の中を変えていく
ことに一緒にチャレンジしたい方、是非一度、エプソンの
説明を聞きにお越しください。

①リクナビ、マイナビ、キャリタス、弊社ホームページ
よりエントリー
②その後の流れについては、改めてご連絡いたします。

 株式会社三井ハイテック 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://www.mitsui-high-tec.com/ja/recruit/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：プレス用精密金型、工作機械、リードフレーム、

モーターコアなどの製造・販売

設立年度：1957年度
所 在 地：北九州市八幡西区小嶺二丁目10番1号

従業員数：3,675名   
資 本 金 ：164億388万円
売 上 高 ：787億2,700万円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
技術系/ 製造技術、製品設計、技術開発、生産設備開発 ほか
事務系/ 管理部門(秘書、経理、経営企画、法務など)、営業 ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒807-8588
北九州市八幡西区小嶺二丁目10番1号

採用担当部課： 人事教育部　教育・人権啓発グループ
採用担当者　： 森雅宣
電話番号　　： 093-614-1126
メール　　　： recruiting@mitsui-high-tec.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

毎日の生活の中で使っている、スマートフォンや家電
製品、自動車などの部品の多くが金型でつくられてい
るということをご存知ですか？当社はこれまで高度な
精密加工技術をコア技術として、プレス用精密金型・
工作機械・リードフレーム・モーターコアと事業を
展開し、世界中の家電、エレクトロニクス、自動車、
産業機械の発展に貢献してきました。
21世紀に入り、新エネルギー分野への貢献とグローバル
な需要への対応を事業展開の重点課題と位置づけ、
明るく豊かな未来へ向けた製品を作り続けます。

①エントリー＆三井ハイテックマイページへの登録
②WEB上で簡単なアンケートの提出
③会社説明会（先輩社員との質問会・懇親会あり）
④応募書類提出
⑤一次選考試験（個人面接、筆記試験※WEBテスト）
⑥役員選考試験（個人面接）
⑦内々定

 三菱電機株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］http://www.mitsubishielectric.co.jp/saiyo/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：ビル、産業・ＦＡ、エネルギー、交通、宇宙、空調・冷

熱等の分野でのあらゆる電気機器及びシステム技術の研
究・開発・製造・販売

設立年度：1921年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内2-7-3

東京ビル

従業員数：142,340名 (2018年3月 連結)   
資 本 金 ：1,758億2,000万円(2018年3月末)
売 上 高 ：4兆4,311億9,800万円(2018年3月末)
営 業 利 益 率 ：7.2%（2018年3月 連結）

◆ 採用職種
事務系総合職：営業、人事・総務、経理・財務、資材、法務等
技術系総合職：基礎研究、応用研究、電気設計、機械設計、ソフト
ウェア設計、生産技術、品質管理、技術営業、工事技術等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：20名 2018(採用実績数)：21名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8310
東京都千代田区丸の内2-7-3
東京ビル

採用担当部課： 人事部　採用グループ
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-3218-2386
メール　　　： hrd.saiyo@me.mitsubishielectric.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社の創業は1921年。家電から、産業メカトロニクス、発
電・交通・通信等のインフラ、人工衛星にいたるまで、幅
広い事業を展開している総合電機メーカーです。コーポレ
ートステートメント“Changes for the Better”の理念の
下、変革を続けることで新たな価値を生み出し、豊かな社
会構築に貢献する「グローバル環境先進企業」を目指して
います。

事務系：自由応募
技術系：自由応募、学校推薦
詳細は当社採用HPをご確認ください。 

 いすゞ自動車株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.isuzu.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：自動車、輸送用機械器具、原動機の製品および

その製品ならびに関連する資材、用品の製造・販売

設立年度：1937年度
所 在 地：東京都品川区南大井6-26-1大森ベルポートＡ館

従業員数：8,289名(単独2018年3月末現在)   
資 本 金 ：406億4400万円
売 上 高 ：2兆703億5900万円
経 常 利 益 ：1,736億円

◆ 採用職種
技術系（車両／エンジン設計、電装制御設計、車両／エンジン実験
駆動設計、試作、車両／PT生産技術、品質保証、購買、等）
事務系（営業、品質保証、経理、総務人事、法務、購買　等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒140-8722
東京都品川区南大井6-26-1大森ベルポートＡ館

採用担当部課： 総務人事部人事第一グループ
採用担当者　： 採用担当
電話番号　　： 03-5471-1158
メール　　　： Isuzu_Recruit@notes.isuzu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は商用車（トラック・バス）とディーゼルエンジンの
プロフェッショナル。国内小型トラック市場では約40%の
シェアを誇り、17年連続No.1シェアを獲得中！
海外では130カ国以上で商品を展開し、
30か国以上でトップシェアを獲得するなど、
世界中にISUZUブランドを拡大しています。
また社内は自由闊達。若手のうちから主担当として
活躍のチャンスが沢山ありまます。
皆さんも「運ぶ」を支えて、世界中の人々の豊かな
暮らし創りに貢献してみませんか？

事務系：自由応募
技術系：学校推薦、自由応募
※学校推薦について
推薦の有無、応募方法、スケジュールについては、
大学の就職課、就職担当にご確認ください。
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 株式会社小糸製作所 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.koito.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：輸送用照明機器のトップブランド-KOITO

自動車用ランプのリーディングカンパニーとして、
世界中の自動車メーカーに採用されています。

設立年度：1936年度
所 在 地：静岡県静岡市清水区北脇500番地

従業員数：4,172名   
資 本 金 ：142億7,000万円
売 上 高 ：3,399億7,600万円
経 常 利 益 ：557億9,100万円

◆ 採用職種
理系 研究、開発、設計、生産技術、製造技術 他
文系 国内外営業、国際、調達、経理、人事、総務、広報 他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒424-8764
静岡県静岡市清水区北脇500番地

採用担当部課： 人事部企画課
採用担当者　： 枝賢一
電話番号　　： 054-345-2258
メール　　　： saiyo@koito.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　総合理工学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

自動車用ランプのリーディングカンパニーとして業界を
リードし、常に最先端の技術革新を実現してきたKOITO。
LEDヘッドランプの量産化に世界で初めて成功、
車載カメラで前方車両を認識しヘッドランプの配光を
全自動で制御、対向車や前走車に眩しさを与えず
視界を拡大するADB「ハイビーム可変ヘッドランプ」を
開発する等、夜間の視認性/安全性向上に向けて技術開発
を行っています。また、将来の自動運転車実用化に向け、
米国シリコンバレーにラボを設置する等、
先端技術開発にも積極的に取り組んでいます。

リクナビ2020、マイナビ2020よりエントリー下さい。

 ボッシュ株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://saiyo.boschjapan-brandtopics.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：自動車用センサー類の開発・製造・販売等

ドライバー向け自動車アクセサリーの開発・製造・販売
自動車整備機器の開発・製造・販売

設立年度：1939年度
所 在 地：神奈川県横浜市都筑区牛久保 ３－９－１

従業員数：６，００３名（連結）   
資 本 金 ：１７０億円
売 上 高 ：３，０６０億７００万円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
開発職種
生産技術職種
品質保証職種

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒224-0012
神奈川県横浜市都筑区牛久保 ３－９－１

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： s-bosch-campus@mynavi.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者

○ ○ ○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

今日も日本で海外で、続々と生まれるクルマたち。その隅
々に世界トップレベルのサプライヤーであるボッシュの最
先端テクノロジーが息づいています。「ボッシュの歴史は
、クルマの進化の歴史」とまで言われる長く輝かしい実績
のもと、新世代のエコロジー技術やセーフティ技術、次世
代エネルギー技術等クルマがこれからも社会や地球の一員
であり続ける為に未来を見つめた技術に挑戦し続けていま
す。世界を舞台に活躍したい・高度な技術を極めたい貴方
の夢を実現するフィールドです！

弊社マイページよりご登録頂き、自社セミナーにご参加下
さい。
自社セミナーにご参加頂いた方にのみ、エントリーシート
を配布致します。

 マツダ株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.mazda.com/ja/careers/newgraduate/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：乗用車・トラックの製造、販売等

設立年度：1920年度
所 在 地：広島県安芸郡府中町新地3-1

従業員数：49,755人（連結）   
資 本 金 ：258,957百万円
売 上 高 ：3,474,024百万円
経 常 利 益 ：172,133百万円

◆ 採用職種
技術系、事務系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：15名 2018(採用実績数)：18名

◆ 採用担当者の連絡先
〒730-8670
広島県安芸郡府中町新地3-1

採用担当部課： 人事室 採用グループ
採用担当者　： 黒西　潔
電話番号　　： 082-565-2115
メール　　　： recruit@mazda.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たちはクルマをこよなく愛しています。
人々と共に、クルマを通じて豊かな人生を過ごして
いきたい。未来においても地球や社会とクルマが
共存している姿を思い描き、どんな困難にも独創的な
発想で挑戦しし続けています。
１．カーライフを通じて人生の輝きを人々に提供します。
２．地球や社会と永続的に共存するクルマをより多くの
人々に提供します。
３．挑戦することを真剣に楽しみ、
独創的な“道（どう）”を極め続けます。

弊社採用ホームページ、
またはリクナビ・マイナビからプレエントリー

 ヤマハ発動機株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://global.yamaha-motor.com/jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：モーターサイクルを中心に、マリン、レクリエーショナ

ルビークル、産業用ロボットなど多彩な製品を世界中に
提供する完成品メーカーです。

設立年度：1955年度
所 在 地：静岡県磐田市新貝2500

従業員数：５３，５７９名（連結）   
資 本 金 ：８５７億９７百万円
売 上 高 ：１兆６７０１億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
事務系総合職
技術系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：8名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒438-8501
静岡県磐田市新貝2500

採用担当部課： 人事部採用育成グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 0538-32-1119
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社はモーターサイクルの会社として誕生しました。その
後は「感動創造企業」という企業目的のもと、小型エンジ
ン製造・開発の技術を活かし、「陸、海、空」全てのフィ
ールドにおける製品をお客様に提供してきました。
世界中の人々に感動を提供する為に、私達社員も常に発想
、デザイン、性能・機能に至るまで、人の感性に訴える高
品質なものづくりを目指しています。
このようなヤマハ発動機で私達と共に感動を創っていきま
せんか。

リクナビ等の各種ナビサイト、及び弊社ホームページ 
Ｗｅｂサイトにエントリーしてください。
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 株式会社小野測器 精密・医療機器

［ホームページ］https://www.onosokki.co.jp/recruit/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：【電子計測器／試験機の開発・製造・販売】

①自動車関連計測
②音・振動計測

設立年度：1954年度
所 在 地：神奈川県横浜市港北区新横浜３－９－３

従業員数：608名（男性505名、女性103名）   
資 本 金 ：71億3420万円
売 上 高 ：120億7700万円（2017年度実績）
経 常 利 益 ：2億1400万円（2017年度実績）

◆ 採用職種
技術職または文系総合職
【技術職】研究開発・商品開発・設計・生産技術・製造など
【総合職】資材・購買・営業・その他　間接部門など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒222-8507
神奈川県横浜市港北区新横浜３－９－３

採用担当部課： 総務経理ブロック　人財開発グループ
採用担当者　： 永島　悠也
電話番号　　： 045-935-3888
メール　　　： saiyou@onosokki.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

　　　　　 <<<計測から始まる技術革新>>>
「産業のマザーツール」と呼ばれる計測器。
計測器は、「はかる＝数値化する」ことで、
あらゆる工業製品の【安心】と【進化】を支えています。
小野測器は【ディジタル技術】にこだわり、計測・制御の
分野を究めてきました。私たちの開発した計測器は、
主に研究開発の現場で活用され、自動車業界を始めとする
多くの産業分野の技術革新に大きく貢献してきました。
プロフェッショナルな会社、それが小野測器です。

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■
まずは、下記ＨＰまたはマイナビ2020より
エントリーの上、会社説明会をご予約ください。

皆様のご応募お待ちしています。
https://www.onosokki.co.jp/recruit/index.html
■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■

 株式会社島津製作所 精密・医療機器

［ホームページ］http://www.shimadzu.co.jp/aboutus/recruit/graduate/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：分析・計測機器、医用機器、航空機器、

産業機器の研究開発・製造・販売

設立年度：1917年度
所 在 地：〒604-8511　京都市中京区西ノ京桑原町１

従業員数：3253名   
資 本 金 ：266億4800万円
売 上 高 ：3,765億3,000万円
経 常 利 益 ：418億7,100万円

◆ 採用職種
研究開発、製品開発、ソフトウェア開発、生産技術、生産管理
国内営業、海外営業、マーケティング、販売促進
経理、人事、総務、経営戦略、調達、広報、法務、調達

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒604-8511
京都市中京区西ノ京桑原町１

採用担当部課： 人事部採用グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 075-823-1246
メール　　　： saiyou@group.shimadzu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は、分析機器、医用機器、航空機器、産業機器と、
幅広い事業分野を持つB to Bメーカーで、生み出している
製品は社会・人の役に立つものばかりです。
現役社員がノーベル賞を受賞したように、
最先端の科学技術で社会の発展を支える一翼を
担っています。

＜STEP1＞島津製作所新卒採用HPよりエントリー
＜STEP2＞エントリーシート提出と適正検査の受検
＜STEP3＞面接（複数回）による選考

 ニプロ株式会社 精密・医療機器

［ホームページ］https://www.nipro.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：医療機器・医療品・医療用部材の製造販売

設立年度：1954年度
所 在 地：大阪市北区本庄西３－９－３

従業員数：３８７７名   
資 本 金 ：８４３億９７百万円
売 上 高 ：２７０８億４４百万円
経 常 利 益 ：１６５億４２百万円

◆ 採用職種
医療機器の研究開発職、医薬品の研究開発職、
生産技術職、海外営業職等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒531-8510
大阪市北区本庄西3-9-3

採用担当部課： 人事部人材採用課
採用担当者　： 腹巻　泰士郎
電話番号　　： 06-6375-6701
メール　　　： haramaki-taishirou@nipro.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ニプロ製品は国内のみならず広く海外に輸出され、世界各
地の医療現場で人々の健康と生命を守る役割を果たしてお
ります。今以上に国内外で競争力のある会社になるため、
優れた人材を求めて文理問わず幅広い職種で採用活動を行
っております。独創的なアイデアと行動力はニプロの力。
皆さんのフレッシュで柔らかい発想力に出会えればと思っ
ています。九大ＯＢは様々な部署で活躍しております。

弊社ホームページより、エントリー願います。

 トッパン・フォームズ株式会社 印刷・事務機器・日用品

［ホームページ］http://www.toppan-f.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：ビジネスフォーム、データ・プリント・サービス、デジ

タルメディア、IoT、FinTech等の企画・開発・製造・販
売

設立年度：1955年度
所 在 地：東京都港区東新橋１－７－３

従業員数：単体：1,910名／連結：10,661名   
資 本 金 ：117億5000万円
売 上 高 ：2,373億円（2018年3月期）連結
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職採用（営業、研究開発、ＳＥ、販売促進、企画、生産技術、
管理、国際等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8311
東京都港区東新橋１－７－３

採用担当部課： 総務本部人事部人材開発グループ
採用担当者　： 吉村　真里奈
電話番号　　： 03-6253-5710
メール　　　： saiyou@toppan-f.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

トッパンフォームズは、ビジネスフォームやデータ・プリ
ント・サービスなどの分野で培ってきた技術やノウハウを
ベースに、お客様の情報伝達を最適化するデジタルハイブ
リッドカンパニー。紙と電子を掛け合わせたハイブリッド
型ソリューションやIoT、FinTechなどのＩＴ分野、さらに
はプリンテッド・エレクトロニクスを応用した製品開発も
手掛けるなど、「情報」をキーとしたさまざまな事業を
展開しています。

まずは当社採用HPよりエントリーをお願いします。
http://www.toppan-f.co.jp/careers/newgrd/index.html
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Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ Ǟ Ǟ

Ǣਟ१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ१ʂދюÆƊƄǤยÆÆÆÆÆÆÆÆǣÆÆÆÆÆÆÆÆǣय़ય
ਟӁೱӁÆƊƄӁώ१അٺߊԋְѕӁ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

ȯȲȥȣʃߢਃߧ৽өՆʘࣛๆ৽өՆʂഇฅɻ
ʾʮʩțȗǖʂˑ˺˗Ɵ˶˺Ɖ
ʱ˺˱Ɵ˶˺ʂҔؠఁՆҌ˨ƟʲƟɻɭ
ƹ॓ʂયɿฉɸʖʂʦʜʞʖগɿড়ʟƺ
ɼɘɚড়३ऑɿԷɹɣҏࡾ६ೇʂҔɼ
ɟʝไঋƉਂƉ६ೇʂʒɻۆɾɽʂೱೇʂюࠍߎ
λԚ१ޓਹक़ʂࠉߢ६ਏࣟۆɻʂƹʖʂɹɣʞƺɠ
ȯȲȥȣʂ˜ʪƟ˲ːɻɭ
ƹ॓ʂયɿฉɸʖʂʦʜʞʖগɿড়ʟƺɟʝ
ƹʟɘරড়ʞɿ۴٤ɭʟƺʦ߹ټɫɺɘɡʒɭ

ƹ˥ʫˑ˚șȗșȗƺʜʞʯ˺ˏ˱ƟʦɞԱɘɫʒɭ
șȗȘȠ௰ȚُȚȗƭୟƮȘȚߗȚȗഇʜʞ
ɿɺɞɧɾɘʒɭࠉঝඕۊѼʦࠉӁƉѼ٪ࣟۆ
ࣘՒƅࣟۆ٪ӁƉѼࠉѼʘλٲ߇ߘɾɽʂ
Εʖƹ˥ʫˑ˚șȗșȗƺʜʞɞɧɾɘʒɭڥ
ʂɻƅƹ˥ʫˑ˚șȗșȗƺʜʞʯ˺ˏ˱Ɵʦ
ɞԱɘɫʒɭ

ÆӝߧѼࠉ६ࡿݩ ৺܄Ն

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĜĜĜÔčĎęĆĈčĎÔĈĔÔďĕÕėĊĈėĚĎę āࣘࣟഇăୱ࣍λೱ

Ǣ Բࣣൎ
ʾˀˍ˧ƅޓѼƉࠉՆƆࣣൎƉࣿʾˀˍ˧ƅ܄Ɗ৺ߏ

ޫਂટƉʾˀˍ˧ƅࠉѼʫ˕ˠƟʾˮ˺ߏʂ
Ҕƅ१ޓƅ౭థƅʼƟ˚ˀ

௰Ɗ×ßØÖ௰
ԤʂȘǀȝǀȝÆઘƊୱ֣ঘݚÆࡿ

φॅƊȚȗȞƇșȞȜÆÆÆࡓ
ߊ ඕ ץ ƊțƇȜȟȞкЌ
థ ࣘ ۿ ƊȠૄȚƇȝȟȝкЌ
ر   Є Ɗ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
٥ҔƅظҔƅʾˀˍ˧ʯ˺ʿ˒ʩƅ१ޓՠࡦƅ
ೇ߸സ࣍ƅϱƅر්ݝƅݛߊ੬ƅञߏ৺්ƅ
१ޓԐƅ൚්ƅગଯޓݝ˥˔ʿ˨˺ˏƄ

Ǣ १ʂƉ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎॅࠋÏƊ×Ü ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊØ×

Ǣ݉ๆࠋʂ໓গ
Ǫ×ÖÖÓÞØÞÖ
ୱ֣ঘԤʂȘǀȝǀȝ

݉ๆೱѨƊÆञדߏໜඕೱƄ݉ๆʷ˲Ɵ˞
݉ๆࠋƄƊÆಒڷҔ
܃ƄƄƊÆಒڷҔ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ಒڷҔ

Ǣ݉ๆࠋ࣐

ഓÆذ

Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ१ʂދюÆƊƄǤยÆÆÆÆÆÆÆÆǣÆÆÆÆÆÆÆÆǣय़ય
ਟӁೱӁÆƊƄүӁೱƅ٥ѕ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

ʃƅƹบʠɳࠞߢՠࡦƉ६ೇʂҔʦɬɺࠉѼɿ
۴٤ɭʟƺɼɘɚড়ΙʂԲ௱ʦɿૠ௰ఞɷɳ
ɼӀईଯɾȩȴƉȯȴɿˎʿˆ˲ՠࡦɾʫ˺˜˰ՠۿ
ƺʦଽҔƅบߏ˺Ѽʫ˕ˠƟʾˮࠉɩɯɳƹ܄ʦะࡦ
ʠɳˈƟ˧˶Ɵʶɼʷ˴Ɵ˗˲ޭࣟɻʂ൦ೖɾٲرʦӑ
ɟɫƅʯ˔˲ʵƟƉڱƉशƉ˟˲ˀʸʩƉࣿۊ
ɘഇฅɻ॓ҏયʂѨʦѽىɫʒɭƆƹՠࡦʦɬɺࠉ
Ѽɿ۴٤ɫɳɘƺƹईɫɘʖʂʦড়ਏɫɺ॓ʂયʦʜʞ
ຜɣബɜɳɘƺƆʃˈ˪˳˺ʿΤ๔ɿɖʉʠʟञݝ
ʦֆʕɺɘʒɭƆ

ࣣൎଚ֤Ɖʯ˺ˏ˱ƟʃƅࠉˢƟ˧ˡƟʿʜʞࠬƆ
ذɻӁۘवʦԼ൷ɩʠʟ൘ɿɸɘɺʃƅ˱ʶ˲
ƟˆƟʒɳʃࣷ࠷ָɿɨ৷કɣɴɩɘƆ

Æ൦࢙ӝߧѼࠉ ৺ࠉ࢙܄

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕĘàÕÕĜĜĜÔęĔĞĔęĆÓęĘĚĘčĔÔĈĔĒ āࣘࣟഇăୱ࣍λೱƅ࣍λೱ

Ǣ Բࣣൎ
ωɞʜʇࠟࠟωƅҙࡥೇʂท࢙ƊÝඕೱɿɞɥʟүࠦߏ

६ਏƉюۆƉ౭థʼƟ˚ˀʂଚ֤ƅүࠦസ්ٰƅ
ٛߏۆ॰೦ƅҙɿɞɥʟߏ୯ߊɾɽƆ

௰Ɗ×ßÚÞ௰
˲˚ˏ˺˴˜Ƅೇঝ܃ૃෳÙ×Ù۞۞ÆઘƊୱ֣ݚÆࡿ

φॅƊÙÛÝ×ÕਹƄÛÜÞØÝÕ໓ٌÆÆÆࡓ
ߊ ඕ ץ ƊÜÚßкÙÒÜÖÖඵЌ
࠴ Є ƊïìøùԷࡵÆÜૄÚÒß×ÖкÙÒÛÖÖඵЌ
ر   Є ƊïìøùԷࡵʂΨ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
ʷ˴Ɵ˗˲ࣷƭǩาƮ

Ǣ १ʂƉ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎॅࠋÏƊಒڷҔ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊ×

Ǣ݉ๆࠋʂ໓গ
Ǫ×ÖÞÓÞØÖÞ
ୱ֣۞۞ૃෳÙ×Ù܃Ƅೇঝ˜˴˺ˏ˚˲

݉ๆೱѨƊÆञߏ৺්ೱƄୱ֣ञߏʷ˲Ɵ˞
݉ๆࠋƄƊÆ݉ๆˈƟ˧
܃ƄƄƊÆಒڷҔ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ĘĆĎĞĔĚæĕĕÔęĔĞĔęĆÓęĘĚĘčĔÔĈĔĒ

Ǣ݉ๆࠋ࣐

ഓÆذ

Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ१ʂދюÆƊƄǣยÆÆÆÆÆÆÆÆǤÆÆÆÆÆÆÆÆǣय़ય
ਟӁೱӁÆƊƄ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

॓ҏɠֆʕʟƹ݂ɾьખƺʂ૰ֆƆɱʠɧɱɠɳɵ
൦࢙ʂූޡɻɭƆߢীʯ˔˲ʵƟʂҔʘई׀ʦ
൦ɟɿɭʟഅກɾɽƹࣟټƺɿ์ɾईɫɘƹټ߹ƺʦ
१ʓࡥɭƆɱʂʜɚɾʱ˺˱Ɵ˶˺ʂьખʦଚ֤ɫਞɥʟ
݂ʖࠚɘ৺ࠉ࢙܄ɻɭƆټઘɿਘʦϬʇƅټഅʦ٪ɺƅ
ഇʂෳɻ।ɫɘઐʦ۱ɚƆߢɫɳࣘɻƅ߄ʦ߹ټ
ଵଓɫɳƹࠞࣟټզƺʂުख़ʦউɿƅڤܞʖƻ॓ҏɠ
ֆʕʟټ߹ʦɸɣʟ৺ࠉ࢙܄ƼɼɫɺૐঞɫਞɥʒɭƆ

ࠉईਟ݉ๆȨȰƅ˥ʫˡƟʿʜʞ˞˳ʯ˺ˏ˱Ơ
୕ʦɞԱɘઠɫʒɭƆڤܞʂষ۪ࣣൎʂݔ࣏ʃƅ
˥ʫˡƟʿʦɫɺɨ໓ɩɯɺૡɡʒɭƆ

ÆމεഅޓӝߧѼࠉ ৺ࠉ࢙܄

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĈĆėĊĊėÔĒĎęĘĚĎÔĈĔĒÕėĊĈėĚĎę āࣘࣟഇăୱ࣍λೱ

Ǣ Բࣣൎ
Ɗুߏ ॓ҏɿۊɠʟϱ֗ɼ˔ˊˏ˶Ɵʶƅࣣൎຢɾɽʦ

ӑɟɫƅݘଯɾ˞˴ʿʮʶˏΕِʂۚતɾɽƅ
үࠦߏʦਪҺଯɿଽҔƆ

௰Ɗ×ßÚÝ௰
ԤʂÆઘƊୱ֣ঘݚÆࡿ

×Ó×ÓÙ

φॅƊÛÒÞÛßÆÆÆࡓ
ߊ ඕ ץ ƊÙÚ×ÒÚÞ×ÒÜÚÞÒßÚÜЌ
࠴ Є ƊÚૄÞÒßØ×кЌ
 Ճ  Є ƊÚÒÚ×ÙкЌ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
৺ࢫࣷ܄ÎࣷƉ්ࣷÏ

Ǣ १ʂƉ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎॅࠋÏƊØ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊ×

Ǣ݉ๆࠋʂ໓গ
Ǫ×ÖÖÓÞÜÙ×
ୱ֣ঘࠡ
×ÓÙÓ×

݉ๆೱѨƊÆञߏ৺්ೱञݛҔ߳
݉ๆࠋƄƊÆಒڷҔ
܃ƄƄƊÆಒڷҔ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ಒڷҔ

Ǣ݉ๆࠋ࣐

ഓÆذ

Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ१ʂދюÆƊƄǣยÆÆÆÆÆÆÆÆǤÆÆÆÆÆÆÆÆǣय़ય
ਟӁೱӁÆƊƄ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

Ѽɿईɳɾьખʦࠉɿʖߗʃƅɘɸʂޓεഅމ
१ʓࡥɫɺɡʒɫɳƆञݛɧɱࠉʂ१ූভɻɖʞƅ
ऐʂૐঞࠋɠญஓɻɡʟƹૐঞɼড়ਏƺƹञࠞݛզƺ
ƹߢศ੬ƺɼɘɷɳڃʂૐঞʦɜʟʫ˺˜˰ɠ
ɖʞʒɭƆ

Ѽɻƅ࠸רӁʂӁ१ʂҐɩʧɼঋɞɻɡʟ
ɧɼʦӃɫʓɿɫɺɘʒɭƆ
ॖಒѼࣟɿɺɞѼɘɫʒɫʛɚƍ

ࠉ˥ʫˡƟʿɿ୕ɫɺƅݔ࣏ʦɨҷ௨ɣɴɩɘƍ
čęęĕàÕÕĈĆėĊĊėÔĒĎęĘĚĎÔĈĔĒÕėĊĈėĚĎę
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 株式会社キシヤ 専門商社

［ホームページ］http://www.kishiya.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：■医療機器・介護福祉機器の提案・販売・メンテナンス

■医療機関内物流管理システム(SPD事業)
■新規開業、病院建替支援、クラウドサービス

設立年度：1968年度
所 在 地：福岡市東区松島1丁目41番21号

従業員数：540名   
資 本 金 ：5000万円
売 上 高 ：642億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
【総合職】営業スタッフ
【総合職】物流管理スタッフ
【一般職】事務スタッフ

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0062
福岡市東区松島1丁目41番21号

採用担当部課： 管理部人材開発課
採用担当者　： 土井　元昭
電話番号　　： 092-510-1000
メール　　　： jinzai@kishiya.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　農学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

キシヤは明治43年創業の総合医療商社です。
100年以上の歴史を歩む中で、時代の変化に対応し、現在
では医療機器販売を中心に九州全域で事業を拡大し続けて
います。
医療機関へ安定的に医療機器をお届けすると共に、日々進
歩し続ける最新医療機器の情報も提供しており、医療機関
の重要なパートナーとして活躍しています。
創業108年にわたる医療機関との信頼関係を大切にし、九
州屈指の総合医療商社として進歩しています。
医療知識は入社後に学んでいただけます。

・リクナビ2020にエントリーをお願いします。
・採用説明会のいずれかの日程にご参加ください。
①3月19日(火)　＠ホテルオークラ福岡
②4月25日(木)　＠ソラリア西鉄ホテル
・一次選考会：4月9日・10日、5月9日・10日
＠アクロス福岡、内容：グループディスカッション
【提出書類(一次選考会にて)】OpenES、成績証明書

 株式会社みずほフィナンシャルグループ 銀行・証券

［ホームページ］https://www.mizuho-fg.co.jp/saiyou/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：銀行・信託・証券・資産運用機能・リサーチ&コンサル

ティング機能を有する総合金融グループ

設立年度：2003年度
所 在 地：東京都千代田区大手町1-5-5

従業員数：60,346人（男性28,813人、女性31,533人）   
資 本 金 ：2兆2,565億4,800万円
連 結 経 常 収 益 ：3兆5,611億2,500万円
 

◆ 採用職種
基幹職（総合）・基幹職（専門）・特定職　※職系・コース別採用

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8176
東京都千代田区大手町1-5-5

採用担当部課： 採用プロジェクトチーム
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 0120-314-350
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

いかなる時代においても変わることのない〈みずほ〉の社
会的使命―それは、お客さまが置かれたさまざまな状況に
対して真正面から向き合い、お客さまの直面する悩みや課
題に徹底的に寄り添い、最大限応えていくということ。
高度化・複雑化する課題やニーズに応えるため、〈みずほ
〉は“Client-Oriented（お客さま第一）”を徹底し、
最適なソリューションをグループの総力をあげて提供する
「総合金融コンサルティンググループ」として、お客さま
と社会の持続的成長を支える課題解決のベストパートナー
であり続けます。

みずほフィナンシャルグループ新卒採用情報サイトより
プレエントリーの上、ご応募ください。

 三菱UFJモルガン・スタンレー証券株式会社 銀行・証券

［ホームページ］http://www.sc.mufg.jp/company/recruit_index.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：個人・法人のお客さまへの資産運用コンサルティング、

債券、デリバティブなどの市場商品の提供 、株式新規
公開、Ｍ＆Ａ などの投資銀行業務 、リサーチ業務など

設立年度：1948年度
所 在 地：東京都千代田区大手町1-9-2

大手町フィナンシャルシティグランキューブ

従業員数：5,243名（2018年3月31日現在）   
資 本 金 ：405億円
売 上 高 ：2,619億97百万円(2018年3月期)
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職、エリア総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8212
東京都千代田区丸の内1-4-5
三菱UFJ信託銀行本店ビル

採用担当部課： 人事部採用育成課
採用担当者　： 小野寺　美紀
電話番号　　： 03-6742-4282
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社はＭＵＦＧの中核証券であり、また投資銀行業務にお
ける世界的な雄、モルガン・スタンレーとのジョイントベ
ンチャーです。ＭＵＦＧの広範な顧客基盤を活用できると
共にモルガンスタンレーの世界的な情報力や商品力を活用
できるという、固有のビジネスモデルを確立しています。
これらを活用し、お客さまに対して付加価値の高い金融サ
ービスを提供することで、成長性・収益性・生産性は業界
トップクラスを実現しています。

採用HPよりエントリーお願いします。

 ワイジェイカード株式会社 クレジット・信販・リース

［ホームページ］https://www.yjcard.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：クレジットカード事業

　L　Yahoo! JAPANカード　他

設立年度：2014年度
所 在 地：福岡市博多区博多駅前三丁目４番２号

東京都千代田区紀尾井町１番３号

従業員数：507名（2018年4月1日現在）   
資 本 金 ：1億円（2018年3月31日現在）
 
 

◆ 採用職種
総合職:決済に関わる企画・立案等幅広い活躍を担う（東京/福岡）
SE職：社内SEとしてシステム開発、管理、運営等を担う（福岡）
一般職:オペレーション部門を中心に各種顧客対応を担う（福岡）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：4名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-8524
福岡市博多区博多駅前三丁目４番２号
YJカード本社ビル９階

採用担当部課： 人事総務部　人事グループ
採用担当者　： 高崎　晴美
電話番号　　： 092-474-9124
メール　　　： takasaki.harumi@yjcard.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＦｉｎＴｅｃｈ　×　ヤフーグループとのシナジー
ヤフーグループにおいて決済・金融の分野を担う
決済テクノロジーを活用しお客様の豊かな生活を目指す
お客様にとって使わない理由がない決済サービスの実現へ
お客様へワクワクと笑顔をお届けする
圧倒的No1サービスをすべてのお客様に！
社員一人ひとりの成長を支援する安心のサポート体制
チャレンジを通じて成長へと導くバックアップ体制
社員一人ひとりの才能と情熱を解き放つことを目指す
社員の成長を通じて会社の成長へ！

１）リクナビよりエントリーください
２）説明会
３）書類選考
４）筆記試験
５）面接（数回）
６）内々定
７）内定



（ 14 ）

 第一生命保険株式会社 生保・損保

［ホームページ］https://www.dai-ichi-life-saiyo.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：生命保険業。

個人および企業向け各種保険の販売と保全サービス
および財務貸付、有価証券投資などの金融業務。

設立年度：1902年度
所 在 地：東京都千代田区有楽町１ー１３ー１

東京都江東区豊洲3-2-3

従業員数：56,178名(内勤職員11,165名)   
資 本 金 ：600億円
保 険 料 等 収 入 ：2兆3,219億円(2017年4月～2018年3月)
保険金等支払金 ：2兆2,652億円(2017年4月～2018年3月)

◆ 採用職種
グローバルコース・・・転居を伴う異動があります
エリアコース・・・転居を伴う異動はありません

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8411
東京都千代田区有楽町１ー１３ー１

採用担当部課： 人事部　採用グループ
採用担当者　： 篠原　真理沙
電話番号　　： 050-3780-6083
メール　　　： Shinohara338@dl.dai-ichi-life.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

第一生命グループは、一世紀を超える歩みの中で
「お客さま第一主義」という
不変の経営理念を守り続けるために、
いくつもの変革に挑戦し続けてきました。
お客さまにとっての「最良」を追求し、
変化を受けるのではなく変革をリードしていく、
そんな志で世界中から選ばれ続ける
グローバル保険グループを目指しています。

まずは、基幹職採用HPまたは各種ナビサイトより
プレエントリーしてください。
メールにて随時今後のご案内をさせていただきます。

【基幹職採用HP】
http://www.dai-ichi-saiyo.jp

 株式会社商工組合中央金庫 政府系金融機関

［ホームページ］https://shochu-saiyo.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：融資業務、預金業務、資金証券業務、国際金融業務、

総合金融サービス（M&A・業務提携支援、ビジネス
パートナー紹介、株式公開支援、事業承継対策 他）等

設立年度：1936年度
所 在 地：東京都中央区八重洲２－１０－１７

従業員数：3,857名   
資 本 金 ：2,186億円（うち政府出資1,016億円）
総 資 金 量 ：9兆6,089億円
経 常 利 益 ：569億円

◆ 採用職種
総合職（企業経営者を相手にした融資交渉のほか、
M&A、事業承継、海外展開等の各種ソリューションを提供）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0028
東京都中央区八重洲２－１０－１７

採用担当部課： 人事部人事グループ
採用担当者　： 河原崎（かわはらさき）
電話番号　　： 03-3246-9261
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

商工中金は、昭和11年に政府と民間との共同出資により
設立した【中小企業専門の金融機関】です。
以来80年以上にわたり一貫して、日本経済の基盤である
中小企業を金融を通じてサポートしてきました。
公的金融機関で唯一フルバンク機能を有し、約7万社の
お取引先に対して融資提案のほか、事業承継対策や
Ｍ＆Ａ・海外展開支援等、多彩な金融サービスや
ソリューションを経済・金融環境に左右されず安定的
に提供しています。

商工中金に興味のある方は、採用ホームページまたは
各就職サイト（リクナビ・マイナビ、キャリタス就活
ナビ）よりエントリーをお願いします。
エントリー後、当社からセミナーイベントや選考に
関する最新情報を、いち早くお届けいたします。

 株式会社日本政策金融公庫 政策金融機関

［ホームページ］https://www.jfc.go.jp/n/recruit/index.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：日本公庫は、中小企業・小規模事業者、農林水産業者な

ど幅広い分野にまたがるお客さまのニーズに応えるため
旧政府系金融機関が統合して発足した政策金融機関です

設立年度：2008年度
所 在 地：東京都千代田区大手町１－９－４

大手町フィナンシャルシティノースタワー

従業員数：7,364名   
資 本 金 ：4兆1,249億円
総 融 資 残 高 ：18兆290億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職、地域総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：10名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0004
東京都千代田区大手町１－９－４
大手町フィナンシャルシティノースタワー

採用担当部課： 国民生活事業本部　人材開発室
採用担当者　： 十倉　容子
電話番号　　： 03-3241-4069
メール　　　： saiyou@jfc.go.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本政策金融公庫は、公的金融のプロフェッショナルとし
て、民間金融機関を補完しながら日本経済を総合的にサポ
ートし、国民経済、地域経済、日本経済の成長・発展に貢
献しています。
公的金融を通じて日本経済の成長・発展をサポートしたい
方、人と人との信頼関係を重視できる方、ぜひ、日本政策
金融公庫の扉を叩いてください。

当公庫採用ホームページにてプレエントリー。
エントリーシートの提出、適性検査の受検、
筆記試験・面接（複数回）

 NTT都市開発株式会社 不動産

［ホームページ］https://www.nttud-recruit.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：オフィス

商業
住宅、グローバル等

設立年度：1985年度
所 在 地：東京都千代田区外神田４－１４－１

従業員数：８４４名（２０１８年３月末 連結）   
資 本 金 ：４８７億６，０００万円
売上高（連結） ：１，６６８億円（２０１７年度）
 

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒101-0021
東京都千代田区外神田４－１４－１

採用担当部課： 総務部
採用担当者　： 加瀬悠
電話番号　　： 03-6811-6277
メール　　　： saiyo@nttud.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たちのミッションは、街づくりを通して
豊かな都市の物語を紡ぎ、健やかな未来をもたらすこと。
そのために私たちは、NTTグループの一員として、
街の人々と誠実に向き合い、
共ににぎわいのある街を育てていく。
街が築いてきた歴史や文化に学び、
革新的な技術と自由な発想で、
新しいライフスタイルを提案する。
みなさんの個性と才能をぶつけてほしい。
熱くチャレンジングな仲間たちが待っている。

まずは、マイページの登録をお願い致します。
エントリー方法や各種イベントについては、
マイページよりご案内致します。
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 三井不動産株式会社 不動産

［ホームページ］https://www.mitsuifudosan.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：オフィスビル事業、商業施設事業、ホテル・リゾート

事業、不動産ソリューションサービス事業、
海外事業、ロジスティクス事業　ほか

設立年度：1941年度
所 在 地：東京都中央区日本橋室町2-1-1

従業員数：１，５２６名   
資 本 金 ：３,３９７億６,６００万円
売 上 高 ：１兆７,５１１億１,４００万円（連結）
 

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-0022
東京都中央区日本橋室町2-1-1

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は東京ミッドタウン日比谷や、ららぽーと、
三井ガーデンホテルなどの
大規模複合開発を得意とする総合デベロッパーです。
地図を塗り替えるようなダイナミックな仕事に興味を
お持ちの皆さん、当社の歴史や事業について詳しく
ご説明しますので、ぜひブースに足を運んでください。
お会いできるのを楽しみにしています。

弊社採用ホームページよりエントリーしてください。

 ANA（全日本空輸株式会社） 鉄道・航空

［ホームページ］http://ana-recruit.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：１．定期航空運送事業  

２．不定期航空運送事業
３．航空機使用事業、４．その他付帯事業

設立年度：1952年度
所 在 地：東京都港区東新橋1-5-2 汐留シティセンター

従業員数：13,928名   
資 本 金 ：２５,０００百万円
売 上 高 ：１９,７１７億円（グループ連結）
経 常 利 益 ：１，６０６億円（グループ連結）

◆ 採用職種
グローバルスタッフ職（事務）／　グローバルスタッフ職（技術）
運航乗務職（自社養成パイロット）／　客室乗務職
エキスパートスタッフ（障がい者採用）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：12名 2018(採用実績数)：10名

◆ 採用担当者の連絡先
〒144-8515
東京都大田区羽田空港３－３－２
第一ターミナルビル４F

採用担当部課： ANA人財大学
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

1952年の創業以来、
ANAグループは日本のエアライングループとして
不断の挑戦を続け、
今日ではアジアを代表するエアライングループの一つに
成長を遂げてきました。
ANAグループが次に目指すのは
数ある航空会社の中からお客様に選ばれ、
世界の航空業界をリードし確固たる地位を築くこと。
お客様満足度と価値創造を追求することにより
自立した強い企業として更なる発展を目指しています。

ANA採用ホームページからエントリー
http://ana-recruit.com/

 東海旅客鉄道株式会社 鉄道・航空

［ホームページ］http://jr-central.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：鉄道事業、関連事業

超電導リニアによる中央新幹線計画
高速鉄道システムの海外展開

設立年度：1987年度
所 在 地：東京都港区港南二丁目1番85号

ＪＲ東海品川ビルＡ棟

従業員数：18,116名   
資 本 金 ：1,120億円
売 上 高 ：1兆8,220億円
経 常 利 益 ：5,835億円

◆ 採用職種
総合職、プロフェッショナル職、アソシエイト職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-8204
東京都港区港南二丁目1番85号
ＪＲ東海品川ビルＡ棟

採用担当部課： 人事部人事課
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-6711-9615
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＪＲ東海は、東海道新幹線、在来線、関連事業を、３つの
柱として、日本を支えてきました。そして更なる挑戦を続
け、超電導リニアによる中央新幹線計画、高速鉄道システ
ムの海外展開など、次の日本を創るプロジェクトにも取り
組んでいます。この挑戦を続けられるのは、社員一人ひと
りが、日本を支えていく「使命感」と「誇り」を持ち、日
々の業務に取り組んでいるからです。これからの日本の未
来を創造する仕事に興味のある方は、是非お話を聞きに来
てください。

３月１日以降、ＨＰにて公開いたします。

 日本郵船株式会社 陸運・海運・物流

［ホームページ］https://www.nyk.com/recruit/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：国際的な海上運送業を主とした総合物流事業および

不定期船事業、一般貨物輸送事業、
不動産業、客船事業、その他の事業など。

設立年度：1885年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内2-3-2

郵船ビル

従業員数：１，７１０名   
資 本 金 ：１，４４０億円
売 上 高 ：２兆１，８３２億円
経 常 利 益 ：２８０億１，６００万円

◆ 採用職種
陸上職事務系
陸上職技術系
海上職自社養成コース

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0005
東京都千代田区丸の内2-3-2
郵船ビル

採用担当部課： 人事グループ　採用・育成チーム
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-3284-5110
メール　　　： RECRUIT@nykgroup.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

7つの海に８００隻以上の船を浮かべ、日用品
から天然資源まであらゆるモノを届け続けている
日本郵船。海運業から総合物流事業へとモノ運び
の裾野を広げ、海洋資源開発や自動車物流事業、
ハード・ソフト両面に渡る新技術開発等を通し、
従来海運の枠を超えた価値提供に挑んでいます。
当社のキャリアパスの特徴は「全部門横断型」の
ジョブローテーション。約３年毎に国・事業・
商材を超えた異動を繰り返し、各分野の専門性と
幅広い視野を持った社員に成長していきます。

当社新卒採用HPをご参照ください。
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 株式会社ガスパル九州 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］http://www.gas-pal.com/kyushu/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：大東建託株式会社（東証・名証一部上場）が建設する

共同住宅の入居者様へのＬＰガス供給事業、
ガス設備工事の請負（施工管理）事業等

設立年度：2015年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区高砂１－１－２９

１丁目ＫＦビル　２階

従業員数：１２９名（２０１８年１０月時点）   
資 本 金 ：１億１，０００万円
売 上 高 ：３５億５，６００万円
 

◆ 採用職種
保安営業職（販売所）
事務職（販売所）
企画・管理事務職（本社）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0011
福岡県福岡市中央区高砂１－１－２９
１丁目ＫＦビル　２階

採用担当部課： 業務部
採用担当者　： 平田　敦士
電話番号　　： 092ｰ523ｰ0661
メール　　　： ha002338G@kentaku.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は大東建託の100%出資会社ガスパルのグループ会社で
す。大東建託は年間約5万戸のアパート・マンションを建
設しており、賃貸住宅管理戸数は業界NO.1を誇ります。そ
のグループの一員として大東建託が建設するアパート・マ
ンションのガス設備工事を請負い、各家庭へガスを供給す
る事業を展開しています。このグループのスケールメリッ
トを最大限に活かし、ガスを使って頂くお客さまへの安心
・利便の水準向上を第一に取り組んでいます。新卒社員の
定着率も良く(90.9%)、九州で長期的なキャリア形成が可
能です。

まずは「リクナビ2020」もしくは「マイナビ2020」から会
社説明会を予約後、参加いただきますようお願いします。

 九電産業株式会社 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］https://www.kyudensangyo.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：保険代理店業務・旅行業務、火力・原子力発電所の

環境保全に係る設備の運転、環境測定・調査・分析
その他、上記以外にも多角的に事業を行っています。

設立年度：1953年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区渡辺通２丁目１番８２号

電気ビル北館３階

従業員数：１,２８０名   
資 本 金 ：１億１,７００万円
売 上 高 ：２３０億円
経 常 利 益 ：６億６,５００万円

◆ 採用職種
総合職（技術）：環境業務、発電所業務等
　　　（事務営業）：保険業務、旅行業務等
採用人数：各１０名程度

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0004
福岡県福岡市中央区渡辺通２丁目１番８２号
電気ビル北館３階

採用担当部課： 人事労務部　人事グループ
採用担当者　： 岡　隆輔
電話番号　　： 092-726-3812
メール　　　： jinjig@kyudensangyo.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　農学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

【環境を守る】【電力の安定供給】【人を大切にする
企業】【多角的な事業展開】
「企業は人なり」の考え方に立ち、人を育て、人を活かし
、各人が能力を最大限に発揮できる職場環境を作っていま
す。
また、九州の環境保全や電力の安定供給に貢献しており、
誇りをもって働いています。
九電産業とともに成長したい方、お待ちしております。

まずは、「マイナビ」よりエントリーをお願いします。
エントリーしていただいた方には、マイページの
「お返事箱」へ説明会の情報をご案内いたします。

 株式会社西日本技術開発 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］https://www.wjec.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：土木・建築・火力・原子力・地熱・環境の６つの

技術部門からなるエネルギー・環境・社会基盤の総合
技術コンサルタントです。（九電グループ）

設立年度：1967年度
所 在 地：福岡市中央区渡辺通1-1-1

サンセルコ別館10階

従業員数：５９７名   
資 本 金 ：４千万円
売 上 高 ：１３８億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
土木系・建築系・電気系・機械系・環境系・資源系・化学系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：8名 2018(採用実績数)：9名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0004
福岡市中央区渡辺通1-1-1
サンセルコ別館10階

採用担当部課： 総務部　労務グループ
採用担当者　： 豊丹生　真由
電話番号　　： 092-781-2843
メール　　　： mayu@wjec.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者

○ ○ ○ ○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

50年の歴史と実績に裏付けられる確かな「技術力」を
活かし、環境調査や設計、施工管理をはじめ、インフラ
設計、環境・地質調査など、優れた成果品の提供により
お客さまの信頼と期待に応えてきました。
地元九州で社会貢献がしたい、海外でも活躍したい、
そして、何より働きやすい職場環境の中で、
安定した社会人生活を送りたいという方には、
当社はぴったりの会社ではないかと思います。
福利厚生や教育制度が充実しており、新卒３年以内の
離職率は０％。働きやすさが自慢の会社です。

履歴書
成績証明書
郵送にてご応募下さい。

 日本工営株式会社 コンサルティング・シンクタンク・調査

［ホームページ］https://www.n-koei.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：開発および建設技術コンサルティング業務ならびに

技術評価業務、電力設備、各種工事の設計・施工、
電力関連機器、電子機器、装置などの製作・販売

設立年度：1946年度
所 在 地：東京都千代田区九段北１-１４-６

従業員数：2,088名（単独）4,923名（連結）   
資 本 金 ：74億3,772万円
売 上 高 ：1,060億2,300万円（連結）
経 常 利 益 ：67億2,100万円（連結）

◆ 採用職種
【技術系】コンサルタント、電力設備工事、電力機器装置製造
【事務系】総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒102-8539
東京都千代田区九段北１-１４-６

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 李　智媛
電話番号　　： 03-3238-8035
メール　　　： personnel@n-koei.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

　日本工営は、総合的なコンサルタント事業を展開してい
ます。建設コンサルタント企業における売上規模 国内
第１位、海外ODA売上高 業界第１位という実績のもと
世界各国の国づくりの一翼を担っています。
　日本工営は、1946年の創業以降、160か国で実績を持つ
建設コンサルタント業界のリーディングカンパニーであり
高い技術力と総合力で、高度化・複雑化する社会課題に
最適なソリューションを提供しています。
　専門性を活かしながら社会に貢献できる仕事がしたい！
という思いのある方は是非当社ブースにお越しください。

まずはマイナビ当社ページよりエントリーをお願いしま
す。詳細につきましては、当社採用HPおよびマイナビ当社
ページをご確認ください。
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 株会社三菱総合研究所 コンサルティング・シンクタンク・調査

［ホームページ］https://www.mri.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：調査・研究、コンサルティング 

ITコンサルティング

設立年度：1970年度
所 在 地：東京都千代田区永田町2-10-3

従業員数：891名   
資 本 金 ：63億円
売 上 高 ：320億円
経 常 利 益 ：35億円

◆ 採用職種
研究職（シンクタンク・コンサル・ITコンサル） 
コーポーレート職（経理財務・法務・人事）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8141
東京都千代田区永田町2-10-3

採用担当部課： 総務人事部
採用担当者　： 井上　渚
電話番号　　： 03-6705-6002
メール　　　： mrisaiyou@mri.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

■課題解決のプロフェッショナル
■幅広い事業領域
■パブリックセクターからの受注業界トップ

時代の最先端の情報に触れてみたい、知恵と情熱で
社会をよりよくしていきたい、責任の大きな仕事を
してみたい、そんな想いを三菱総合研究所で
かなえてみませんか？

当社採用ホームページより、マイページのご登録をお願い
します。登録後、マイページよりエントリーシートを 
ご提出ください。詳細は以下からご確認ください。

■三菱総合研究所採用ホームページ（新卒採用情報）
https://www.mri.co.jp/company/recruit/sinsotu/

 株式会社パソナグループ 人材サービス（派遣・紹介）

［ホームページ］https://www.pasonagroup.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：企業理念は「社会の問題点を解決する」。

多様な働き方の実現を目指す
ソーシャルソリューションカンパニーです。

設立年度：1976年度
所 在 地：東京都千代田区大手町２－６－２

従業員数：9,074名(連結・契約社員含む)   
資 本 金 ：50億円
売 上 高 ：連結 3,114億円(2018年5月期実績)
 

◆ 採用職種
総合職
（ＨＲコンサルティング営業、キャリアカウンセラー
　新規事業開発等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8228
東京都千代田区大手町２－６－２

採用担当部課： グループ採用部
採用担当者　： 加納　佳奈
電話番号　　： 03-6734-0210
メール　　　： saiyo@pasonagroup.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「社会の問題点を解決する」という企業理念のもと、多様
な働き方の実現を目指すソーシャルソリューションカンパ
ニーです。私たちの仕事は「人を活かすこと」。働きたい
と願う誰もが安心して働けるよう幾重ものインフラをつく
り、さらにその人らしい豊かな人生設計を描くお手伝いを
するライフプロデュースが、パソナグループの仕事です。
女性、若者、中高年の就労やキャリア構築の支援、ワーク
ライフバランスの充実、企業グローバル化支援、地方での
地域活性や就農支援などに取り組み、ゼロからさまざまな
仕事のインフラを創造しています。

弊社マイページ、リクナビ、マイナビより
エントリーをお願いいたします。

 日本電営株式会社 システム／電気電子分野のエンジニアリング

［ホームページ］http://www.n-denei.co.jp/company.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：システムの設計・開発（社会・産業インフラ分野等）

電気設備・電子機器の設計・品質管理・運転調整等

設立年度：1974年度
所 在 地：東京都千代田区鍛冶町２－６－１

堀内ビル　９階

従業員数：２０２名   
資 本 金 ：３千万円
売 上 高 ：約１６億円
経 常 利 益 ：非公開

◆ 採用職種
システムエンジニア（開発・設計・試験等）
電気電子エンジニア（設計・計画・品質管理・運転調整等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒101-0044
東京都千代田区鍛冶町２－６－１
堀内ビル　９階

採用担当部課： 総務部
採用担当者　： 藤原　弘
電話番号　　： 03-3256-5541
メール　　　： fujiwara.hiroshi@n-denei.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府　エネルギー量子工学専攻

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は大手企業のパートナーとして、公共・産業系のプラ
ント、鉄道、人工衛星、病院等、幅広い分野で使用される
情報システム・電気計装設備・電子機器の設計・開発・品
質管理・運転調整・メンテナンスなどを行っています。
幅広い領域の高難度の業務で実績をあげ、取引先の高い信
頼を得ており、中小企業でありながらも、技術者各人の能
力や適性にふさわしい活躍の場を提供することが可能な会
社であり、大企業の大きな組織の中では持ち味や特色を発
揮しにくいタイプの方でも活躍が可能な会社です。
現在、九大の先輩方１０名が活躍中です。

①．合同企業説明会・個別企業説明会等に参加
　（説明会の場に限らず個人別の説明にも対応します）
②．複数回の面談　（会社に対する理解の深化）
③．会社訪問（本社）
④．志望が固まった時点で「推薦」で応募
※ＨＰ等からのエントリー方式は採用しておりません
※自由応募は受け付けておりません

 福岡国際空港株式会社 空港運営

［ホームページ］http://www.fuk-ab.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：福岡空港の管理運営

航空旅客や航空会社等へ施設・設備やサービスの提供
免税店等の運営

設立年度：2018年度
所 在 地：福岡市博多区大字下臼井

782-1

従業員数：552名（2019.4月予定）   
資 本 金 ：357億円（2019.4月予定）
売 上 高 ：設立初年度のため実績なし
経 常 利 益 ：設立初年度のため実績なし

◆ 採用職種
空港運営（滑走路等空港諸施設運用・管理）
エアライン営業（路線誘致、PR等）
店舗運営（販売、商品開発）　一般事務（総務、経理等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0003
福岡市博多区大字下臼井
782-1

採用担当部課： 総務本部
採用担当者　： 荒牧 博嗣
電話番号　　： 092-623-0501
メール　　　： hirotsugu-aramaki@fukuoka-airport.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は2019年4月より福岡空港の運営を担うべく設立
された九州では初めての空港運営会社です。
　”比類なき東・東南アジアの航空ネットワークを
　　有する、東アジアのトップクラスの国際空港”
を目指し、就航路線数増加に向けたエアライン（航空
会社）誘致に向けた活動など、日々刺激のある様々な
業務に取り組んでいます。今後、大きく生まれ変わる
福岡空港の実現に向けて、一緒になって取り組んで
いただける方、是非当社ブースへお越し下さい。
多くの皆様とお会いできることを楽しみにしています。

当社ホームページまたは求人サイトより
エントリーをお願いします。
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 株式会社ＭＪＣ ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.mjcnet.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：ソフトウェア開発

研究開発およびパッケージ開発販売
コンサルティング・システムインテグレーション

設立年度：1972年度
所 在 地：宮崎県宮崎市霧島2-84-1

従業員数：300名   
資 本 金 ：１億円
 
 

◆ 採用職種
ＩＴエンジニア（ＳＥ・ＰＧ）
防災コンサルタント

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒880-0032
宮崎県宮崎市霧島2-84-1

採用担当部課： 総務部
採用担当者　： 岩本信子
電話番号　　： 0985-25-8228
メール　　　： recruit@mjcnet.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　システム情報科学府情報学専攻

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

高品質・高セキュリティ・高度技術で社会に貢献する
お客様は官公庁、自治体、政令指定都市や大手優良企業
設立47年/安定した経営基盤/さらに躍進中
企業理念「ＩＣＴ技術で命をまもる」
自社開発ソリューション（消防・防災・医療・福祉）　
一流の技術者として上流コンサルもできます
新人研修はトレーナー制度導入/教育が充実しています
厚生労働省「若者応援企業」認定
先輩後輩の仲がよく風通し良い職場環境
東京・大阪・福岡・宮崎　勤務地を選択できます

書類審査、適性試験、作文、面接
リクナビ2020より応募受付
推薦指定校（試験に関する交通費免除）
ご不明点は総務部まで問い合わせください

 TIS株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.tis.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：システムインテグレーション事業

(ITｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ,ｼｽﾃﾑ構築ｻｰﾋﾞｽ,ｱｳﾄｿｰｼﾝｸﾞｻｰﾋﾞｽ,
ｿﾘｭｰｼｮﾝ/ｸﾗｳﾄﾞｻｰﾋﾞｽ)

設立年度：2008年度
所 在 地：東京都新宿区西新宿8-17-1

住友不動産新宿グランドタワー

従業員数：5,299名（2018年3月31日現在）   
資 本 金 ：100億円
売 上 高 ：1,686億5,400万円（2018年3月期）
経 常 利 益 ：191億1,500万円（2018年3月期）　

◆ 採用職種
営業職
システムエンジニア職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒160-0023
東京都新宿区西新宿8-17-1
住友不動産新宿グランドタワー（総合受付14階）

採用担当部課： 人事本部　人材開発部
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-5337-4246
メール　　　： recruit@tis.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　理学部　数学科

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

TISは45年以上の歴史を持つシステムインテグレーターで
す。金融、製造、流通/サービス、公共、通信など幅広い
業界で、3,000社を超えるお客様のビジネスをITで支えて
います。IT業界をけん引し未来を切り拓くには、多彩なチ
カラと好奇心が不可欠です。TISでは、新しいものを創り
出す自由な文化の中で、プロフェッショナルとして自立し
た個々がチームとして結びつき、その先の可能性を見つめ
ています。そんな多彩なチカラをもつ仲間たちと、未来を
拡げてみませんか。九州大学の先輩方29名が様々な分野で
大きく活躍されています！

TIS新卒採用サイト ( http://www.tis.co.jp/recruit/ )
よりエントリーください。

 パナソニック システムソリューションズ ジャパン株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］https://www.panasonic.com/jp/company/pssj.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：官公庁、法人のお客様へ、それぞれのニーズに合った

システムソリューションを設計・構築～施工・保守～
運用サービスまで、ワンストップで提供します！

設立年度：1968年度
所 在 地：東京都中央区銀座8丁目21番1号

汐留浜離宮ビル

従業員数：４６００名   
資 本 金 ：３億５０００万円
売 上 高 ：２９９４億円（２０１７年度実績）
 

◆ 採用職種
ソリューション営業、ＳＥ
施工、保守・メンテナンス
生産技術、スタッフ（経理など）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0061
東京都中央区銀座8丁目21番1号
汐留浜離宮ビル

採用担当部課： 人事・総務部　採用課
採用担当者　： 金井　優介
電話番号　　： 03-5148-5287
メール　　　： pssj-2020saiyo@gg.jp.panasonic.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たちは、パナソニックグループが持つ幅広い製品群と
ソリューションを組み合わせ、安心・安全な生活を支え
るシステムで社会に貢献します！！
◆社会に貢献できる仕事がしたい！
◆身近なくらしの仕組みを変えてみたい！
という想いをもつ皆さん。
私たちと一緒に、その想いを実現しましょう！
■システム例■
◎街の安全を支えるタウンセキュリティシステム
◎駅や空港などの情報表示システム

①エントリー（リクナビ/マイナビ）
②説明会
③書類選考（エントリーシート）
④適性試験
⑤1次選考（グループ面接）
⑥2次選考（個別面接）
⑦最終面接

 富士通株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.fujitsu.com/jp/about/corporate/employment/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：通信システム、情報処理システムおよび電子デバイスの

製造・販売ならびにこれらに関するサービスの提供

設立年度：1935年度
所 在 地：神奈川県川崎市中原区上小田中4-1-1

従業員数：140,365名（2018年5月/連結）   
資 本 金 ：3,246億円
売 上 高 ：4兆983億円（2017年度/連結）
 

◆ 採用職種
営業／システムエンジニア／開発／研究／コーポレート
（サプライチェーンマネジメント、購買、法務、知的財産、
財務・経理、総務・人事）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：26名 2018(採用実績数)：27名

◆ 採用担当者の連絡先
〒211-8588
神奈川県川崎市中原区上小田中4-1-1

採用担当部課： 富士通採用サポートデスク
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 044-754-2261
メール　　　： f-info@recruit.fujitsu.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

富士通は、日本を代表する総合ICT企業です。パソコン
やスマートフォンで知られる当社ですが、大型コンピュ
ーターやソフトウェアなど、ICTに関するさまざまな分
野で高い技術力を誇っています。ICTは、見えないとこ
ろで社会を支える存在であり、グローバル規模のネット
ワーク社会を形成し、社会そのものを大きく変えつつ
あります。もはやICTなしには、私たちの社会は成立し
得なくなっています。富士通は、このICTインフラを支
えるビジネスをしています。

※各種応募コースにより様々です。
詳細は、採用サイトをご確認ください。
http://www.fujitsu.com/jp/about/corporate/employment
/
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 東日本電信電話株式会社 通信

［ホームページ］https://www.ntt-east.co.jp/recruit/new-grad/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：通信のリーディングカンパニーであるNTT東日本は、

固定ネットワークをつくり・守るだけでなく、
生活やビジネスに密着したサービスを展開しています。

設立年度：1999年度
所 在 地：東京都新宿区西新宿３－１９－２

従業員数：4,700人(2018年3月31日現在)   
資 本 金 ：3350億円
売 上 高 ：1兆6,462億円　（2018年3月期）
経 常 利 益 ：2,736億円　（2018年3月期）

◆ 採用職種
技術系総合職（システムエンジニアリング、サービス開発、
研究開発、ネットワークプランニング、
サービスマネジメント、等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒163-8019
東京都新宿区西新宿３－１９－２

採用担当部課： 総務人事部人事第二部門採用人事担当
採用担当者　： 酒井章代
電話番号　　： 03-5359-2669
メール　　　： saiyo-gm@east.ntt.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　システム情報科学府情報知能工学

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「社会を支え、新たなあたりまえを創造していく仕事」
通信と聞いて何を想像しますか？電話？インターネット？
実はもっと多くのシーンでみなさんは通信を利用
しています。例えば、信号、コンビニのPOSレジ、
ATMやクレジットカードなど、皆さんが普段何気なく利用
しているありとあらゆるものが、実は通信によって
成り立っているのです。
通信のリーディングカンパニーで、
“未来を動かす”挑戦をしましょう。

NTT東日本採用HPよりプレエントリー・エントリーが
可能です。
皆様のご応募をお待ちしております！！

http://www.ntt-east.co.jp/recruit/new-grad/

 富士通九州ネットワークテクノロジーズ株式会社 情報サービス業

［ホームページ］http://www.fujitsu.com/jp/group/qnet/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：ICT社会を支える ネットワーク、コンピューティング関

連プロダクトのハードウェア及び、ソフトウェア／ファ
ームウェアの研究・開発

設立年度：2005年度
所 在 地：福岡県福岡市早良区百道浜２－２－１

富士通九州Ｒ＆Ｄセンター

従業員数：782名   
資 本 金 ：1億円
売 上 高 ：134億円（2017年度）
 

◆ 採用職種
技術開発職
（ハードウェア／ファームウェア／ソフトウェア）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒814-8588
福岡県福岡市早良区百道浜２－２－１
富士通九州Ｒ＆Ｄセンター

採用担当部課： マネジメント戦略統括部人事総務部
採用担当者　： 新卒採用チーム
電話番号　　： 092-852-3211
メール　　　： qnet-recruit@cs.jp.fujitsu.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者

○ ○ ○ ○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は、最先端のテクノロジーと長年培ってきた技術力・
開発力（ハードウェア開発、ソフトウェア開発）で、ヒュ
ーマンセントリックなネットワーク社会の実現に向け、「
お客様の価値を共に創り出すパートナー」となることを目
指しております。

推薦応募、自由応募

 株式会社電通九州 マスコミ（出版・広告）

［ホームページ］https://www.dentsu-kyu.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：クライアント（企業、自治体、各種団体等）に対して、

広告を中心としたコミュニケーションサービスを提供
することが当社のビジネスです。

設立年度：1995年度
所 在 地：福岡市中央区赤坂1-16-10

従業員数：335名   
資 本 金 ：4億円
売 上 高 ：
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：6名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8675
福岡市中央区赤坂1-16-10

採用担当部課： 統轄局総務人事部
採用担当者　： 呉　貴文
電話番号　　： 092-713-2557
メール　　　： atsuhisa.go@dkj.dentsu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

九州の企業・自治体等のクライアントが抱える様々な
課題に対し、ソリューション・パートナーとして多様
なサービスを提供しています。電通グループならでは
のワールドワイドなノウハウと地域に密着したフット
ワークで、常に新たな価値を創造し続けています。

3/1よりリクナビ上でエントリー受付開始しています。

 株式会社博展 空間デザイン・ディスプレイ業界

［ホームページ］https://www.hakuten.co.jp/content/recruit/new [上場区分]JASDAQ

◆ 企業情報
事業内容：イベントプロモーション／展示会／商談会／商環境とい

った空間において、クライアントのマーケティング活動
を効果的にサポートするための体験を創造しています。

設立年度：1970年度
所 在 地：東京都中央区築地1-13-14

NBF東銀座スクエア9F

従業員数：286名（2018年3月末）   
資 本 金 ：1億7,444万円（2018年3月末）
売 上 高 ：117億7,791万円（2018年3月末）
経 常 利 益 ：4億5,200万円（2018年3月末）

◆ 採用職種
総合職 (営業、クリエイティブ、プランニング、製作、デジタル) 

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0045
東京都中央区築地1-13-14
NBF東銀座スクエア9F

採用担当部課： 人事部 人材開発課
採用担当者　： 繁田大輝
電話番号　　： 080-9807-2151
メール　　　： recruit-hakuten@hakuten.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

博展は、イベントや展示会、商環境（ショールーム店舗）
といった人と人が出会う「リアルな場」において、
「感動体験」を創り出している企業です。そんな私たちが
目指すのは、リアルな場を訪れる来場者やユーザーが、
そこでの体験を通して、クライアントのサービスや商品に
興味を抱き、新たなビジネスチャンスを創出すること。
世の中を次に動かすことです。簡単・便利に、効率良く
コミュニケーションが生まれる時代だからこそ、あえて
人の記憶に刻まれ、心に残る「リアルな場」での体験に
こだわる。それが、私たち博展です。

マイナビ、又は博展新卒採用HPよりエントリーしてくださ
い。
エントリー後にご案内するマイページにて
詳しい採用フローをお知らせします。



（ 20 ）

 国立研究開発法人産業技術総合研究所（AIST） 官公庁・公社・団体

［ホームページ］https://www.aist.go.jp/ [上場区分]公的機関

◆ 企業情報
事業内容：様々な分野で最先端研究を行う日本最大の研究所

再生可能エネルギーや人工知能など様々な研究を実施
研究職だけでなく、文理不問の総合職が多数活躍！

設立年度：2001年度
所 在 地：茨城県つくば市梅園1-1-1　つくば中央第一

つくば本部・情報技術共同研究棟

従業員数：3,030名   
資 本 金 ：2,847億4,150万円
予 算 ：1,085億1,400万円
 

◆ 採用職種
総合職（文理不問）：経営企画、広報、総務、産学官連携等
修士研究職（理系修士）：計量標準、地質調査、生命

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒305-8560
茨城県つくば市梅園1-1-1　つくば中央第一
つくば本部・情報技術共同研究棟7階

採用担当部課： 人事部人事室計画グループ
採用担当者　： 鈴木柚里奈
電話番号　　： 029-862-6282
メール　　　： aist-saiyo20-ml@aist.go.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

再生可能エネルギーや人工知能、iPS細胞、人型ロボット
など幅広い分野の研究開発を担う、日本最大の公的
研究機関です。
研究所というと博士のイメージが強いと思いますが、
文理不問の総合職や、理系修士以上の修士型研究職が
多数活躍しています。
「研究所の仕事って何するんだろう？」と思った皆さん！
是非詳しい話をブースへ聞きに来てください！

１）まずは産総研HP内の採用ページにてプレエントリー
２）プレエントリー後、ESを提出
３）その後書類選考、適性検査、面接等を実施

 独立行政法人都市再生機構 官公庁・公社・団体

［ホームページ］https://www.ur-net.go.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：市街地の整備改善及び賃貸住宅の供給支援に関する業務

賃貸住宅等の管理に関する業務
災害復興支援に関する業務　等

設立年度：2004年度
所 在 地：神奈川県横浜市中区本町６－５０－１

横浜アイランドタワー

従業員数：３１８７人   
資 本 金 ：１兆７４７億円
経 常 収 益 ：１兆７８１億円
経 常 利 益 ：１１２５億円

◆ 採用職種
事務系総合職
技術系総合職：建築系・機械（建築）設備系・電気設備系・
　　　　　　　土木系・造園系・計画系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8610
福岡市中央区長浜２－２－４

採用担当部課： 九州支社 総務部 総務課
採用担当者　： 山本・湯浅
電話番号　　： 092-722-1078
メール　　　： saiyou@ur-net.go.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＵＲ都市機構は、まちづくりを担う国の政策実施機関とし
て、「人が輝く都市」を目指し、民間事業者や地方公共団
体等と連携した都市再生の推進、全国約74万戸のUR賃貸住
宅の管理と有効活用による豊かで快適な住環境の提供、東
日本大震災における復旧・復興支援、安全で快適な郊外生
活を実現するニュータウン整備など、多面的に日本のまち
づくりを支えています。
ＵＲ都市機構で21世紀の日本の都市像を一緒に描いていき
ましょう。

１．エントリー受付
２．ＵＲ都市機構会社セミナー
３．エントリーシート提出
４．総合能力検査
５．複数回の面接
６．内々定
※セミナー参加有無が選考上不利に働くことはありません


