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【参加企業一覧】 ３月２日（土）

頁 企業名

日本水産株式会社 2 メーカー 農林・水産
株式会社久原本家グループ本社 3 メーカー 食品
サントリー食品インターナショナル株式会社 12 メーカー 食品
昭和産業株式会社 19 メーカー 食品
日本製粉株式会社 23 メーカー 食品
明治グループ（明治・ＭｅｉｊｉＳｅｉｋａファルマ） 7 メーカー 食品
株式会社竹中工務店 5 メーカー 建設・設備関連
宇部興産株式会社 1 メーカー 化学・石油
国際石油開発帝石株式会社 4 メーカー 化学・石油
ＤＩＣ株式会社 6 メーカー 化学・石油
日産化学株式会社 18 メーカー 化学・石油
日本ゼオン株式会社 21 メーカー 化学・石油
黒崎播磨株式会社 10 メーカー ゴム・ガラス・セラミック
株式会社ブリヂストン 8 メーカー ゴム・ガラス・セラミック
塩野義製薬株式会社 17 メーカー 薬品・化粧品
タカラバイオ株式会社 14 メーカー 薬品・化粧品
ＪＸ金属株式会社 9 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
JFEスチール株式会社 16 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
住友電気工業株式会社 13 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
太平洋セメント株式会社 22 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
住友重機械工業株式会社 11 メーカー 機械
日立造船株式会社 15 メーカー 機械
株式会社安川電機 25 メーカー 機械
栗田工業株式会社 27 メーカー プラント・エンジニアリング
株式会社アドバンテスト 20 メーカー 電子・電気・OA機器
東芝三菱電機産業システム株式会社 24 メーカー 電子・電気・OA機器
日本電産株式会社 29 メーカー 電子・電気・OA機器
パナソニック株式会社 26 メーカー 電子・電気・OA機器
ダイハツ工業株式会社 30 メーカー 自動車・輸送用機器
株式会社デンソー九州 41 メーカー 自動車・輸送用機器
トヨタ自動車株式会社 43 メーカー 自動車・輸送用機器
株式会社豊田自動織機 34 メーカー 自動車・輸送用機器
宮崎アスモ株式会社 37 メーカー 自動車・輸送用機器
オリンパス株式会社 44 メーカー 精密・医療機器
凸版印刷株式会社 32 メーカー 印刷・事務機器・日用品
株式会社ＭＨＰＳコントロールシステムズ 33 メーカー 制御システムの設計・製作、情報通信

ＴＯＴＯ株式会社 61 メーカー 住宅設備機器
兼松株式会社 28 商社 総合商社
双日株式会社 31 商社 総合商社
阪和興業株式会社 50 商社 総合商社
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【参加企業一覧】 ３月２日（土）

頁 企業名

丸紅株式会社 35 商社 総合商社
JA全農ミートフーズ株式会社 47 商社 専門商社
三菱商事パッケージング株式会社 45 商社 専門商社
株式会社ミスターマックス・ホールディングス 36 流通・小売 百貨店・スーパー・コンビニ
株式会社福岡銀行 52 金融 銀行・証券
三井住友信託銀行株式会社 39 金融 銀行・証券
株式会社山口フィナンシャルグループ 42 金融 銀行・証券
りそなグループ（りそな銀行・埼玉りそな銀行） 57 金融 銀行・証券
ＮＥＣキャピタルソリューション株式会社 60 金融 クレジット・信販・リース
あいおいニッセイ同和損害保険株式会社 38 金融 生保・損保
住友生命保険相互会社 46 金融 生保・損保
東京海上日動火災保険株式会社 55 金融 生保・損保
福岡地所株式会社 40 サービス 不動産
九州旅客鉄道株式会社 62 サービス 鉄道・航空
株式会社商船三井 48 サービス 陸運・海運・物流
中部電力株式会社 65 サービス 電力・ガス・エネルギー
日本原燃株式会社 51 サービス 電力・ガス・エネルギー
アクセンチュア株式会社 64 サービス コンサルティング・シンクタンク・調査

株式会社アネムホールディングス 54 サービス 教育
アジア航測株式会社 56 サービス 建設コンサルタント
日本郵便株式会社 59 サービス 複合サービス事業
新日鉄住金ソリューションズ株式会社 49 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

ニッセイ情報テクノロジー株式会社 58 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

株式会社日本コンピュータ・アソシエーツ 63 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

株式会社レベルファイブ 69 ソフトウエア・通信 ゲームソフト
株式会社NTTドコモ 53 ソフトウエア・通信 通信
株式会社オービック 67 ソフトウエア・通信 情報サービス・経営コンサルティング

一般社団法人共同通信社 68 広告・出版・マスコミ マスコミ（放送・新聞）
日本放送協会 70 広告・出版・マスコミ マスコミ（放送・新聞）
独立行政法人新エネルギー・産業技術総合開発機構 66 官公庁・公社・団体 官公庁・公社・団体
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 日本水産株式会社 農林・水産

［ホームページ］http://www.nissui.co.jp/recruit/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：水産事業（水産物の漁獲・養殖・買付・加工・販売）

食品事業（冷凍食品など食品の製造・販売）
ファインケミカル事業（医薬品原料などの製造・販売）

設立年度：1943年度
所 在 地：東京都港区西新橋1-3-1

西新橋スクエア

従業員数：1,158名   
資 本 金 ：306億8500万円
売 上 高 ：6,830億800万円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8676
東京都港区西新橋1-3-1
西新橋スクエア

採用担当部課： 人事部人事課
採用担当者　： 大嶋、山口
電話番号　　： 03-6233-2242
メール　　　： nissui20@mail-recruit.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　生物資源環境科学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本水産（ニッスイ）は、地球の恵みである大切な資源を
加工し、多くの商品をお客様の暮らしにお届けしています
これからも”おいしさと楽しさ”“健康や美”をお届けす
るメーカーとして、人々の活き活きとした生活と希望ある
未来に貢献することを目指します。ニッスイでは水産・食
品・ファインケミカルを軸とした幅広い事業を展開してお
り、様々な仕事に挑戦することができます。自分の可能性
を最大限に生かし、活躍できます。ニッスイに興味がある
方、食品業界に興味がある方は是非説明を聞きに来て下さ
い！

リクナビ2020からエントリーください。

 久原本家グループ 食品

［ホームページ］http://www.kubarahonke.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：・キャベツのうまたれ、あごだしつゆ、茅乃舎だし、

　椒房庵辛子明太子等の製造・販売
・直営店舗、レストラン茅乃舎、ごはん家椒房庵の運営

設立年度：1893年度
所 在 地：福岡県糟屋郡久山町大字猪野１４４２

従業員数：1154名   
資 本 金 ：1億円
売 上 高 ：254億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職（マーケティング・研究開発・営業・製造等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒811-2503
福岡県糟屋郡久山町大字猪野１４４２

採用担当部課： 人事課
採用担当者　： 中嶌愛理子
電話番号　　： 092-976-2000
メール　　　： r-jinji@kubara.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「くばら」「椒房庵」「茅乃舎」の３ブランドを擁し、
日本全国、そして海外に展開をしている福岡発の
総合食品メーカーです。
研究開発・製造のモノづくりだけでなく、農業、
直営店舗、レストランの運営など、一貫した
バリューチェーン有するビジネスモデルを確立し、
新たな提案を市場に発信し続ける企業です。
当社には「食」に携わる多くのフィールドがあり、
幅広いキャリア積むことが出来ます。
皆様のご参加をお待ちしております！

１．ナビサイトよりエントリー
２．久原本家グループ　単独説明会への参加
３．エントリーシートの提出

 サントリー食品インターナショナル株式会社 食品

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：飲料・食品営業

飲料・食品マーケティング
海外ビジネス

設立年度：2009年度
所 在 地：東京都中央区京橋3-1-1

東京スクエアガーデン

従業員数：２３，２１９名   
資 本 金 ：１，６８３億８，４００万
売 上 高 ：１兆２，３４０億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
事務系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0031
東京都中央区京橋3-1-1
東京スクエアガーデン

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

サントリー食品インターナショナル（以下：ＳＢＦ）は、
サントリーの国内・海外の飲料事業を担う、グループの
中核企業です。
サントリーのＤＮＡとも言える、「やってみなはれ」精神
のもと、「お客様起点」のイノベーションを推進し、
「新たな価値提案」にチャレンジしていきます。
ＳＢＦが「本気で」世界をリードする清涼飲料会社を
目指していることをお伝えします。

ＷＥＢエントリーの登録
エントリーシートの提出
筆記試験・適性検査の受検
会社説明会への参加
面接

 昭和産業株式会社 食品

［ホームページ］https://www.showa-sangyo.co.jp/saiyo/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：小麦粉、植物油、糖化製品、二次加工食品などの製造販

販売、配合飼料の販売、倉庫業、不動産の賃貸など
多角経営の総合食品メーカー

設立年度：1936年度
所 在 地：東京都千代田区内神田２－２－１

鎌倉河岸ビル

従業員数：1,168名   
資 本 金 ：127億7,800万円
連 結 売 上 高 ：2,331億6,600万円
連 結 経 常 利 益 ：77億3,700万円

◆ 採用職種
【技術系総合職】研究開発、生産技術、設備技術、生産管理他
【事務系総合職】営業、企画、経理・財務、広報、人事、総務他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒101-8521
東京都千代田区内神田２－２－１
鎌倉河岸ビル

採用担当部課： 人事部人材開発課
採用担当者　： 河野　健太郎
電話番号　　： 03-3257-2023
メール　　　： recruit@showa-sangyo.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本の食を根底から支える「縁の下の力持ち」それが
昭和産業です。業務用が主体のため、「SHOWA」
という名前はあまり表にはでませんが、当社が穀物を加工
して作り上げた食品素材（小麦粉・植物油・糖化製品等）
がパン・麺・てんぷら・から揚げ・ジュース・ビール・
お菓子など様々な形に姿を変えて、皆さんの食卓に並び
ます。食品メーカーの中でもかなりユニークな
会社です。皆さんの先輩社員も多数活躍しています！
説明会で是非お会いしましょう！

リクナビ2020サイトまたは採用ホームページより
ご応募ください。
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 日本製粉株式会社 食品

［ホームページ］https://www.nippn.co.jp/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：小麦粉及びプレミックス、パスタ、冷凍食品など

二次加工品の製造・販売、中食事業、エンジニアリング
健康食品、バイオ、ペットフード事業など

設立年度：1896年度
所 在 地：東京都千代田区麹町4-8

従業員数：３６９６名   
資 本 金 ：１２２．４億円
売 上 高 ：３２３４億円
経 常 利 益 ：１１８．６億

◆ 採用職種
■技術系(食品化学系)：商品開発、品質・生産管理など
■技術系(設備系)：生産設計、エンジ二アリングなど
■事務系：営業、管理部門（人事、経理、業務）など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒102-0083
東京都千代田区麹町4-8

採用担当部課： 人事・労務部　人事グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： recruit@nippn.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本初の製粉会社として誕生し、業界をリード
してきました。この間の歴史と実績により培った
技術や知識を活かし、現在は製粉事業を核に、
プレミックス、パスタ、中食、冷凍食品等、
時代のニーズに合わせた幅広い事業を展開しています。
さらに、健康食品、自然化粧品、ペットフード、バイオ等
将来の柱となる事業や海外展開も積極的に行い、
グローバルな多角的食品企業として邁進しています。
あなた次第で活躍の可能性は無限です。

マイナビ、リクナビ、採用HPのいずれかより
エントリー＆マイページご登録ください。

 明治グループ（明治・ＭｅｉｊｉＳｅｉｋａファルマ） 食品

［ホームページ］https://www.meiji.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：牛乳・乳製品、菓子、食品、薬品等の製造販売等

設立年度：2009年度
所 在 地：東京都中央区京橋２－４－１６

従業員数：16,296名   
資 本 金 ：300億円
売 上 高 ：1兆2,408億60百万円
経 常 利 益 ：95,877百万円

◆ 採用職種
技術系、営業・管理系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-8002
東京都中央区京橋２－４－１６

採用担当部課： 人事部人事グループ
採用担当者　： 岡田亮太
電話番号　　： 03-3273-3349
メール　　　： ryouta.okada@meiji.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たち明治グループ最大の特徴は、赤ちゃんからお年寄り
まであらゆる世代のお客さまに、牛乳・乳製品・菓子・食
品・薬品など、幅広い商品・サービスを提供しています。
(株)明治は「食を通してのお客さまの生活充実貢献企業」
を、Meiji Seika ファルマ(株)は国際展開力を有する
「スペシャリティ＆ジェネリック・ファルマ」を目指す姿
としています。私たちはグループの総力を挙げて、新たな
価値創造に挑戦することで、「おいしさ・楽しさ」の世界
を拡げ、「健康・安心」への期待に応えていきたいと考え
ています。

採用ホームページをご確認ください。

 株式会社竹中工務店 建設・設備関連

［ホームページ］http://www.takenaka.co.jp [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：総合建設業（ゼネコン）

設立年度：1899年度
所 在 地：大阪市中央区本町４丁目１－１３（大阪本店）

福岡市中央区天神４丁目２－２０（九州支店）

従業員数：７，４００名   
資 本 金 ：５００億円
売 上 高 ：１兆２，９５９億円（２０１７年連結）
経 常 利 益 ：１，１５３億円（２０１７年連結）

◆ 採用職種
設計職（計画、構造、設備、環境　他）
技術職（建築、設備、機械、研究　他）
企画・管理職（営業、管理、システム　他）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：4名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0001
福岡市中央区天神4丁目２－２０
天神幸ビル１１階　管理部

採用担当部課： 九州支店　管理部人事グループ
採用担当者　： 今山　稔大
電話番号　　： 092-733-0322
メール　　　： kyushu.saiyou@takenaka.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学部建築学科　他

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は「最良の作品を世に遺し、社会に貢献する」という
理念のもと400年以上にわたり手掛ける建築の一つひとつ
を「作品」として丹精込めてつくってきました。
建物に求められる機能は高度化・多様化しており、環境
への配慮は勿論、安全で安心、そして強靭でなければなり
ません。さらに当社は「人への優しさ」という視点を重視
し、建築の新たな価値創造に挑戦していきます。
代表作品：東京タワー、あべのハルカス、東京ドーム
福岡ドーム、アクロス福岡、九州大学椎木講堂、他

各職種とも詳細は弊社採用HPを参照下さい。
マイページ作成後に「プレゼンテーションシート」を
ダウンロードし郵送でご応募下さい。
弊社新卒採用HP
http://www.takenaka.co.jp/
　　　　　　　　　recruit/fresh/top/index.html

 宇部興産株式会社 化学・石油

［ホームページ］http://www.ube-recruit.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：化学、医薬、建設資材、機械、エネルギー・環境

設立年度：1942年度
所 在 地：東京都港区芝浦1-2-1

シーバンスN館

従業員数：10,799名   
資 本 金 ：584億円
売 上 高 ：6,955億円
経 常 利 益 ：507億円

◆ 採用職種
技術系総合職
事務系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8449
東京都港区芝浦1-2-1
シーバンスN館

採用担当部課： 人事部人材育成グループ採用チーム
採用担当者　： 國分　里奈
電話番号　　： 03-5419-6141
メール　　　： ube-saiyou@ube-ind.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たち宇部興産は、石炭採掘の会社として始まりました。
以来長い歴史を通じて、「有限の鉱業から無限の工業へ」
という考えのもと、時代の産業構造の変化に対応して
次々と事業を興してきました。現在では、化学素材を
中心とした多くの事業をグローバルに展開する企業へと
活躍しています。
当社の素材、材料が使われている製品は非常に幅が広く、
食品業界、自動車業界、スポーツ用品、衣料品、医薬品、
建設業界、モバイル・電子機器等様々な業界を通じて
素材のチカラで社会を縁の下から支えています。

《推薦応募》
エントリー ⇒ 技術面接 ⇒ 適性検査 ⇒
 最終面接 ⇒ 内々定
《自由応募》
エントリー ⇒ マイページ登録 ⇒ 書類選考 ⇒
 ＷＥＢテスト ⇒ 面接 ⇒ 適性検査 ⇒
　最終面接  ⇒ 内々定
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 国際石油開発帝石株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.inpex-recruit.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：石油・天然ガス、その他の鉱物資源の探鉱および開発

再生可能エネルギー事業

設立年度：2006年度
所 在 地：東京都港区赤坂5-3-1

赤坂Bizタワー

従業員数：3,189名（2018年3月末/連結）   
資 本 金 ：2,908億983万5,000円
売 上 高 ：9,337億100万円（連結）
経 常 利 益 ：3,872億円

◆ 採用職種
グローバルスタッフ技術
グローバルスタッフ事務
エリアスタッフ

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒107-6332
東京都港区赤坂5-3-1
赤坂Bizタワー

採用担当部課： 人事ユニット採用・人材開発グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-5572-0207
メール　　　： recruit@inpex.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

『EARTH SCALE CHALLENGERS』
私たち国際石油開発帝石(INPEX)は、石油・天然ガスの探
鉱、開発、生産、販売を行う日本最大のエネルギー開発企
業です。総費用数兆円にも上るオーストラリアのイクシス
LNGプロジェクトを主導するほか、世界有数の巨大油ガス
田の開発・生産事業に参画し、世界20数ヶ国で約70のプロ
ジェクトを様々な国籍のプロフェッショナルと協働しなが
ら展開。エネルギーの安定供給という使命感の下、世界の
舞台で挑戦したい。そんな想いをお持ちの皆様とお会いで
きる事を楽しみにしております。

2019年3月以降、当社HPに記載。

 ＤＩＣ株式会社 化学・石油

［ホームページ］http://www.dic-global.com/ja/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：印刷インキ、有機顔料、合成樹脂、液晶材料、

インクジェットインキ、接着剤、粘着製品、
中空糸モジュール等の研究開発、製造、販売

設立年度：1937年度
所 在 地：東京都中央区日本橋三丁目7番20号

ディーアイシービル

従業員数：３５０３人（単体）   
資 本 金 ：９６６億円
売 上 高 ：７８９４億円
経 常 利 益 ：５７０億円

◆ 採用職種
【技術系】研究開発、分析・物性解析、知的財産等
【生産系】生産技術・プロセス開発、生産システム、製造等
【事務系】営業、経理・財務、購買・物流、法務、人事等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-8233
東京都中央区日本橋三丁目7番20号
ディーアイシービル

採用担当部課： 総務人事部
採用担当者　： 湯田佳彦
電話番号　　： 03-6733-3010
メール　　　： recruit@ma.dic.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＤＩＣは世界６０をこえる国に関係会社を展開し、約３０
万種類の製品を１０万社のユーザーに提供するグローバル
化学メーカーです。印刷インキ、有機顔料、合成樹脂、
エンジニアリングプラスチック、液晶など多種多様な製品
群は、年齢・経験・職種に関わらず、世の中に価値を提供
できるアイデアがあればどんどん取り入れ、製品化してき
た歴史の積み重ねです。若手社員も一人ひとりが主体的に
行動し、持続可能な社会の実現に貢献する新たな価値の
創造に日夜チャレンジしています。
Ｃｏｌｏｒ　＆　Ｃｏｍｆｏｒｔ，　ＤＩＣ

ＤＩＣ採用ホームページをご確認下さい。

 日産化学株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.nissanchem.co.jp/saiyo/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：機能性材料、農業化学品、医薬品、化学品の

開発、製造、販売

設立年度：1921年度
所 在 地：東京都中央区日本橋２－５－１

日本橋髙島屋三井ビルディング

従業員数：2,511名（連結）   
資 本 金 ：189億円
売 上 高 ：1,934億円
経 常 利 益 ：362億円

◆ 採用職種
研究開発職（有機合成、製剤、材料、生物評価、安全性、分析）
生産技術職（プロセスエンジニア、機械・電気）
事務系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-6119
東京都中央区日本橋２－５－１
日本橋髙島屋三井ビルディング

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： saiyou@nissanchem.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日産化学は、企業規模にとらわれずに新たな製品や
技術を生み出すことにこだわる、価値創造型化学メーカー
です。
価値創造の原動力は、研究開発。
業界でもトップクラスの研究開発投資により、世にない
新たなものを創り続けています。
その成果は、１８％以上という高水準な営業利益率
にも表れています。

弊社採用ホームページより、エントリー。
エントリー後、所定の書類のご提出を以ってご応募
完了となります。

 日本ゼオン株式会社 化学・石油

［ホームページ］http://www.zeon.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：エラストマー事業（合成ゴム、合成ラテックス等）

高機能材料事業（高機能樹脂・部材、電池材料等）
その他事業（RIM事業、塗料事業、住宅資材等）

設立年度：1950年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内1ー6ー2

新丸の内センタービル

従業員数：連結:3,328名(2018年3月末)   
資 本 金 ：242億11百万円(2018年3月末)
売 上 高 ：連結:3,326億82百万円(2017年度)
経 常 利 益 ：連結:408億93百万円(2017年度)

◆ 採用職種
【事務系総合職】営業、企画、購買、物流、人事、経理、法務、
事業企画、経営企画等
【技術系総合職】研究開発、生産技術、プラントエンジニア等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8246
東京都千代田区丸の内1ー6ー2
新丸の内センタービル

採用担当部課： 人事部人事管理グループ
採用担当者　： 前田　太志
電話番号　　： 03-3216-1795
メール　　　： S.Jinji@zeon.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本ゼオンは人物重視の採用方針を掲げています。
皆様とお会いする中で、適性を判断しながら
選考を進めます。
目標に向かって前向きに頑張る方、大歓迎です！

“リクナビ2020”からエントリーをお願い致します。
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 黒崎播磨株式会社 ゴム・ガラス・セラミック

［ホームページ］http://www.krosaki.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：耐火物・ファインセラミックスの製造・販売

耐火物関連装置の開発・設計・販売
各種工業炉のエンジニアリング

設立年度：1918年度
所 在 地：北九州市八幡西区東浜町1-1

従業員数：1,329名(連結4,439名)   
資 本 金 ：55億円
売 上 高 ：1,239億円(連結)
経 常 利 益 ：89億円(連結)

◆ 採用職種
技術系総合職
事務系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：5名

◆ 採用担当者の連絡先
〒806-8586
北九州市八幡西区東浜町1-1

採用担当部課： 人事・労政グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

【見えないところで世界のものづくりを支える】
当社が手掛ける「耐火物」製品は鉄などの金属・セメント
・ガラス等の生産に不可欠な素材であり、世界トップレベ
ルの技術力を武器に“縁の下の力持ち”として世界の
基幹産の発展に貢献しています。
【挑戦を続ける風土】
風通しが良く、個性を尊重する自由な風土が特徴です。豊
かな創造性を発揮できる環境が、創業100周年を間近に控
える当社の技術力の発展を支えています。

非公開

 株式会社ブリヂストン ゴム・ガラス・セラミック

［ホームページ］https://www.bridgestone.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：タイヤ：タイヤの製造及び販売など

化工品：自動車関連部品、工業資材関連用品、
　　　　建築資材関連用品など

設立年度：1931年度
所 在 地：東京都中央区京橋３－1－１

従業員数：142,669名（2017年12月末現在）   
資 本 金 ：1263億5400万円
売上高（連結） ：3兆6,434億円（2017年12月末現在）
経常利益（連結） ：4,005億円（2017年12月末現在）

◆ 採用職種
事務系：営業、マーケティング、経理、調達、広報、人事など
技術系：製品設計開発、生産技術開発、研究開発、
　　　　環境管理、材料開発、技術サービス等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：4名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-8340
東京都中央区京橋３－1－１

採用担当部課： 採用ユニット
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-6836-3122
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は15兆円以上の規模を持つタイヤ業界において、
2008年から世界No.1のシェアを堅守する日本屈指の
グローバル企業です。
更に、免震ゴムや水素ホース等の多角化事業も手掛け、
最近では新しいビジネスモデルとしてソリューション事業
に注力しています。
断トツの世界一に向け、現状に満足せず向上心や
主体性を持ち、ともに「更に上」を目指して
日々挑戦していける方、お待ちしています。

弊社採用ホームページ、もしくはマイナビ・リクナビ
より弊社マイページにご登録ください。
マイページ上にて今後の選考情報をご案内いたします。

 塩野義製薬株式会社 薬品・化粧品

［ホームページ］http://www.shionogi.co.jp/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：医薬品、臨床検査薬・機器の研究、

開発、製造、販売など

設立年度：1919年度
所 在 地：大阪府大阪市中央区道修町3丁目1番8号

従業員数：連結 約5,000名   
資 本 金 ：212億7,974万2,717円
売 上 高 ：3,447億円
経 常 利 益 ：1,387億円

◆ 採用職種
研究職、開発職、信頼性保証職、MR職、リエゾン職
※いずれも採用予定職種です

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：7名 2018(採用実績数)：5名

◆ 採用担当者の連絡先
〒541-0045
大阪府大阪市中央区道修町4-7-6
シオノギ道修町ビル2階

採用担当部課： シオノギ総合サービス株式会社
採用担当者　： シオノギ採用統括グループ
電話番号　　： 06-6209-6722
メール　　　： osaka-saiyo@shionogi.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

大阪に本社を置く、新薬開発メーカーです。
現在は、感染症と疼痛・神経領域での研究開発と販売活動
を進めています。
近年、新薬の開発成功率は低くなっていますが、シオノギ
ではHIV治療薬、インフルエンザ治療薬などの新しい医薬
品を多く生み出し、世界の人々の健康に貢献しています。

まずは弊社HPより採用情報をご確認ください。

 タカラバイオ株式会社 薬品・化粧品

［ホームページ］http://www.takara-bio.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：試薬や受託サービスを提供するバイオ産業支援事業

遺伝子治療の開発を行う遺伝子医療事業
キノコの生産販売を行う医食品バイオ事業

設立年度：2002年度
所 在 地：滋賀県草津市野路東七丁目4番38号

従業員数：1,448名   
資 本 金 ：149億6,582万8,496円
連 結 売 上 高 ：323億1,200万円
連 結 経 常 利 益 ：38億6,100万円

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒525-0058
滋賀県草津市野路東七丁目4番38号

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 寺岡　和樹
電話番号　　： 077-567-9267
メール　　　： bio-jinji@takara-bio.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

宝酒造株式会社より分社化し設立。
バイオテクノロジー領域に特化した会社として設立。
海外の売上比率は5割を超え、国内に留まることなく
海外での事業拡大も加速させています。
また、拡大するライフサイエンス分野のニーズに応え、
遺伝子治療分野でのリーディングカンパニーを目指してい
ます。

3月1日より、
マイナビもしくは当社採用ページよりエントリーが可能
となります。エントリー後はエントリーシートの提出
完了をもって、正式なエントリーとなりますので
お忘れないようご注意ください。
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ÆȪȸץਛӝߧѼࠉ ହۺƉץਛƉ۸׋

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĜĜĜÔēĒĒÔďĝÓČėĔĚĕÔĈĔÔďĕÕ āࣘࣟ׫ഇăಒࣘࣟ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
௅฻Ɗɣ׋ߏ Ɵˀ˨ˆ˲ɻɖʟடʦયअɿ׋ߏଽҔɫɺɞʞƅࣘກ

ʂٺߊҔ౎ƅયກʂץਛ६໔ɞʜʇчກʂ୊ݛюۆƅԋ
ְ˱ʼʫʶ˲ʒɻʂλԚɫɳ׋ߏʦଽҔɫɺɘʒɭƆ

঎๼௰୞ƊØÖÖØ௰୞
܃੒ࠡ૕λૃෳ×౵Ø׫ÆઘƊୱ֣୙ঘ੐୉ݚÆࡿ

Ȫȸ˚˲

φॅƊชșȝȗȗ෕ƭșȗȘȟ௰ȚُදƮÆÆÆ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ ƊȞȜȗкЌ
థ ࣘ ۿ ƊȠȝȟțкЌƭ໓ٌȩȦȲȳ൘ߧƮ
ر ࣢ ๭ Є ƊȩȦȲȳ൘ߧɻʃ۽ෳɾɫ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
ՠذࡦƭݛດƉ˞˴˂ˀƅഇॾƅٺߊƅʯ˺ʿ˒ʩƅ
ƄƄƄƄࣣൎʾˀˍ˧Ʈ
ƅ൚්ƅ۵తƮߏ๲ƅ৺්Ɖञرƅ׋ƭϱذ්ߏ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊÚ෕ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊÙ෕

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
Ǫ×ÖÖÓÞ×ÜÚ
ୱ֣୙ঘ੐୉׫੒ࠡ૕λૃෳ×౵Ø܃
Ȫȸ˚˲

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆञߏೱ
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆೊฅƄڶ൚
୊໴౵܃ƄƄƊÆÖÞÖÓ×ÖÙÞÓÝÝÞÙ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ęĆēęĔÔĘĆĎĞĔæēĒĒÔďĝÓČėĔĚĕÔĈĔÔďĕ

Ǣ ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǣยÆÆÆÆÆÆÆÆǣ෌ÆÆÆÆÆÆÆÆǤ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊƄ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

୻ࠉʃƅ॓ҏยॅʂட१ޓຟʦڗʟಒହץਛʂ৺܄˨Ɵʲ
Ɵɻƅʩʿʩʦ੐಺ɭʟʯ˔˲ʵƟƉٺߊƉ৔ݛʂԲࡍ׋
ઍɻɖʟȪȸȴȧʷ˲Ɵ˞ʂયҴʦ੽ɷɺɘʟѼࠉɻɭƆ
ɱʧɾ୻ࠉʃƅ௑ഡɾɽɻʂٺߊҔ౎ɟʝƅ܎௅੓ȘΛƉ
॓ҏˏˊ˞ʶ˰ˀʂட१ࠋޓ໓܄ਹʦۚતɫɺɘʟץਛ६
໔ƅ݂গઅՠࡦɻ॓ҏʂ୊ޫՆԶƅȩɉȴࠉѼƉȡȩʂछ
ଽʦ޲ɜʟ୊ݛюۆƅยьץਛʦ݁ٺߊшɭʟԋְ˱ʼʫ
ʶ˲ʒɻƅਪԻɿʣɳʟ׋ߏʦଽҔɫɺɘʒɭƆಒହץਛ
ʦ૳ɫɺƅࡰٺߊԋࠉؠѼʂۚતɿ۴٤ɫƅߖਞя௾ɾࠉ
Ѽʦড়ਏɭʟɧɼƅɱʠɠ޽ɳɵʂූޡɻɭƆ

ƽߢศЫൂƊষ۪ʂກʠƾ
Ƅ˥ʫˑ˚ƅ˱ʶˑ˚ƅ݉ๆȨȰɟʝ˞˳ʯ˺ˏ˱Ɵ
ƄǫȘߘষ۪ƭȥȳଚࡥƿȷȥȢ଱ड़٠ܵƮ
Ƅǫ෣ঋƭȚƤțѾƮ
ƽՠذࡦव঳ЫൂƊষ۪ʂກʠƾ
Ƅ಩์ࢆຳʂଚࡥƅȷȥȢ଱ड़٠ܵ
Ƅǫࣟۆ٪ӁƄǫ෣ঋ

ÆðìëˀˈƟ˲ӝߧѼࠉ ହۺƉץਛƉ۸׋

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĜĜĜÔďċĊÓĘęĊĊđÔĈĔÔďĕÕ āࣘࣟ׫ഇăಒࣘࣟ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
׋ۺ௅฻Ɗହ׋ߏ

঎๼௰୞ƊØÖÖÙ௰୞
૕ØÓØÓÙۉ௅׫ÆઘƊୱ֣୙ঘ੐୉ݚÆࡿ

௟ಅੴݘ܎˚˲

φॅƊÚÚÒÛÛÚ෕ÆÆÆ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ ƊØÙßÜкЌ
థ ࣘ ۿ ƊØૄÝÒ×ÛÚкЌÎØÖ×Ý௰୞Ï
ر ࣢ ๭ Є Ɗ×ßÞßкЌ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
ƅ൚්ɾɽߏƅञ්ݝ๲رԐ๲ƅ۵తƅޓƅ१׋Ɗϱذ්ߏ
ՠذࡦƊ٥֋Ҕ౎ƅ६ਏՠࡦҔ౎ƅ঎ಖՠࡦҔ౎ɾɽÆ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊ×Ú෕ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊ×Ü෕

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
Ǫ×ÖÖÓÖÖ××
ୱ֣୙ঘ੐୉׫௅ۉ૕ØÓØÓÙ
௟ಅੴݘ܎˚˲

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆ৕ࣶञߏೱ݉ๆƉθढ़߳
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆદਧƄۯ
୊໴౵܃ƄƄƊÆÖÙÓÙÛßÝÓÙØØÜ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ęĘĆĎĞĔæďċĊÓĘęĊĊđÔĈĔÔďĕ

Ǣ ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǣยÆÆÆÆÆÆÆÆǣ෌ÆÆÆÆÆÆÆÆǤ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊƄ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

ȪȦȥˀˈƟ˲ʃ॓ҏˏˊ˞ʶ˰ˀʂହۺ१ޓՑ෦ʦߖɵ
ƹ॓ҏ݂ۿʂՠࡦʦʖɷɺࠉѼɿ۴٤ɫʒɭƺɼɘɚԲ׋
๲௱ʂʖɼƅÆ஫ߢड़ʘՆ௾ड़ʂۿɘହ࢙ۺೇƉʼƟ˚ˀ
ʦଚ֤ɫɺɘʒɭƆÆʒɳƅࠞߢड़ɠਥ࡚ɩʠʟԋְʂય
ƅࠡࠚʂɚɵɟʝ੒ɡɾߏޞʦÆ௥ɯढ़ૠʦɩɯɺɘɣ೴
ୟɠɖʞƅഓ๲ʘड़ധƅঁ܎ʦ෻ʣɮโƜɾࠉφɠÆӑญ
ɫɺɘʒɭƆˇʫˑ˦ˊʶɾߏޞɿૐঞɫɳɘ൘ʦɞਿɵ
ɫɺɘʒɭƍ

୻ࠉʂ݉ๆîöʜʞ˞˳ʯ˺ˏ˱ƟʦɞԱɘɘɳɫʒɭƆ

ÆӝߧѼࡐࠉผ୊Չ׋ۆ ହۺƉץਛƉ۸׋

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕĘàÕÕĜĜĜÔĘĊĎÔĈĔÔďĕÕ āࣘࣟ׫ഇăୱ࣍λೱ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
׋ߏƅࣣൎ૳ࣿԟ໓׋ߏԟ໓ࠍஓߢ௅฻Ɗ׋ߏ

ʯ˳ʶˏ˴˒ʶˀԟ໓׋ߏƅԋְʯ˔˲ʵƟԟ໓׋ߏ
׋ߏԟ໓ݛ৔׋ޓ

঎๼௰୞Ɗ×ÞßÝ௰୞
අೊÚÓÛÓÙÙ׫યШޭݠÆઘƊ੒ݚÆࡿ

˲˚ผࡐ

φॅƊ໓ٌƄșȜȜƇȘȚȚ෕ÆÆÆ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ ƊȠȠƇȞȚȞಱඵЌ
థ ࣘ ۿ Ɗ໓ٌƄȚƇȗȟșƇșțȞಱඵЌ
ر ࣢ ๭ Є ƊȘȠȜƇȗȘȗಱඵЌ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
ƽذ්ߏƾϱ׋ƅر๲ƅݛߊƅ१ޓԐ๲ƅԲѳƅञߏƅۊൎʏɟ
ƽՠذࡦƾ٥֋Ҕ౎ƅ६ೇҔ౎ƅ१ޓՠࡦƅՆҌ঎ظƅ
ƄƄƄƄƄʾˀˍ˧঎ظʏɟ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊØ෕ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊÛ෕

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
ǪÛÚ×ÓÖÖÚ×
੒ޭݠયШ׫අೊÚÓÛÓÙÙ
˲˚ผࡐ

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆञߏೱञ݉ݛๆೱ݉ๆԲѳʷ˲Ɵ˞
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆࣞƄౚञ
୊໴౵܃ƄƄƊÆÖÜÓÜØØÖÓÚ×ÙÚ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ČĔæĎēċĔÔĘĊĎÔĈĔÔďĕ

Ǣ ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǣยÆÆÆÆÆÆÆÆǣ෌ÆÆÆÆÆÆÆÆǤ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊƄ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

Ɖԋְݛ৔׋ޓƉࣣൎ૳ࣿƉʯ˳ʶˏ˴˒ʶˀƉࠍஓߢ
ʯ˔˲ʵƟƉÛɸʂ׋ߏഇฅɼ೺ۊɘ६ೇʦଚ֤ɭʟɧɼ
ɻɭƆชÚÖÖɿտʊ॓ҏүۆผ୊ࡐɜɺɘʟʂɠ޲Ѽʦࠉ
ࠉƉઘηɿ֗୅ʦۚɜƅ॓ҏʦ೮ੑɿૐঞɫਞɥʟ୻܎
˝ƟˀɿɰʆɞЈɫɣɴɩɘƆ੒ӁʂõèƉõíʂ൘ɿʖ
ɞЈɫɘɳɴɡʒɭʂɻƅդ෻୅ʘ೑Αʦѽىʃʖɵʡʧ
ɫɳ˰ʫ˺ˑˊ˞ɻɞலɥɫʒɭƍҐโʂ๝ࣟʦ߹ࡑ
ɞਿɵɫɺɞʞʒɭƆ

˱ʶˑ˚ʜʞʯ˺ˏ˱ƟчɩɘƆ

Æਫചใ˂˨˺ˏӝߧѼࠉ ହۺƉץਛƉ۸׋

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĜĜĜÔęĆĎčĊĎĞĔÓĈĊĒĊēęÔĈĔÔďĕÕėĊĈėĚĎęÕ āࣘࣟ׫ഇăୱ࣍λೱ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
˂௅฻Ɗ׋ߏ ׋ߏƅҍҙ׋ߏƅԋְ׋ߏٺߊƅ׋ߏˏ˺˨

׋ߏݛٛ

঎๼௰୞Ɗ×ÞÞ×௰୞
șǀȚǀȜࣟੑ׫۞ÆઘƊୱ֣୙ݚÆࡿ

ੑࣟʳƟˎ˺ʾˍʪ˚˲

୅ƮÆÆÆߗφॅƊȘƇȞțȝञƭØÖ×Þ௰ÙُÙ×௟׋ࡓ
ߊ ඕ ץ ƊȟȝșкЌ
థ ࣘ ۿ ƊȟƇȞȘȘкЌ
ر ࣢ ๭ Є ƊȝțȚкЌ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
ɾɽ්׋ƉԲѳƉҍҙߏ๲ƉञرƉ৺්Ɖ൚්Ɖ׋Ƣϱذ්ߏ
ՠذࡦƢ٥֋Ҕ౎Ɖ१ޓՠࡦƉ঎ಖՠࡦƉୟ෱ՠࡦƉٺߊҔ౎
ƄƄƄƄԋְՠࡦƉҍҙ්׋ɾɽ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊÙ෕ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊØ෕

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
Ǫ×ÙÛÓÞÛÝÞ
ୱ֣୙۞ࣟੑ׫șǀȚǀȜ
ੑࣟʳƟˎ˺ʾˍʪ˚˲

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆञߏೱञߏʷ˲Ɵ˞
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆᒦڼƄृƉ௑ঝƄછಝ
୊໴౵܃ƄƄƊÆÖÙÓÛÛÙ×ÓÝÙ××
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ęĆĐĆĘčĎąčĆĒĆČĚĈčĎæęĆĎčĊĎĞĔÓĈĊĒĊēęÔĈĔÔďĕ

Ǣ ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
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 住友重機械工業株式会社 機械

［ホームページ］http://www.shi.co.jp/saiyo/new/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：一般産業機械から最先端の精密機器、建設機械、

船舶、環境プラントを事業領域とし、あらゆる
産業を支える製品をグローバルに展開

設立年度：1934年度
所 在 地：東京都品川区大崎２－１－１

従業員数：2,857名／連結：21,017名   
資 本 金 ：308億7,165万円
売 上 高 ：195,283百万円（単体）791,025百万円（連結）
経 常 利 益 ：15,733百万円（単体）67,466百万円（連結）

◆ 採用職種
理系：研究開発、設計、生産技術、品質保証、情報システムほか
文系：営業（国内外）、企画管理、生産管理、資材調達、
　　　財務経理、人事ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒141-6025
東京都品川区大崎２－１－１

採用担当部課： 人事本部採用グループ
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-6737-2394
メール　　　： Shi_Saiyou@shi.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

住友重機械は、1888(明治21)年、愛媛県別子銅山で
使用する機械・器具の製作と修理を担う「工作方」
として創業以来、社会と産業の発展とともに
歩んできました。
約130年の伝統の中で培ってきた「モノづくり」の
精神は、ナノテクノロジーから巨大構造物まで
様々な分野に展開され、「動かし、制御する」
確かな技術を駆使することで、日本のみならず
世界中のお客様に、一流の商品とサービスを
提供しています。

まずは住友重機械の採用マイページにプレエントリー
をお願いします。
https://job.axol.jp/gs/s/shi_20/entry/agreement
マイページより会社説明会や選考等のスケジュールを
確認することが出来ます。
登録済みの方はこちら
https://job.axol.jp/gs/s/shi_20/mypage/login

 日立造船株式会社 機械

［ホームページ］http://www.hitachizosen.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：私たちは１３０年余りの歴史を持つ機械･プラントメー

カーです。当社ならではの「ものづくりとエンジニアリ
ング」の特性を活かし、人々の今と未来に貢献します。

設立年度：1934年度
所 在 地：大阪府大阪市住之江区南港北1-7-89

従業員数：4034名   
資 本 金 ：454億4,200万円
売 上 高 ：2,250億7800万円（2018年3月期）
経 常 利 益 ：78億2,500万円（2018年3月期）

◆ 採用職種
事務系：営業、人事、法務、調達、経理等
技術系：研究、設計、建設、アフターサービス、調達、営業等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒559-8559
大阪府大阪市住之江区南港北1-7-89

採用担当部課： 人事部　採用・教育グループ
採用担当者　： 芦田　佳那子
電話番号　　： 06-6569-0019
メール　　　： hq-saiyo@mml.is.hitachizosen.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

１８８１年に英国人のＥ．Ｈ．ハンターが大阪安治川口
の地で大阪鉄工所を創業。２００２年に造船事業を移管。
現在は、地球温暖化防止に向けた高効率ごみ焼却発電や
海水淡水化プラント等のエンジニアリング事業、人々の
暮らしを結ぶ橋梁やシールド掘進機、人々を災害から
守る水門、ＧＰＳ波浪計、舶用ディーゼルエンジン等、
スケールの大きい製品を世界中に提供しています。
さらに、洋上風力発電、メタネーション技術、カーボン
ナノチューブを使った素材や全固体リチウムイオン電池の
開発等、先端分野にも挑戦を続けています。 

まずは弊社の採用ＨＰにアクセスいただき、マイページ
登録をお願いします。当社説明会や選考の日程をメールで
ご案内します。説明会参加後、マイページからＷｅｂエン
トリーシート入力と成績証明書のアップロードをお願いし
ます。なお、技術系の方で学校推薦での応募を希望される
方は、就職担当の先生もしくはキャリアセンターにご確認
ください（2月頃に学校へ学校推薦を依頼します）。

 株式会社安川電機 機械

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：ACサーボモータ、インバータ-、コントローラ-、ロボッ

ト、システムエンジニアリング等。人と共生するロボッ
トの開発や環境エネルギー分野への取り組みも強化。

設立年度：1915年度
所 在 地：福岡県北九州市八幡西区黒崎城石2番1号

従業員数：15,287名   
資 本 金 ：305億6,200万円
売 上 高 ：4485億2300万円
経 常 利 益 ：553億000万円

◆ 採用職種
技術系／研究、開発、設計、生産技術、品質管理、営業技術等
事務系／営業、調達、総務、人事、経営企画、経理、情報企画等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：6名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒806-0004
福岡県北九州市八幡西区黒崎城石2番1号

採用担当部課： 人事総務部人事部人事企画課
採用担当者　： 岸本龍之介
電話番号　　： 093-645-8808
メール　　　： saiyou@yaskawa.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

安川電機は1915年の設立以来、「事業の遂行を通じて広
く社会の発展、人類の福祉に貢献する」という経営理念に
基づき、「モータの安川」から「オートメーションの安川
」を経て「メカトロニクスの安川」へと常に時代の主力産
業を支え続けてきました。現在は「モーションコントロー
ル」「ロボット」「システムエンジニアリング」の3つの
事業領域へと展開。世界最高水準の技術力とノウハウを駆
使しお客様や世の中の抱える課題を解決する「トータルソ
リューションカンパニー」として、産業と社会の発展に貢
献しています。

採用HPやリクナビ、マイナビ、キャリタスからエントリー
可能です。エントリー後、ESの提出、WEB適正検査の受験
をもって応募完了となります。皆様のご応募心よりお待
ちしております。

 栗田工業株式会社 プラント・エンジニアリング

［ホームページ］http://www.kurita.co.jp/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：■水処理プラント事業：各産業に必要とされる用水の

製造及び、産業排水の浄化■水処理薬品事業：水処理
薬品や、環境薬品の技術開発・販売

設立年度：1949年度
所 在 地：東京都中野区中野4-10-1

中野セントラルパークイースト

従業員数：1516名(2018年3月31日時点)   
資 本 金 ：134億円
売 上 高 ：2368億1500万円(連結)
経 常 利 益 ：221億400万円(連結)

◆ 採用職種
総合職(水処理プラントの営業、設計、施工管理、技術開発、
水処理薬品の営業、技術開発および経理、人事等のスタッフ職)

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒164-0001
東京都中野区中野4-10-1
中野セントラルパークイースト

採用担当部課： グループ管理本部グループ人事厚生部人事課
採用担当者　： 坂本尚也
電話番号　　： 03-6743-6900
メール　　　： naoya.sakamoto@kurita.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

身近にある何気ないモノから、普段は目にすることのない
最先端の電子機器内部にまで、その製造にはクリタの水を
造る技術が生かされています。また、様々なモノづくりで
使用した水を自然に還すためには適切な処理が必要です。
クリタでは排水の処理にとどまらず、排水をリサイクル
することにも注力しています。次の世代も、より便利な
生活と、この美しい星の環境、同じ資源がありつづける
ように。今後も水の技術で、自然と人間の生活が調和した
豊かな環境を創造していきます。

リクナビ、マイナビ、栗田工業新卒採用ＨＰから
エントリーして下さい。
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 株式会社アドバンテスト 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://www.advantest.com/ja/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：半導体・部品テストシステム事業

メカトロニクス関連事業　ほか

設立年度：1954年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内1-6-2

新丸の内センタービルディング

従業員数：連結：4,457名   
資 本 金 ：324億円
売 上 高 ：2,072億円（連結：2018年3月期実績）
経 常 利 益 ：242億円（連結：2018年3月期実績）

◆ 採用職種
理系：研究・開発（ﾊｰﾄﾞｳｴｱ系（電気・機械）、ｿﾌﾄｳｴｱ系）
SE（システム・エンジニア）、品質保証　ほか
文系：営業、購買、人事、法務、経理　ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0005
東京都千代田区丸の内1-6-2
新丸の内センタービルディング

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-3214-7500
メール　　　： 20saiyo@advantest.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

企業理念は「先端技術を先端で支える」です。
自動車やスマホ、IoT製品に欠かせない半導体を試験する
「半導体テストシステム」では、
世界トップシェアを獲得しています。
高い技術力を維持し続けることで、
世界の人々の暮らしを支え続けています。
■海外売上比率は9割超（2017年度）
■売上高に対する研究開発比率16.2%(2017年度:335億円)

当社マイページよりまずは登録お願いします。
マイページURL
https://mypage.1150.i-web.jpn.com/advantest2020/

 東芝三菱電機産業システム株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：産業ｼｽﾃﾑおよび電機品の販売,ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ,工事,ｻｰﾋﾞｽ

製造業向け監視制御ｼｽﾃﾑ,ﾊﾟﾜｴﾚ,回転機の開発・製造

設立年度：2003年度
所 在 地：東京都中央区京橋３－１－１

東京スクエアガーデン

従業員数：２，５２２名   
資 本 金 ：１５０億円
売 上 高 ：１，８３０億円
 

◆ 採用職種
基礎研究、応用研究開発、電気設計、機械設計、営業技術
制御システム開発設計・応用技術、製造技術、品質管理・保証等
国内営業、海外営業、経理、調達、企画等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0031
東京都中央区京橋３－１－１
東京スクエアガーデン

採用担当部課： 総務部　人事グループ
採用担当者　： 大西　慶伴
電話番号　　： 03-3277-4622
メール　　　： OHNISHI.yoshitomo@tmeic.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は電源システムやモータなどのプラントを
動かすコア製品を手がけ、あらゆる分野の製造業や
環境・エネルギー分野に貢献する重電メーカです。
世界トップクラスの技術を武器にグローバルに
事業を展開しています。

下記問い合わせ先までご連絡ください。
〒104-0031
東京都中央区京橋3-1-1 東京ｽｸｴｱｶﾞｰﾃﾞﾝ
総務部　人事グループ
大西　慶伴
電話：03-3277-4622
メール：OHNISHI.yoshitomo@tmeic.co.jp

 日本電産株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://www.nidec.com/ja-jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：精密小型モータ、車載及び家電・商業・産業用モータ、

機器装置、電子・光学部品、その他の開発・製造・販売

設立年度：1973年度
所 在 地：京都府京都市南区久世殿城町３３８

従業員数：連結　１０７，５５４名   
資 本 金 ：８７７億８４百万円
売上高（連結） ：１兆４８８０億９０百万円
 

◆ 採用職種
研究、開発、生産技術、品質管理・品質保証、
生産管理、知的財産、購買、システムエンジニア
営業（国内外）、経理・財務、法務、広報・ＩＲ、総務、人事

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒601-8205
京都府京都市南区久世殿城町３３８

採用担当部課： 人事企画部
採用担当者　： 井上利恵
電話番号　　： 0759356600
メール　　　： saiyo.shin@nidec.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は世界シェア80％以上を誇るHDD用スピンドルモータ
をはじめ、世界シェアNo.1製品を38品目保有する「世界
No.1の総合モータメーカー」としてモータ業界を牽引して
います。創業から43年、自律成長とM＆Aでスピーディーに
企業規模を拡大し、今や売上高約1兆円、33カ国に約240社
を展開しています。2030年には同10兆円を目指し、今尚
成長し続けています。グローバルに活躍できる、若さと
活気にあふれた成長企業であなたの可能性を試してくださ
い！

弊社ＨＰもしくはマイナビよりエントリー頂き、
採用マイページよりご応募ください。

 パナソニック株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://www.panasonic.com/jp/corporate/jobs.html [上場区分]東証１部、名証１部

◆ 企業情報
事業内容：部品から家庭用電子機器、電化製品、FA機器、情報

通信機器、および住宅関連機器等に至るまでの生産、
販売、サービスを行う総合エレクトロニクスメーカー

設立年度：1935年度
所 在 地：大阪府門真市大字門真１００６番地

従業員数：２７４，１４３人（２０１８年３月末現在）   
資 本 金 ：２，５８７億円（２０１８年３月末現在）
連 結 売 上 高 ：７兆９，８２２億円（２０１８年３月末現在）
営 業 利 益 ：３，８０５億円（２０１８年３月末現在）

◆ 採用職種
事務系：営業・マーケティング、経理、人事、法務、知財、調達等
技術系：研究開発、設計開発、生産技術、ＳＥ／技術営業、知財、
情報システム、調達、品質管理等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：24名 2018(採用実績数)：22名

◆ 採用担当者の連絡先
〒571-8501
大阪府門真市大字門真１００６番地

採用担当部課： 採用部　採用課
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

事業を通じて社会に貢献する
パナソニックは「A Better Life, A Better World」を
掲げ、常に人を中心に置き、人の生活に寄り添い、
世界中にいるお客様のより良いくらしと社会を
創造するために社員が想いをひとつにしています。
パナソニックのDNAと言える家電を中心に、住宅領域、
車載領域、そして業界別の法人向けのソリューションを、
日本国内のみならず、欧米、アジア・インド等の
戦略地域において積極的に展開を進めています。

当社ＨＰもしくは、リクナビ・マイナビよりエントリー
してください。
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 ダイハツ工業株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］https://www.daihatsu.com/jp/ [上場区分]トヨタ完全子会社

◆ 企業情報
事業内容：トヨタグループの軽・小型車領域を主体的に牽引

インドネシア、マレーシアでの現地生産
トヨタ、スバルとの受託・OEM・共同開発

設立年度：1907年度
所 在 地：大阪府池田市ダイハツ町1番1号

従業員数：12,796名   
資 本 金 ：284億400万円
売 上 高 ：非公開
経 常 利 益 ：非公開

◆ 採用職種
技術系：研究開発、設計、実験、生産技術、情報システム　等
事務系：海外企画、商品企画、調達、生産管理、経理、広報　等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒563-8651
大阪府池田市ダイハツ町1番1号

採用担当部課： 人材開発室　要員・採用グループ
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 072-754-3055
メール　　　： Dk_saiyou@dk.daihatsu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

創業111年。スモールカーに特化した自動車メーカー。
トヨタ自動車の完全子会社となり、ダイハツブランドだけ
でなく、トヨタグループの軽・小型車領域を主体的に牽引
。ユーザーオリエンテッドな考え方で「軽を基点に1mm、
1g、1円、１秒にこだわる良品廉価なクルマづくり」を
目指します。国内軽自動車販売シェア12年連続No1。
海外事業ではインドネシア、マレーシアに続いて、
トヨタグループでの事業領域拡大に取組みます。

ダイハツ新卒採用ホームぺージ、
リクナビ、マイナビよりエントリー

 株式会社デンソー九州 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.denso-kyushu.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：ディーゼル燃料噴射機器部品の生産

ガソリンエンジン吸気系製品・熱機器製品

設立年度：2005年度
所 在 地：福岡県北九州市八幡西区本城5-4-1

広島県広島市安芸区上瀬野南2-5-1

従業員数：1,682名（2018年5月末時点）   
資 本 金 ：60億1千万円
売 上 高 ：671億円（2017年度）
 

◆ 採用職種
■技術系総合職 
生産技術：製造ラインの工程設計、新技術の開発、設備仕様検討 
品質保証：部品の品質および工程監査

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒807-0801
福岡県北九州市八幡西区本城５－４－１

採用担当部課： 人事厚生課
採用担当者　： 山﨑 達哉
電話番号　　： 093-693-1400
メール　　　： tatsuya_yamazaki@denso-kyushu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者

○ ○ ○ ○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

㈱デンソー九州はデンソーＧの西日本最大拠点。
ディーゼル燃料噴射機器部品・熱機器製品等の製造を
行う自動車部品メーカーです。
確かな技術力に裏打ちされた高品質な製品を
世界中のカーメーカーに届けるやりがいある仕事です。
若手社員にも積極的に仕事を任せる社風のため
20代の若手が新製品立上げの主担当になることも。
大手企業の安定感と、挑戦の気風を兼ね備えた環境で
製造現場と自らを発展させる技術者を募集します。

弊社公式HPより、新卒採用ページをご確認ください。

 トヨタ自動車株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：自動車　（製造業/輸送用機器製造業）

設立年度：1937年度
所 在 地：愛知県豊田市トヨタ町1番地

従業員数：【単体】74890人(2018年3月末)   
資 本 金 ：6354億100万円（2018年3月現在）
売 上 高 ：
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
事務系・技術系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒471-8571
愛知県豊田市トヨタ町1番地

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

環境問題や多様化するお客様のニーズ、
ITの急速な普及といった変化の中で、
次世代環境技術の開発・普及や新興国の
モータリゼーションへの対応に加え、
交通死亡事故ゼロ社会の実現に向けた自動運転技術の
開発や新たな移動サービスの立ち上げなど
自動車会社からモビリティカンパニーへの
モデルチェンジを遂げようとしています。
100年後も200年後も子どもたちが笑顔でいられる
社会を目指し、これからも挑戦し続けます。

弊社採用HP会員登録後、
エントリーシート提出/テストセンター受験

 株式会社豊田自動織機 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.toyota-shokki.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：繊維機械、自動車、自動車部品、

産業車両等の研究・開発・製造・販売
および物流事業等

設立年度：1926年度
所 在 地：愛知県刈谷市豊田町2-1

従業員数：61,152名(連結)   
資 本 金 ：804億円
売 上 高 ：20,039億円(連結)
税 引 前 利 益 ：2,098億円(連結)

◆ 採用職種
■技術職／研究・開発、生産技術、製造技術、システム開発など
■事務職／海外営業、国内営業、調達、生産管理、経理、人事など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：5名

◆ 採用担当者の連絡先
〒448-8671
愛知県刈谷市豊田町2-1

採用担当部課： 人事部 人材開発室 要員・採用グループ
採用担当者　： 宮秋 健太
電話番号　　： 0566-27-5148
メール　　　： saiyo@mm.toyota-shokki.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

3つの世界販売シェアNO.1製品（フォークリフト・
カーエアコン用コンプレッサー・エアジェット織機）を
持ち、多彩な事業を展開。現在世界230社以上の関連会社
を通じて、グローバル規模での生産・販売体制を強化して
います。また、様々な事業フィールドにおいて、当社は
企業や社会、経済全体に変革をもたらす原動力です。
これからもトヨタ源流の想いを受け継ぎ、モノづくりを
通して世界に貢献するために、挑戦し続けます。

ご興味のある方は、当社の会員制ＨＰにエントリーを
お願いします。エントリーいただいた方には、当社から
説明会のご案内をお送りいたします。
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 宮崎アスモ株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：輸送機器（自動車向け小型モータ）製造業

パワーウィンドモータ、パワーシートモータ
スライドモータ等を生産しています。

設立年度：1991年度
所 在 地：宮崎県国富町大字木脇4188

従業員数：４２０名   
資 本 金 ：１５，０００万円
売 上 高 ：２０７億円（１８年度見込）
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
生産技術、品質管理：５名
事務（生産管理、事業企画、経理）：３名

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒880-1113
宮崎県国富町大字木脇4188

採用担当部課： 総務部人事総務課
採用担当者　： 國土知秀
電話番号　　： 0985-75-1236
メール　　　： tomohide-kokudo@m-asmo.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

弊社の製品は全世界で使用されています。その搭載率は
世界で３０％、国内では８０％を誇っており、また今後
の生産台数は自動運転化により増加の一途をたどってい
ます。これに伴い生産設備の高精度化と高速化、製品の
高品質化が求められています。これらの設備設計・製作
に興味のある方、品質管理（データ解析など）に興味の
ある方を求めています。あらゆる分野での革新に挑戦し
多くの経験をさせ人を育てる。弊社はそんな会社です。

会社見学は随時行っています。希望される方は
採用担当・國土までお気軽にお問合せ下さい。
皆様とお会いできる機会を楽しみにしています。

 オリンパス株式会社 精密・医療機器

［ホームページ］https://www.olympus.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：精密機器の製造販売（医療・科学・映像）

設立年度：1919年度
所 在 地：東京都新宿区西新宿２－３－１

新宿モノリス

従業員数：7,572人   
資 本 金 ：1,246億円
売 上 高 ：786,497百万円 
経 常 利 益 ：61,315百万円

◆ 採用職種
技術系／基盤技術開発、製品開発、生産技術開発、品質保証、知的
財産、ソフトウェアエンジニア、SE、カスタマーサービスジニア
事務系／営業（国内、海外）、貿易物流、経理財務、人事、総務他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒163-0914
東京都新宿区西新宿２－３－１
新宿モノリス

採用担当部課： 人事部人材採用グループ
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-3340-2150
メール　　　： new_graduate@ot.olympus.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

世界シェア７割の医療機器を製造する、日本のトップ
メーカーをご存知でしょうか？世界中の医療現場、
研究分野を支えている日本のものづくりメーカー、
それがオリンパスです。
自分たちの仕事の先には、明日の誰かの命がある。
私たちオリンパス杜員は仕事に対する熱い想いを持ち、
誇りを持って挑戦しつづけています。
「今日の生命のため、未来の人類のため、わたしに、
なにができるのか。」一緒に考えてみませんか

弊社マイページよりご応募をお待ちしております。

 凸版印刷株式会社 印刷・事務機器・日用品

［ホームページ］http://www.toppan.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：情報コミュニケーション、生活・産業、エレクトロニク

スの３つの事業分野を展開。本や雑誌、コンテンツ、
ＩＣカード、ＡＲ・ＶＲ、各種包装材、電子部材ほか

設立年度：1900年度
所 在 地：東京都千代田区神田和泉町１番地

従業員数：５１，２１０名   
資 本 金 ：１，０４９億８，６４３万円
売 上 高 ：１兆４，５２７億５，１００万円
経 常 利 益 ：５４６億３，８００万円

◆ 採用職種
【営業・事務職】営業、販促、総務、法務、財務など
【企画職】商品企画、ビジネス開発、コンテンツ開発、デザイン
【技術職】研究開発、商品開発、生産技術、システム開発など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：8名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0022
福岡県福岡市中央区
１－１７－２８

採用担当部課： 総務部
採用担当者　： 井上健斗
電話番号　　： 0927222011
メール　　　： kento.inoue@toppan.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　経済学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

あなたは印刷についてどのようなイメージを持っています
か？トッパンのビジネスは、世界を明るく楽しく『彩る』
こと。わたしたちが暮らしている世界は印刷技術なしには
成り立ちません。本や雑誌や電子出版。各種パッケージ。
スマホなどの電子機器の部品や部材。ＩＣタグ、ＩＣカー
ド。ＩＴ技術を駆使した様々なソリューションや、新規サ
ービスの開発。デジタルアーカイブ。至るところに「印刷
テクノロジー」が存在しています。この「印刷テクノロジ
ー」を駆使して、社会やお客さまの課題解決につながるト
ータルソリューションを提供しています。

当社ＨＰよりエントリーしてください。少しでも興味のあ
る方は、まずはエントリーをお願いします。
＜お問合せ先＞
ＴＥＬ：０３-３８３５-５６４４（人事部採用チーム）
採用専用Ｅ－ｍａｉｌ：（営業・事務職、企画職）ｈｕｍ
ａｎ．ｓａｉｙｏｕ＠ｔｏｐｐａｎ．ｃｏ．Ｊｐ
（技術職）ｔｅｃｈ@ｔｏｐｐａｎ．ｃｏ．Ｊｐ

 株式会社ＭＨＰＳコントロールシステムズ 制御システムの設計・製作、情報通信

［ホームページ］http://www.cs.mhps.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：各種プラント向け制御システムのエンジニアリング

アプリケーションソフトの開発・製作・検証
トータルエネルギーソリューション（AI・IoT活用）

設立年度：2012年度
所 在 地：長崎県長崎市飽の浦町１番１号

三菱重工業長崎造船所構内

従業員数：478名   
資 本 金 ：6,000万円
売 上 高 ：118億円
経 常 利 益 ：9億円

◆ 採用職種
制御システムエンジニア（電気電子、情報、機械、制御等）
データサイエンティスト、システム開発エンジニア
（ビッグデータ分析、AI技術、IoT関連技術、クラウド技術等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒850-8610
長崎県長崎市飽の浦町１番１号

採用担当部課： 長崎業務グループ
採用担当者　： 中山竜馬
電話番号　　： 095-862-0623
メール　　　： ryoma_nakayama@mhps.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者

○ ○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

世界レベルの技術でグローバルに活躍する三菱重工
及び三菱日立パワーシステムズのグループ企業で、特に
制御システムやIT（ICT）の技術で社会貢献しています。
IoT関連技術を取り入れ、AI、クラウド、セキュリティ
等の最新技術を駆使してお客様に付加価値を提供して
います。IT企業とは異なり、メーカーの強みを活かす
ことでお客様のインフラや基幹設備に対してトータル
ソリューションを提供できるので、自身の技術力や
提案力がそのまま社会やお客様の発展に繋がります。
インターン等を通じて最新技術を体験してください。

①当社HPからエントリーシートをダウンロード
②必要事項を記入し、担当者にメールで送付
③担当者から必要書類の連絡と試験日程の連絡
④採用試験受験（2回）
⑤内々定、内定通知
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 ＴＯＴＯ株式会社 住宅設備機器

［ホームページ］https://jp.toto.com/saiyo/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：・住宅設備機器関連の研究、開発、設計、製造、販売

・国内外設備機器販売店への水まわり商品のコンサルテ
  ィング営業 

設立年度：1917年度
所 在 地：福岡県北九州市小倉北区中島２－１－１

従業員数：３２，４２８名（連結）   
資 本 金 ：３５５億７，９００万円
売 上 高 ：５，９２３億円
経 常 利 益 ：５４３億７，６００万円

◆ 採用職種
【総合職のみの募集です】
  技術職、営業・企画職 

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：5名 2018(採用実績数)：7名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8305
東京都港区海岸１－２－２０
汐留ビルディング２４階

採用担当部課： 採用グループ
採用担当者　： 安倍　瑞季
電話番号　　： 03-6836-2008
メール　　　： toto-saiyo1010@jp.toto.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

圧倒的なシェアゆえにトイレの会社だと思われることの多
いＴＯＴＯですが、実はその高い技術力を活かして水まわ
りを中心とした様々な住宅設備機器を自社で開発・製造・
販売しています。
ＴＯＴＯの生み出す商品がこれまで新たな文化や常識を創
ることができたのは、ＴＯＴＯの技術が単一ではなく複数
の技術領域を統合して追求したオンリーワン技術だから。
常にパイオニアとしてチャレンジし続けて100年、
わたしたちは世界中の新しい「まいにち」を創造します。

弊社採用ホームページよりマイページ登録をしてください
。
ご登録いただいた方皆さまにご案内いたします。

 兼松株式会社 総合商社

［ホームページ］http://www.kanenavi.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：電子・デバイス、食品、食糧、鉄鋼・素材・プラント、

車両・航空の5分野において、世界中で商品の売買、製
造、投資、各種サービスの提供を行う総合商社。

設立年度：1918年度
所 在 地：東京都港区芝浦1-2-1 シーバンスN館

従業員数：842名(単体)   
資 本 金 ：277億8,100万円
売 上 高 ：1兆2,061億3,544万円
営 業 利 益 ：261億6,000万円

◆ 採用職種
広域採用（将来的に会社の基幹業務を担当する）
エリア特定採用（主として基幹業務の補佐を担当する）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8005
東京都港区芝浦1-2-1 シーバンスN館

採用担当部課： 人事総務部(人材開発課)
採用担当者　： 松原俊介
電話番号　　： 03-5440-9967
メール　　　： Jinzai@kanematsu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　経済学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

兼松は129年の歴史を誇る総合商社です。主要5部門を軸に
世界と日本を繋げるワールドワイドなビジネスを展開して
います。商材はあらゆるジャンルの食料品から、自動車
航空機の一部に使われる精密機器まで様々。伝統ある企業
は固いイメージがあるかと思いますが、兼松は事業創造
集団として日々新たなビジネスを創り出すことに挑戦し
続けています。「会社の看板で商売をする」のでなく、
「自身の人間力で商売を創る！」そんな気概を持つ九州
大学の皆様にお会いできますことを楽しみにしております

弊社採用HPまたはマイナビ・リクナビからお待ちして
おります。

 双日株式会社 総合商社

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：国内外との取引、事業投融資、事業運営等を行い

多岐にわたる分野で
グローバルに事業を展開しています

設立年度：2003年度
所 在 地：東京都千代田区内幸町2-1-1

従業員数：2,343名   
資 本 金 ：160,339 百万円
売 上 高 ：4兆2090億円
経 常 利 益 ：579億5500万円

◆ 採用職種
総合職 
事務職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8691
東京都千代田区内幸町2-1-1

採用担当部課： 人事総務部 採用課
採用担当者　： 山路乾太
電話番号　　： 03-6871-3820
メール　　　： saiyou@sojitz.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

双日株式会社は、それぞれ長い歴史を持つ
ニチメン株式会社、日商岩井株式会社をルーツに持ち、
150年以上にわたって多くの国と地域の発展を、
ビジネスという側面からサポートして参りました。
現在も総合商社として、国内および海外と取引、
事業投融資、事業運営等を行っており、機械、
エネルギー・金属、化学、生活産業などの
多岐にわたる分野でグローバルに事業を展開しています。

採用ホームページにてエントリー受付

 阪和興業株式会社 総合商社

［ホームページ］https://www.hanwa.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：鉄鋼を中心に金属原料、非鉄金属、石油・化成品、

食品、木材及び機械等各種素材・製品の国内販売
ならびに輸出入取引

設立年度：1947年度
所 在 地：東京都中央区築地一丁目13番1号

銀座松竹スクエア

従業員数：1,306名（連結：3,576名）   
資 本 金 ：456億5127万6790円
売 上 高 ：1兆7911億1800万円
経 常 利 益 ：255億0200万円

◆ 採用職種
(1)総合職/国内営業、海外営業、財務、経理、法務、人事ほか 
(2)一般職/国内営業補助、海外営業補助、総務、人事、経理ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-8429
東京都中央区築地一丁目13番1号
銀座松竹スクエア

採用担当部課： 人事部人材開発課
採用担当者　： 山田祐也
電話番号　　： 03-3544-9442
メール　　　： human_resource_development_sect._osaka@hanwa.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社の仕事の醍醐味は、若手から裁量権を持って
仕事ができることです。また、当社の強みは現場力です。
国内外問わず最前線の現場に足を運び、眼で見て、
実際に話をして、ビジネスを創り上げていきます。
この独立系商社ならではのフットワークの良さを生かして
顧客第一の精神の下、自由にビジネスを展開し、
事業の拡大を目指します。
若いうちから活躍したい方、グローバルな
活躍をしたい方の積極的なご参加をお待ちしております！

阪和興業　採用HP
各ナビサイト（リクナビ・マイナビ）
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 福岡銀行（ふくおかフィナンシャルグループ） 銀行・証券

［ホームページ］https://www.fukuokabank.co.jp/employment/newgraduates/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：普通銀行業務

設立年度：1945年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区大手門１－８－３

従業員数：3721名   
資 本 金 ：823億円
総 資 産 ：16兆961億円
経 常 収 益 ：1720億円

◆ 採用職種
総合職Ｆ（フリー）コース
総合職Ａ（エリア）コース

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：19名 2018(採用実績数)：14名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8693
福岡県福岡市中央区大手門１－８－３

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 井上　享子
電話番号　　： 092-723-1482
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

福岡銀行はふくおかフィナンシャルグループ（ＦＦＧ）の
コアバンクであり、福岡県を営業基盤とする九州最大の地
方銀行です。
お客さまと共に歩み、地域の発展に貢献することが私たち
の使命だと考えています。
現在ではフィンテック分野にも積極的に取組み、日々新し
い挑戦を続けています。
私たちは従来の金融機関の“カタチ”にとらわれず、お客
様の夢を実現する、「ザ・ベストリージョナルバンク」を
目指します。

「リクナビ2020」にてＦＦＧにエントリー
（「FFG Members Site」へ登録）
↓
「FFG Members Site」内で説明会・選考会のご案内を
させて頂きます！

 三井住友信託銀行株式会社 銀行・証券

［ホームページ］http://www.smtg-recruit.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：銀行事業、資産運用・管理事業、不動産事業

（リテール、ホールセール、マーケット、不動産、受託
　証券代行等の各事業）

設立年度：1925年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内1-4-1

従業員数：13,659名   
資 本 金 ：3,420億円
総 資 産 ：53兆1,614億円
経 常 利 益 ：1,729億円

◆ 採用職種
Ｇコース（全国転勤型）・・・転居を伴う転勤あり
Ａコース（地域限定型）・・・転居を伴う転勤なし

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8233
東京都千代田区丸の内1-4-1

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 採用プロジェクトチーム
電話番号　　： 03-6256-6363
メール　　　： sumitrust-recruit@smtb.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

三井住友信託銀行は、本邦最大かつ最高のステイタスを誇
る信託銀行です。信託・銀行機能の融合による総合力や多
彩かつ高度な信託機能を生かし、お客さまに最大・最良の
価値をご提供する「ベストパートナー」を目指しています
。また、人材育成No.1銀行として、多様な社員が“自分ら
しく”そして“夢と誇りとやりがいを持って”働く職場を
目指し、多彩な育成メニューにより社員一人ひとりの成長
を後押ししています。
お客さまと唯一無二の信頼関係を築く、
The Trust Bankの魅力をのぞきに来てください！

当社新卒採用マイページにご登録の上、
エントリーシートの提出と適性検査の受検をお願いいた
します。
書類選考通過者の方には、面接（複数回）のご案内をいた
します。
マイページ登録→ES提出・適性検査受検→面接（複数回）

 山口ＦＧ（山口銀行・もみじ銀行・北九州銀行） 銀行・証券

［ホームページ］http://www.ymfg.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：銀行業務を中心に、証券業務、クレジットカード業務、

リース業務など金融サービスに係る事業を行っておりま
す。

設立年度：2006年度
所 在 地：山口県下関市竹崎町4-2-36

従業員数：3,845名   
資 本 金 ：500億円
経 常 収 益 ：161,280百万円
経 常 利 益 ： 47,824百万円

◆ 採用職種
基幹社員（全国コース）
基幹社員（地域コース）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒750-8603
山口県下関市竹崎町4-2-36

採用担当部課： 経営管理部　人事管理グループ
採用担当者　： 植田　健介
電話番号　　： 083-223-3452
メール　　　： kensuke_ueda@ymfg.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たちは、『地域を越えて未来のために』をグループのス
ローガンとし、目指すべき姿である『地域を育み、ともに
成長する金融グループ』・『圧倒的な品質でお客様の期待
を超える金融グループ』の実現に向け、『コンサルティン
グ・ファースト』を行動指針に掲げ、全てのグループ会社
が一丸となって活動しています。私たちの特徴は、地域・
お客様のニーズに応じた戦略性のある新会社を設立する『
戦略性』。広島、山口、福岡の隣接する３県にまたがる広
域ネットワークを有する『広域性』。他行に先駆けて逸早
く地銀経営統合を行った『先進性』です。

当社マイページにエントリー
会社説明会・各種セミナーへの参加（選考への影響なし）
エントリーシート提出
適性検査
履歴書提出・面接
内々定

 りそなグループ（りそな銀行） 銀行・証券

［ホームページ］https://www.resona-gr.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：預金業務、貸出業務、商品有価証券売買業務、

有価証券投資業務、内国為替業務、外国為替業務、
社債受託及び振替債に関する発行・支払代理人業務等

設立年度：2001年度
所 在 地：東京都江東区木場1丁目5番65号

深川ギャザリア　W2棟

従業員数：9,685名（りそな銀行単体）   
資 本 金 ：504億円
売 上 高 ：7,429億2,700万円
経 常 利 益 ：2,177億7,700万円

◆ 採用職種
ソリューション・フィールド
カスタマーサービス・フィールド

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒135-8581
東京都江東区木場1丁目5番65号
深川ギャザリア　W2棟

採用担当部課： 採用プロジェクトチーム
採用担当者　： 採用担当
電話番号　　： 03-6361-4950
メール　　　： resonagroup@disc.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

りそなはフルラインの信託機能を有する日本で唯一の商業
銀行です。フルラインの信託ソリューションをワンストッ
プで提供できる、これがりそなの強みであり、躍動の原動
力となっています。「都市銀行×信託銀行」というビジネ
スモデルと、銀行の常識を打ち破る様々な改革で、金融サ
ービス企業としての進化を続けるりそな。皆さんの活躍の
場は無限に広がっています。失敗を恐れず、「銀行の常識
を変えよう！」という、気概溢れる皆さんとの出会いを楽
しみにしています！

WEBプレエントリー
エントリーシート提出
適性検査受検
説明会
面談会
面接
内々定
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 ＮＥＣキャピタルソリューション株式会社 クレジット・信販・リース

［ホームページ］http://www.saiyo.necap.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：情報通信機器、事務用機器、産業用機械設備、

その他各種機器設備等のリース・割賦及び
ファクタリング、融資、集金代行業務 等

設立年度：1978年度
所 在 地：東京都港区港南二丁目１５－３

品川インターシティＣ棟

従業員数：５８３名   
資 本 金 ：37億7,688万円
売 上 高 ：2,314億円(2018年3月期) 
経 常 利 益 ：134億円(2018年3月期) 

◆ 採用職種
営業職
事務職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-6219
東京都港区港南二丁目１５－３
品川インターシティＣ棟

採用担当部課： 人事総務部
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 非公開
メール　　　： saiyou@dm.necap.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社はNECグループ唯一のファイナンス会社です。ICT製品
のリース事業から、リース対象機器の間口を広げ、様々な
ファイナンスサービスの提供に取り組んでおります。
ＣＳＶ経営を掲げ、ヘルスケア領域やエネルギー領域等の
社会課題に対しても積極的に関わり、当社ならではの解決
策を当社の事業として実施しております。
また、日本のみならずアジア地域を中心に海外進出する
お客様や現地のお客様へのサービスを提供しております。

マイナビ、リクナビ、キャリタス就活より
エントリーください

 あいおいニッセイ同和損害保険株式会社 生保・損保

［ホームページ］https://www.aioinissaydowa-saiyou.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：損害保険事業

設立年度：1918年度
所 在 地：東京都渋谷区恵比寿1-28-1

従業員数：13,287名   
資 本 金 ：1,000億円
正味収入保険料 ：12,220億円
経 常 利 益 ：56億円

◆ 採用職種
企画営業、損害サービス、商品開発、国際業務、アクチュアリー他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0018
福岡県福岡市博多区住吉2-9-2
あいおいニッセイ同和損保博多ビル4階

採用担当部課： 人事部　福岡人事・総務チーム
採用担当者　： 山田　香織里
電話番号　　： 092-282-6216
メール　　　： kaori_yamada@aioinissaydowa.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

<形のないインフラとして安心・安全を提供する>
<人々・企業の挑戦を支える>これが私たち損害保険の
使命です。
日本全国、世界33主要都市のネットワークにより、地域の
皆さま、事業活動を営んでいる企業の、一番身近な存在
であることを目指しています。
求める人財像は<多種多様な光る個性>。セミナーでは、
皆さんの疑問・質問にもお答えしていく予定です。

当社ホームページまたはリクナビ、マイナビよりエントリ
ー

 住友生命保険相互会社 生保・損保

［ホームページ］http://www.sumitomolife.co.jp/about/employ/saiyou/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：生命保険業免許に基づく保険の引受け

資産の運用
付随業務・その他の業務

設立年度：1907年度
所 在 地：東京都中央区築地７－１８－２４

大阪府大阪市中央区城見１－４－３５

従業員数：４２８４８名   
総 資 産 ：３１兆５３６９億円
保 険 料 等 収 入 ：２兆５０８５億円 
 

◆ 採用職種
総合職
一般職
総合営業職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-8430
東京都中央区築地７－１８－２４

採用担当部課： 人事部リクルート推進室
採用担当者　： 鬼窪
電話番号　　： 03-6381-4016
メール　　　： slsaiyou@am.sumitomolife.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

住友生命は２０１８年７月に新商品、健康増進型保険
「Ｖｉｔａｌｉｔｙ」を発売しました。従来の常識を
１８０度覆す、他社の追随を許さない画期的な保険で
す。他にも過去に日経優秀製品・サービス賞を４度受
賞するなど、商品開発に強みを持っている住友生命。
その魅力・特徴、社風などを余すことなくお伝えしま
すので、ご興味のある方は是非お話を聞きにきてくだ
さい。

弊社採用ＨＰよりマイページを作成ください。

 東京海上日動火災保険株式会社 生保・損保

［ホームページ］http://www.tokiomarine-nichido.co.jp [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：損害保険業

設立年度：1879年度
所 在 地：福岡県福岡市博多区綱場町３－３

福岡東京海上日動火災ビル９階

従業員数：１７，４８３名   
資 本 金 ：１，０１９億円
売 上 高 ：２兆１，４４７億円
経 常 利 益 ：３，２５８億円

◆ 採用職種
営業部門
損害サービス部門
その他社内サービス部門

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0024
福岡県福岡市博多区綱場町３－３
福岡東京海上日動火災ビル９階

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

１８７９年の創業以来、世界中の「挑戦」を実現し、
より良い社会を創造してきました。
今後一層複雑・多様化する社会において、グローバルに
「インフラビジネス」を展開する当社の存在意義は
益々高まりを見せています。
「挑戦のＤＮＡ」を有した活気あふれる主体的な人材を
原動力に、世界中の「使命」に応え続けること。
そして、世界中から信頼され必要とされる
「Ｇｏｏｄ　Ｃｏｍｐａｎｙ」を創ることが
私たちのビジョンです。

弊社ホームページよりご応募ください。
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 福岡地所株式会社 不動産

［ホームページ］http://fukuokajisho.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：都市計画、都市開発

オフィスビル／ホテルの開発・管理
分譲マンション企画・開発

設立年度：1961年度
所 在 地：福岡市博多区住吉1-2-25

従業員数：２０９名   
資 本 金 ：４０億円
売 上 高 ：２９２億円（２０１７年度）
経 常 利 益 ：４２億円

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0018
福岡市博多区住吉1-2-25

採用担当部課： 人材開発部
採用担当者　： 採用担当
電話番号　　： 092-272-2787
メール　　　： recruit@fj-net.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

福岡に根差した不動産デベロッパーとして
「福岡・九州をもっと面白く」したいという思いで
様々な事業を手掛けています。
【天神ビッグバン】第1号案件のオフィスビル開発など
「既存とはちょっと違う」チャレンジを続けてきました。
当社では、少人数だからこそ、自分の思いを実現できる
環境や風土があります。
我々とともに、福岡の未来のためにチャレンジする方を
お待ちしています！

ナビサイトからエントリーいただいた方に
エントリーシートをご案内します。
エントリーお待ちしています！

 九州旅客鉄道株式会社（JR九州） 鉄道・航空

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：鉄道事業、駅ビル・不動産、ホテル事業、外食・流通等

設立年度：1987年度
所 在 地：福岡市博多区博多駅前3-25-21

従業員数：8,859名   
資 本 金 ：160億円
営 業 収 益 ：4,133億円
 

◆ 採用職種
総合職（運輸、施設、電気、事務）
専門職（技術、駅・乗務員）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：246名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-8566
福岡市博多区博多駅前3-25-21

採用担当部課： 人事部人事課
採用担当者　： 水谷
電話番号　　： 092-474-6142
メール　　　： jinji.saiyo@jrkyushu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

JR九州グループは、基幹事業である鉄道はもちろんのこと
駅ビル・不動産、まちづくり、農業、流通・外食に至るま
で多様な事業を行っています。九州だけでなく、日本、そ
してアジアにおいても事業を展開しています。「地域を元
気に」するため、新たな分野にも果敢に挑戦を続ける風土
がJR九州グループにはあります！

詳しくは、弊社採用ＨＰをご覧ください。

 株式会社商船三井 陸運・海運・物流

［ホームページ］https://www.mol.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：総合外交海運業

設立年度：1884年度
所 在 地：東京都港区虎ノ門２－１－１

従業員数：１３４９名   
資 本 金 ：６５４憶円
売 上 高 ：１兆６５２４憶円（２０１８年３月期連結）
経 常 利 益 ：３１４憶７３００万円 （２０１８年３月）

◆ 採用職種
陸上総合職（事務系）
陸上総合職（技術系）
海上職（自社養成コース）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8688
東京都港区虎ノ門２－１－１

採用担当部課： 人事部採用チーム
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-3587-7238
メール　　　： recruit@molgroup.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

商船三井は創業１８８４年、運航隻数８００隻を超える
世界最大級の外航海運会社です。海上輸送は世界中で運ば
れる貨物の９７％（重量ベース）を占め、環境負荷が最も
少ない輸送形態です。中でも当社は、鉄鋼原料、石炭、
木材チップなどを運ぶ各種専用船、原油を運ぶタンカー、
液化天然ガスを運ぶLNG船、自動車船など、多彩な分野で
時代の要請に応えています。海運業は新興国経済の発展を
受けて拡大を続けている成長産業で、なかでも国際的な
自由競争の中で世界の海運をリードしてきた当社には、
グローバルなビジネスに挑戦できる魅力があります。

今後の採用選考フローにつきましては
ＨＰ、マイページ上にてお知らせしております。
http://www.mol.co.jp/

 中部電力株式会社 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］http://saiyo.chuden.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：電気事業およびその附帯事業、ガス供給事業、

蓄熱受託事業、分散型エネルギー事業、
海外コンサル・投資事業、不動産管理事業、IT事業など

設立年度：1951年度
所 在 地：名古屋市東区東新町１番地

従業員数：１６，４８６名（２０１８年３月時点）   
資 本 金 ：４，３０７億円
売 上 高 ：２兆８，５３３億円（２０１７年度連結）
経 常 損 益 ：１，２８５億円（２０１７年度連結）

◆ 採用職種
技術職／事務職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒461-8680
名古屋市東区東新町１番地

採用担当部課： 人事センター　採用人事グループ
採用担当者　： 松井
電話番号　　： 052-973-2161
メール　　　： Chuden.Saiyo@chuden.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「１００年先の未来がより明るく、安全であるために」
　私たちと一緒に、エネルギーの安定供給を通じて、
１００年先の未来がより豊かな世界になるように
働きませんか。
　「未来を灯す挑戦心」を持った方をお待ちしています！

3月1日より弊社HPよりプレエントリー及び自社セミナー
（先着順）の受付を開始します。
当社採用HPより、マイページ開設の登録をお願いします。
マイページ開設の登録を行っていただいた方には、
随時ID・パスワード・をE-mailにてお知らせいたします。
なお、選考ステップについてはマイページを通して
ご案内させていただきます。
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 日本原燃株式会社 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］https://www.jnfl.co.jp/recruit/index.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：原子燃料サイクルに係る事業全般。

ウラン濃縮、原子力発電所の使用済核燃料再処理、
放射性廃棄物管理　ほか

設立年度：1980年度
所 在 地：青森県上北郡六ヶ所村大字尾駮字沖付４番地１０８

従業員数：２，７４４名   
資 本 金 ：４０００億円
売 上 高 ：２６５，８００百万円（２０１７年度）
総 資 産 ：２，４６０，８４４百万円（２０１７年度）

◆ 採用職種
【技術系総合職】設計、建設、運転、保守、
　　　　　　　　核物質防護、研究開発等
【事務系総合職】企画、広報、法務、経理等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0011
東京都千代田区内幸町二丁目2番3号
日比谷国際ビル

採用担当部課： 人事部　人財開発グループ
採用担当者　： 水野
電話番号　　： 0120-155-787
メール　　　： gennen.saiyou@jnfl.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本原燃は、ウラン燃料の再利用による資源の
有効活用を通じ、わが国のエネルギーの安全保障に
大きく貢献するとともに、放射性廃棄物の減量により
地球環境への負荷低減にも寄与します。
自国の資源をほとんど持たないわが国で、私たちは
原子燃料サイクルの確立に挑み、新たなエネルギーを
生み出して未来を切り拓く”国内で唯一の企業”です！
★理系・文系問わず積極採用！
　九州出身OB・OGも大活躍しております！

【学校推薦】
・就職担当教官にご相談ください。
【自由応募】
・リクナビ、マイナビからエントリー
・日本原燃会員制サイトに登録後、各種説明会に参加
・エントリーシート提出、適性検査受験（WEB）
・一次・最終選考（面接／６月１日以降順次実施）

 アクセンチュア株式会社 コンサルティング・シンクタンク・調査

［ホームページ］https://www.accenture.com/jp/campus [上場区分]ＮＹＳＥ

◆ 企業情報
事業内容：「ストラテジー」「コンサルティング」「デジタル」

「テクノロジー」「オペレーションズ」の5つの領域で
幅広いサービスとソリューションを提供

設立年度：1995年度
所 在 地：東京都港区赤坂１－８－１

赤坂インターシティＡＩＲ

従業員数：約４５９０００名（グローバルグループ）   
資 本 金 ：３億５千万円
売 上 高 ：年間３４９億ＵＳドル
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
コンサルタント職（デジタルコンサルタント・
デジタルアーキテクト、ビジネスコンサルタント）
エンジニア職（ソリューション・エンジニア）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒107-8672
東京都港区赤坂１－８－１
赤坂インターシティＡＩＲ

採用担当部課： 人事部　リクルーティング
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

アクセンチュアは、社員一人ひとりがビジネスパーソン
として成長し、自分ならではのキャリア構築を実現する
ための「プラットフォーム」そのものです。
コンサルタント・エンジニアを目指したい方はもちろん、
グローバルに活躍したい、ビジネスパーソンとして圧倒的
に成長したい、業界の、技術の、業務領域の専門家として
第一線を走りたい、将来は起業したい、といった様々な
キャリアビジョンをお持ちの方にとって、大きな成長や
活躍ができるチャンスがアクセンチュアにはあります。

下記ＵＲＬよりプレエントリーください。
選考等のご案内をメールでお知らせいたします。
https://www.accenture.com/jp/campus

 株式会社アネムホールディングス(明光義塾) 教育

［ホームページ］http://www.anem.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：教育と健康を軸にした多彩な事業展開。

人生支援企業としてさまざまなシーンでサポートを行い
社会に貢献しています。

設立年度：1975年度
所 在 地：福岡市中央区薬院1-6-9

従業員数：約1000名（うち正社員150名）   
資 本 金 ：5000万円
 
 

◆ 採用職種
スクールマネージャー、専任講師、システムエンジニア、
英会話スタッフ、運営事務、健康支援スタッフ

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0022
福岡市中央区薬院1-6-9

採用担当部課： キャリアサポート
採用担当者　： 村上・山口
電話番号　　： 092-738-1231
メール　　　： careersupport@anem.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

【教育支援事業】
幼児教育から、大学受験、さらに社会人学習まで。
世界で活躍する人材育成に貢献。学ぶ意欲をサポートする
“理想的一貫教育システム”を実現しています。

【健康支援事業】
加速する高齢化社会のニーズに独自の事業で応えるために
健康維持と生涯学習の観点から、健康支援・ライフサポー
トサービスを提供しています。

1.エントリー
2.会社説明会
3.一次採用試験
4.二次採用試験
5.三次採用試験
6.内定

 アジア航測株式会社 建設コンサルタント

［ホームページ］https://www.ajiko.co.jp/ [上場区分]東証二部

◆ 企業情報
事業内容：アジア航測は豊かな暮らしを創造をする

“空間情報コンサルタント”です。

設立年度：1954年度
所 在 地：神奈川県川崎市麻生区万福寺1-2-2

新百合21ビル　3階

従業員数：1,203名（連結）   
資 本 金 ：16億7,377万8,000円
売 上 高 ：239億円（連結）
 

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒215-0004
神奈川県川崎市麻生区万福寺1-2-2
新百合21ビル　3階

採用担当部課： 総務・人事部　人事課
採用担当者　： 倉科　伊知郎
電話番号　　： 044-969-7250
メール　　　： tk.jinji@ajiko.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

アジア航測は豊かな暮らしを創造する
“空間情報コンサルタント”です。
自社保有の航空機、人工衛星、MMSなど最新の計測
機材を用いてデータを取得し、空間情報の収集・
解析とそのデータを活用した防災・環境・GISの
コンサルティングまで一貫した技術・ノウハウを
提供する空間情報コンサルタントです。

マイナビもしくは弊社HPからご応募ください。



（ 18 ）

 日本郵便株式会社 複合サービス事業

［ホームページ］https://www.post.japanpost.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：郵便業務、銀行代理店業務、保険募集業務、郵便窓口業

務、国内・国際物流業、不動産業、物販業、新商品・サ
ービスの企画・提供など

設立年度：2007年度
所 在 地：東京都千代田区大手町二丁目3番1号

従業員数：193,910名   
資 本 金 ：4,000億円
売 上 高 ：3,881,943百万円
経 常 利 益 ：85,459百万円

◆ 採用職種
総合職、地域基幹職、一般職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8792
東京都千代田区大手町二丁目3番1号

採用担当部課： 日本郵便採用プロジェクトチーム
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本郵便株式会社は、全国を網羅する郵便局ネットワーク
を通じて、国民生活に密着したサービスを提供するととも
に、郵便・物流のネットワークを通じて、全国のお客さま
にユニバーサルサービスを提供する、日本郵政グループの
要となる会社です。
郵便・貯金・保険などのこれまでのサービスに加え、新し
いサービスを提供することで、触れ合いあふれる豊かな暮
らしの実現に貢献します。

2020年度日本郵政グループ新卒採用サイトからご応募
ください。
（URL：https://saiyo.japanpost.jp/）
※お電話によるお問い合わせは受け付けておりません。
メールでお問い合わせください。（メールアドレスは
日本郵政グループ新卒採用サイトでご確認ください。）

 新日鉄住金ソリューションズ株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］https://www.nssol.nssmc.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：①経営・システムに関するコンサルティング

②企画から運用保守まで一貫したソリューション提供
③クラウドなど先端技術を用いたITサービスの提供

設立年度：1980年度
所 在 地：東京都中央区新川２－２７－１

東京住友ツインビル東館

従業員数：6232名（2018年3月現在/連結）   
資 本 金 ：129億円
売 上 高 ：2442億円（2018年3月期/連結）
経 常 利 益 ：231億円（2018年3月期/連結）

◆ 採用職種
システムエンジニア、ITコンサルタント、研究開発、
営業、経営管理（財務・人事等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：10名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0033
東京都中央区新川２－２７－１
東京住友ツインビル東館

採用担当部課： 人事部採用グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 0120-874-200
メール　　　： recruit@jp.nssol.nssmc.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

新日鉄住金ソリューションズは、製造、流通、金融、社会
公共、通信といった幅広いフィールドで、ITソリューショ
ンを提供するシステムインテグレーターです。マーケティ
ングや経営情報の分析、生産管理といった知的業務に高度
なIT力を適用し、お客様の経営課題を解決しています。常
にビジネスの最前線に立ちながら、新たなビジネスを創り
出していくことで社会に貢献しています。

まずは当社の採用HPより、エントリーをお願いします。
採用HP：https://www.nssol.nssmc.com/saiyo/
※各種ナビサイトからもエントリーいただけます。

選考の流れ：①エントリー②会社説明会（適性検査含む）
　　　　　　③面接（作文含む）

 ニッセイ情報テクノロジー株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.nissay-it.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：保険・金融に関するシステムサービス、

医療・介護に関するシステムサービス、
ネットワークサービス、アウトソーシング、収納代行等

設立年度：1999年度
所 在 地：東京都大田区蒲田５－３７－１

ニッセイアロマスクエア

従業員数：２，２８４名（２０１８年４月１日現在）   
資 本 金 ：４０億円
売 上 高 ：７５３．６２億円（２０１８年３月期）
経 常 利 益 ：４８．８７億円（２０１８年３月期）

◆ 採用職種
システムエンジニア

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒144-8721
東京都大田区蒲田５－３７－１
ニッセイアロマスクエア

採用担当部課： ヒューマンリソース部　人材開発グループ
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-5714-5633
メール　　　： recruit2@nissay-it.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

～日本生命グループのＩＴ戦略企業～
私たちは、日本生命グループのＩＴ戦略を担う会社として
１９９９年に誕生しました。
以来、保険の販売・契約管理、資産運用から会計・人事に
至るまで、保険会社の全ての業務に関する豊富なノウハウ
を活かして、日本生命のみならず多くの保険会社や金融
機関、また保険と関係の深い医療・介護領域へも良質な
ＩＴサービスを提供しています。

当社ＨＰ、または、リクナビ、マイナビの当社サイトにて
エントリー受付中です。
エントリーしていただいた方には、メールにて、当社の
採用活動情報をご案内する専用ページ（マイページ）の
ＵＲＬ、ＩＤ、パスワードをご連絡いたします。
みなさまのエントリーをお待ちしております。

 株式会社日本コンピュータ・アソシエーツ ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.nzkjca.co.jp [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：基幹システム構築やネットワーク系システムの開発

車載用やモバイル端末用の組み込み系ソフトウェア開発
スマートフォンアプリの開発

設立年度：1988年度
所 在 地：福岡県福岡市早良区百道浜2丁目1-22

福岡SRPセンタービル7F

従業員数：45名（平成30年4月現在）   
資 本 金 ：1,000万円（株主資本：2億250万円）
売 上 高 ：4億9,000万円（平成30年2月実績）
 

◆ 採用職種
IT技術者（システムエンジニア、プログラマー）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒814-0001
福岡県福岡市早良区百道浜2丁目1-22
福岡SRPセンタービル7F

採用担当部課： 管理部
採用担当者　： 濵久保憲二
電話番号　　： 092-847-6066
メール　　　： jcainfo@nzkjca.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　理学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

①社員の４８％が九州大学・院卒。
　九大生に選ばれる会社で、高い定着率が特徴です。
②創業以来３０年間、福岡に根差した事業を展開。
　転勤がなく、腰を据えてキャリアを磨いていけます。
③スマートな社会人に育てる教育制度に自信あり。
　専門系外でもＯＫ。社員の半数は文系出身です。
④ブレークスルーがモットー。
　社員のアイデアで新規ビジネスを立ち上げました。
⑤職場環境は快適。
　風通しの良い社風で、団結力が自慢です。

【リクナビ２０２０】からエントリーをお願いします。
応募書類：履歴書、卒業見込証明書、成績証明書、
　　　　　健康診断書
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 株式会社レベルファイブ ゲームソフト

［ホームページ］https://www.level5.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：ゲームソフトの企画・制作・販売

設立年度：1998年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区薬院1-1-1

薬院ビジネスガーデン

従業員数：300名   
資 本 金 ：1億円
売 上 高 ：社内規定により非公開
経 常 利 益 ：社内規定により非公開

◆ 採用職種
プログラマー
デザイナー
企画職／総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0022
福岡県福岡市中央区薬院1-1-1
薬院ビジネスガーデン

採用担当部課： 総務統括部　総務人事部
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 非公開
メール　　　： jinji@level5.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

社会現象となった「妖怪ウォッチ」をはじめ、
「イナズマイレブン」「レイトン」シリーズなどの
ゲームソフトの企画・制作・販売を行っています。
ゲームだけでなく、ＴＶアニメや映画・玩具など、
様々なメディアで自社コンテンツを同時多発的に
展開していく『クロスメディア展開』を得意として
います。
様々なエンターテインメントコンテンツに関する
仕事に携わることができることが、レベルファイブの
魅力の１つです！

まずは、マイナビ2020／リクナビ2020よりエントリーを
お願いします。
エントリーいただいた方に、「新卒採用専用サイト」の
ご案内をお送りいたしますので、提出書類などの詳細は
専用サイトよりご確認ください。

皆さまからのエントリーをお待ちしております！

 株式会社NTTドコモ 通信

［ホームページ］https://www.nttdocomo.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：通信事業

スマートライフ事業
その他の事業

設立年度：1991年度
所 在 地：東京都千代田区永田町2丁目11番1号 

山王パークタワー

従業員数：7767名（当社グループ26,734名）   
資 本 金 ：9,496億7,950万円（2017年3月31日現在） 
売 上 高 ：連結　4兆7,694億900万円（2018年3月期）
営 業 利 益 ：9,732億6,400万円（2018年3月期） 

◆ 採用職種
事務系総合職
技術系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-6150
東京都千代田区永田町2-11-1　山王パークタワー
http://information.nttdocomo-fresh.jp/

採用担当部課： NTTドコモ　採用チーム
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： takurou.yamashita.nw@nttdocomo.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ドコモ=携帯だと思っていませんか？
人と人から、あらゆるモノとモノへ。
まだまだつながることのできるものが、この世界には
この世界にはたくさんあります。
新しい組み合わせは、新しい価値を生み出していけます。
モバイル×医療・金融・農業…ドコモの可能性は無限大！
ドコモがめざすのは、あたらしいことが、
みんなのあたりまえになる日。
その日に向かって、
私たちは、すべてに取り組んでいきます。

http://information.nttdocomo-fresh.jp/
をご確認ください。

 株式会社オービック 情報サービス・経営コンサルティング

［ホームページ］http://www.obic.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：商社・金融・メーカー・サービスなど様々な業界の

企業が抱える経営課題に対して、改善提案を行い
ITを活用することで解決へと導きます。

設立年度：1968年度
所 在 地：東京都中央区京橋２－４－１５

オービックビル

従業員数：２０３４名   
資 本 金 ：１９１億７８００万円
売 上 高 ：６６８億１４００万円
経 常 利 益 ：３５５億７０００万円

◆ 採用職種
営業系（ソリューション営業、マーケティング推進）
システム系（SE、PE、インストラクター、開発　など）
事務・管理系（人事・総務・法務・経営企画・広告宣伝　など）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：10名 2018(採用実績数)：7名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0011
福岡県福岡市博多区博多駅前１－２－５
紙与博多ビル

採用担当部課： 福岡支店　人事部
採用担当者　： 中島　孝行
電話番号　　： 092-472-5722
メール　　　： nakashima_t@obic.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　経済学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

◆企業理念・ビジョン「日本を強くする」
大手企業から中堅中小企業まで幅広い業界の企業を
相手に、経営課題の解決を行っています。
◆真のワンストップ・ソリューション
コンサルティングからシステム企画・設計・開発・
導入・サポートまで全て自社一貫体制で実現しています。
◆高収益・成長企業
業界No.1の営業利益率48.3％を誇る高収益企業です。
また、24期連続最高益を更新中の成長企業です。
◆新卒採用のみにこだわり、人財を育てています。

ホームページよりエントリーしてください。

＜選考方法＞適性検査・面接

 一般社団法人共同通信社 マスコミ（放送・新聞）

［ホームページ］https://www.kyodonews.jp/saiyou/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：日本を代表する総合国際通信社として

独自に取材したニュースを国内外の新聞社や放送局、
インターネット等を通して、世界中に届けています。

設立年度：1945年度
所 在 地：東京都港区東新橋1-7-1

汐留メディアタワー

従業員数：１６８３名   
資 本 金 ：一般社団法人組織のためなし
 
経 常 収 益 ：４３０億円

◆ 採用職種
一般記者、運動記者、英文記者、写真・映像記者、
グラフィック記者、校閲専門記者、編集職員、
事務職員、技術職員（以上採用予定職種）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：14名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-7201
東京都港区東新橋1-7-1
汐留メディアタワー

採用担当部課： 総務局人事グループ人事担当
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-6252-8021
メール　　　： kyodonews_jinji@kyodonews.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

共同通信社は総合国際通信社として国内だけでなく、
海外41都市にも取材拠点を開設し、報道の最前線で
取材活動を展開しています。取材したニュースは国内の報
道機関はもとより、「KYODO」のクレジットで世界中
に配信されています。６職種にわたる記者職に加え、
編集職員、事務職、技術職といった幅広い職種で日々の
報道活動を支え、目まぐるしく変わる世界情勢の中で
日本と世界の「いま」をつなぐ役割を担っています。
充実感に満ちた時代の最前線に立ってみませんか。

＜各社就職サイトを利用される方＞
各種就職サイトからプレエントリーしてください。
プレエントリー後、弊社採用サイトで使用するID、
パスワードをメールでお知らせします。
＜弊社採用サイトをご利用される方＞
弊社採用サイト内採用マイページから「初めての方」を
クリックし、必要事項を入力してください。
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 日本放送協会 マスコミ（放送・新聞）

［ホームページ］http://www.nhk.or.jp/saiyo/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：地上放送、衛星放送、災害報道、

放送文化・調査研究、放送技術研究、
イベント・文化事業　等

設立年度：1950年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区六本松１－１－１０

従業員数：10,303人   
資 本 金 ：なし
売 上 高 ：7,177億円 (29年度決算)
 

◆ 採用職種
ディレクター、記者、ニュース映像取材、ニュース映像編集、
アナウンサー、映像デザイナー、音響デザイナー、
放送管理、営業、技術

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：5名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8577
福岡県福岡市中央区六本松１－１－１０

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

NHKは、受信料で成り立つ日本で唯一の公共放送です。
放送を通じて社会の健全な発展と視聴者のみなさんの
生活や文化の向上に寄与することが役割です。
私たちが情報を得る手段が飛躍的に広がる中で、
「確かで信頼できる情報・コンテンツ」を届ける
“公共メディア”を目指しています。
熱い気持ちと若い感性を持ったみなさん、
一緒に新しい公共放送を作っていきましょう！

NHK採用HP（http://www.nhk.or.jp/saiyo/）
『個人ページ』に登録・ログインしてください。
『個人ページ』の「定期採用エントリーシート記入要領」
に従って、基本情報を登録後、
エントリーシートの必要事項を入力してください。
（WEB申し込み）
お問合せ：NHK採用デスク（03-5455-7900）

 新エネルギー・産業技術総合開発機構（ＮＥＤＯ） 官公庁・公社・団体

［ホームページ］http://www.nedo.go.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：日本最大級の技術開発マネジメント機関として、

エネルギー・環境問題の解決等に取り組む
国立研究開発法人です。

設立年度：1980年度
所 在 地：神奈川県川崎市幸区大宮町１３１０

ミューザ川崎セントラルタワー

従業員数：９２６名（２０１８年４月１日現在）   
資 本 金 ：７７７億円（国立研究開発法人のため参考値）
予 算 ：約１，５９６億円（２０１８年度）
 

◆ 採用職種
総合職
技術開発に関する戦略策定、国内外のプロジェクトの企画・立案、
プロジェクト評価、総務、広報、経理等（研究職はありません）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒211-8554
神奈川県川崎市幸区大宮町１３１０
ミューザ川崎セントラルタワー

採用担当部課： 人事部人事課
採用担当者　： 山本、三枝、中里
電話番号　　： 044-520-5102
メール　　　： saiyou@ml.nedo.go.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

Open the NEW DOORS.　NEDOでひらけ新たな未来(ドア)
私達と一緒に、技術開発プロジェクトのマネジメントを
通した「未来をひらく仕事」をしませんか？
NEDOは、太陽光発電、スマコミ、省エネ等の
エネルギー分野をはじめ、材料、ロボット、IoTなど
あらゆる分野で未来・将来のために必要な技術を考え、
多くの企業や大学をまき込んでプロジェクトを
推進しています。
興味を持たれた方は是非ブースにお越しください！
※専門分野、文理問わず幅広く活躍できる仕事です。

マイナビ2020からNEDOにエントリーをお願いします。
（エントリーは平成31年3月1日開始予定です）
エントリー後にマイナビ2020を通じて
エントリーシートををお送りしますので、
指定の住所にご郵送ください。


