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【参加企業一覧】 ３月４日（月）

頁 企業名

フィード・ワン株式会社 12 メーカー 農林・水産
三菱商事ライフサイエンスグループ（MCフードスペシャリティーズ） 4 メーカー 食品
熊本製粉株式会社 18 メーカー 食品
日清製粉グループ 7 メーカー 食品
日本たばこ産業株式会社 25 メーカー 食品
日本農産工業株式会社 22 メーカー 食品
株式会社不二家 1 メーカー 食品
鹿島建設株式会社 2 メーカー 建設・設備関連
大成建設株式会社 6 メーカー 建設・設備関連
昭和電工株式会社 16 メーカー 化学・石油
東海カーボン株式会社 3 メーカー 化学・石油
東ソー株式会社 34 メーカー 化学・石油
日本ペイントホールディングス株式会社 21 メーカー 化学・石油
ライオン株式会社 8 メーカー 化学・石油
レンゴー株式会社 5 メーカー 化学・石油
日本板硝子株式会社 9 メーカー ゴム・ガラス・セラミック
協和発酵キリン株式会社 35 メーカー 薬品・化粧品
株式会社コーセー 10 メーカー 薬品・化粧品
新日鐵住金株式会社 11 メーカー 鉄鋼・金属・鉱業
日立建機株式会社 13 メーカー 機械
三菱重工業株式会社 26 メーカー 機械
三菱重工環境・化学エンジニアリング株式会社 19 メーカー プラント・エンジニアリング
京セラ株式会社 17 メーカー 電子・電気・OA機器
シャープ株式会社 14 メーカー 電子・電気・OA機器
ソニー株式会社 43 メーカー 電子・電気・OA機器
株式会社東芝 30 メーカー 電子・電気・OA機器
日本電気株式会社 24 メーカー 電子・電気・OA機器
ＮＯＫ株式会社 15 メーカー 自動車・輸送用機器
ジヤトコ株式会社 20 メーカー 自動車・輸送用機器
スズキ株式会社 23 メーカー 自動車・輸送用機器
トヨタ自動車九州株式会社 33 メーカー 自動車・輸送用機器
日産自動車株式会社 38 メーカー 自動車・輸送用機器
大分キヤノン株式会社 32 メーカー 精密・医療機器
キヤノンメディカルシステムズ株式会社 28 メーカー 精密・医療機器
武蔵エンジニアリング株式会社 48 メーカー 精密・医療機器
ミズノ株式会社 52 メーカー スポーツ・玩具・ゲーム製品
株式会社SUMCO 27 メーカー 非鉄金属
コクヨ株式会社 44 メーカー その他製造
大建工業株式会社 29 メーカー 建築内装建材及び建築資材の製造・販売

双日九州株式会社 31 商社 総合商社
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【参加企業一覧】 ３月４日（月）

頁 企業名

ヤマエ久野株式会社 36 商社 総合商社
伊藤忠エネクス株式会社 40 商社 専門商社
日商エレクトロニクス株式会社 42 商社 専門商社
エフコープ生活協同組合 45 流通・小売 百貨店・スーパー・コンビニ
株式会社鹿児島銀行 37 金融 銀行・証券
株式会社佐賀銀行 39 金融 銀行・証券
信金中央金庫 41 金融 銀行・証券
株式会社三井住友銀行 54 金融 銀行・証券
日本生命保険相互会社 56 金融 生保・損保
三井住友海上火災保険株式会社 58 金融 生保・損保
三井不動産レジデンシャル株式会社 47 サービス 不動産
西日本旅客鉄道株式会社 61 サービス 鉄道・航空
ヤマト運輸株式会社 50 サービス 陸運・海運・物流
ＥＮＥＯＳグローブ株式会社 46 サービス 電力・ガス・エネルギー
中国電力株式会社 53 サービス 電力・ガス・エネルギー
東京電力ホールディングス株式会社 66 サービス 電力・ガス・エネルギー
エイムネクスト株式会社 55 サービス コンサルティング・シンクタンク・調査

株式会社パスコ 60 サービス コンサルティング・シンクタンク・調査

総合メディカル株式会社 63 サービス 医療関連（経営コンサル・医療モール開発）

西日本高速道路株式会社 69 サービス 高速道路事業
福岡ソフトバンクホークス株式会社 64 サービス スポーツ関連
株式会社インテック 49 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

ＳＣＳＫ九州株式会社 51 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

NECソリューションイノベータ株式会社 68 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

株式会社エヌ・ティ・ティ・データ九州 57 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

三菱UFJインフォメーションテクノロジー株式会社 59 ソフトウエア・通信 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

株式会社QTnet 65 ソフトウエア・通信 通信
株式会社福岡放送 62 広告・出版・マスコミ マスコミ（放送・新聞）
株式会社読売新聞西部本社 67 広告・出版・マスコミ マスコミ（放送・新聞）
独立行政法人国際協力機構 70 官公庁・公社・団体 官公庁・公社・団体
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 フィード・ワン株式会社 農林・水産

［ホームページ］https://www.feed-one.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：畜・水産用配合飼料の製造・販売

畜・水産食品の製造・加工・販売

設立年度：2014年度
所 在 地：神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町2丁目23番地2

従業員数：９２１名（２０１８年３月時点）   
資 本 金 ：１００億円
売 上 高 ：２，０７５億６，２００万円
経 常 利 益 ：４１億３００万円

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒221-0835
神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町2丁目23番地2

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 伊藤大吾
電話番号　　： 045-311-8901
メール　　　： recruit@feed-one.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たちが毎日食べている卵・肉・魚・乳製品を作る上で
欠かせない「配合飼料」。その配合飼料を生産し、
安心安全でおいしい食の生産に貢献しています。
飼料事業のほか食品事業も手掛けており、食の川上から
川下まで一貫した事業を展開しています。
海外事業も展開しており、世界の食生活を豊かにすること
を目指しています。

3月下旬…説明会およびエントリーシート提出
4月　　…ＷＥＢテスト(ＳＰＩ)
4～6月 …面接
6月～　…内々定

 三菱商事ライフサイエンスグループ（MCフードスペシャリティーズ 食品

［ホームページ］https://www.mc-foodspecialties.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：食品素材・調味料メーカーとして、加工食品メーカー等

の国内・海外のお客様へ「おいしさ」と「安心・安全」
「機能性」「健康」といった価値を提供しています。

設立年度：2009年度
所 在 地：東京都千代田区有楽町一丁目１番３号　

東京宝塚ビル１４階

従業員数：694名   
資 本 金 ：30億円
売 上 高 ：677億円（2017年4月～2018年3月）
 

◆ 採用職種
研究技術系総合職（理系修士卒以上対象）
事務系総合職（全学部卒以上対象）
募集職種の詳細は会社説明の中でお伝えします

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0006
東京都千代田区有楽町一丁目１番３号　
東京宝塚ビル１４階

採用担当部課： 人事総務部
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 03-5501-7303
メール　　　： 00824_Ni@mc-foodspecialties.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は三菱商事グループの食品素材・調味料メーカーです
2019年4月にグループ会社と統合し、
「三菱商事ライフサイエンス」へ社名変更致します。
今後は日本国内だけでなく世界の食品メーカーの味つくり
に無くてはならない存在として、食品化学事業分野
におけるリーディングカンパニーを目指します。
当社は人財育成や社員の働きやすい環境づくりに力をいれ
ています。先輩社員も多数活躍しておりますので
食品業界や研究開発の仕事にご興味のある方は
是非説明を聞きにいらしてください。

リクナビよりご応募ください。
2019年3月1日～31日は「三菱商事フードテック」名で
企業ページを掲載しています。
2019年4月1日以降「三菱商事ライフサイエンス」に
社名変更となります。

 熊本製粉株式会社 食品

［ホームページ］http://www.bears-k.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：製粉事業（小麦粉）

食品事業（米粉・そば粉）
倉庫・太陽光事業

設立年度：1947年度
所 在 地：熊本県熊本市西区花園1-25-1

従業員数：１９８名   
資 本 金 ：４億９，３５０万円
売 上 高 ：９９億８，０００万円
経 常 利 益 ：９億２，１００万円

◆ 採用職種
不問（開発・保証・事務・営業・製造 他）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒860-8625
熊本県熊本市西区花園1-25-1

採用担当部課： 人事労務課
採用担当者　： 林田　あかね
電話番号　　： 096-355-1221
メール　　　： a-hayashida@bears-k.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　文学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ブリヂストン創業者「石橋正二郎」設立の製粉メーカー。
はばたく中小企業３００社・地域未来牽引企業に選ばれ
熊本から全国に向けておいしさと健康を届けている。
安全・安心な製品を提供する為、国際的最高水準の安全
規格であるＦＳＳＣ２２０００を自社の全工場で取得。
米粉製造業としては日本国内で初めてＧＦＣＯ機関の
グルテンフリー認証も取得し、精力的に海外に拡販中。
通信教育（費用会社負担）などの人材教育制度や、新たに
ワークライフバランス休暇制度などを設け、お客様だけで
なく社員満足度の向上にも注力しているのが特徴。

リクナビにてＯｐｅｎＥＳ提出（～４月上旬）
①グループディスカッション（４月中旬）
②集団面接（４月下旬）
③個人面接（５月上旬）
④最終面接（５月中下旬）
【１５～２０名採用予定】

 日清製粉グループ 食品

［ホームページ］http://www.nisshin-recruit.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：製粉、加工食品、健康食品、バイオ、ペットフード、エ

ンジニアリング、メッシュクロスなど広く事業展開して
います。

設立年度：1900年度
所 在 地：東京都千代田区神田錦町1-25

従業員数：6545名   
資 本 金 ：171億1700万円
売 上 高 ：5400億9400万円（2018年3月連結）
 

◆ 採用職種
【事務系】営業、企画、調査、業務、スタッフ　など
【食品化学系】研究開発、基礎研究、生産管理、品質管理など
【工学系】生産技術、技術開発、エンジニアリング業務、設計など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒101-8441
東京都千代田区神田錦町1-25

採用担当部課： 採用担当
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 0352826605
メール　　　： saiyou_nisshin@nisshin.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

小麦粉から始まった日清製粉グループも今年で１１９年。
「信を万事の本と為す」という社是を心に、お客様との信
頼を大切にして業界Ｎｏ．１の地位を築き、その一方で加
工食品、健康食品、バイオ、ペットフード、エンジニアリ
ング、メッシュクロスと事業の幅を広げてきました。
業界Ｎｏ．１、シェアＮｏ．１はお客様からの信頼の証。
命をつくる食べ物だからこそ、お客様からの信頼にこたえ
たい。そんな思いを持って私たちの仲間となり、
新たなチャレンジをしてくれる皆さんからのエントリーを
をお待ちしています。

マイナビ・リクナビ・当社採用HPよりエントリーを
お待ちしております！
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 JT（日本たばこ産業株式会社） 食品

［ホームページ］https://www.jti.co.jp/recruit/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：JTグループは、国内・海外たばこ事業、医薬事業、加工

食品事業を中心とした事業活動のほか、社会への取り組
みや企業イベント・企業スポーツを展開しています。

設立年度：1985年度
所 在 地：東京都港区虎ノ門2-2-1 JTビル

従業員数：単体：7,336人　連結：57,963人   
資 本 金 ：1,000億円
売上収益（連結） ：2兆1,397億円　(2017年実績）
営 業 利 益 ：5,611億円　(2017年実績)

◆ 採用職種
総合職、たばこ研究開発職、医薬研究職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：10名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8422
東京都港区虎ノ門2-2-1 JTビル

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： jt-recruit@disc.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

2度の大型M&Aを経て、JTグループは現在、世界130ヵ国以
上で事業展開を行っています。多様な価値観、強みを活か
しながら、100を超える国籍の社員が世界各地で働いてい
ます。JTグループでは、国籍や年齢、性別を超え、その仕
事を担うのに最もふさわしい人財をアサインするという考
えの下、適材適所の人事運用を行っています。国内外を問
わず、本人の能力次第で、成長、活躍できるフィールドが
無限に広がっています。

JTホームページ「採用情報」よりエントリーください。
https://www.jti.co.jp/recruit/index.html

 日本農産工業株式会社 食品

［ホームページ］https://www.nosan.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：当社は人々と動物の健康を食から支える、食品飼料メー

カーです。畜産・水産飼料、馬用飼料、ペットフード
食品（ヨード卵・光等）事業という４事業があります。

設立年度：1931年度
所 在 地：神奈川県横浜市西区みなとみらい２－２－１

ランドマークタワー４６階

従業員数：４５２名   
資 本 金 ：７４億円
売 上 高 ：１３７９億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職
（研究開発、品質管理、営業・マーケティング、管理等）
※職種別の採用は行っていません。

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒220-8146
神奈川県横浜市西区みなとみらい２－２－１
ランドマークタワー４６階

採用担当部課： 総務人事部
採用担当者　： 田中駿
電話番号　　： 0452243700
メール　　　： shun_tanaka@nosan.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は1931年の創業以来食品・飼料業界のリーディングカ
ンパニーとして走り続けてきました。「ヨード卵・光」
をはじめとする革新的製品及び配合飼料製造技術で、人々
の食生活はもちろん、鶏・豚・牛（家畜）、養殖魚や
ペットの食生活も豊かにしてきたと自負しています。
「食といのち」というテーマのもと、一緒に戦ってくれる
仲間を募集します！

当社リクナビホームページよりエントリーしてください。
エントリーシート提出後→面接→内定の流れになります。

 株式会社不二家 食品

［ホームページ］https://www.fujiya-peko.co.jp/company/recruit/graduate/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：菓子・食品・アイスクリームなどの製造卸売

洋菓子販売チェーン店・喫茶及び飲食店の経営
不動産事業　他

設立年度：1910年度
所 在 地：東京都文京区大塚２－１５－６

従業員数：１１１５名   
資 本 金 ：182億8,014万円
売上高（連結） ：1,059億円
売上高（単体） ：816億円

◆ 採用職種
生産部門（製造、生産管理、品質管理、開発）
営業部門（支店営業、店舗運営）
エンジニア部門　　　　　　　　　　　　等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒112-0012
東京都文京区大塚２－１５－６

採用担当部課： 総務人事本部人事部
採用担当者　： 上ノ原　萌
電話番号　　： 03-5978-8141
メール　　　： s.saiyo@fujiya-co.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

創業から108年を迎えた不二家は、カントリーマアムや
ルック、ホームパイなどの菓子事業、ショートケーキや
シュークリームなどの洋菓子事業の2つの主軸事業があり
ます。現在時代に先立つべく、「革新」というキーワード
のもと、「働き方改革」や「菓子・洋菓子両事業タッグを
組んだ商品開発」、「新拠点への海外進出」等、様々な
新しいことにチャレンジしています。「新しいことにチャ
レンジし、日本中をときめかせたい！」「お菓子で世の中
を幸せにしたい」創業時より変わらない強い思いを持って
100年後も愛される続ける不二家を一緒に作りましょう！

マイナビより、エントリーを受付中！

 鹿島建設株式会社 建設・設備関連

［ホームページ］https://www.kajima.co.jp/prof/recruit/new/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：建設事業、開発事業、設計・エンジニアリング事業ほか

設立年度：1840年度
所 在 地：東京都港区元赤坂1-3-1

従業員数：7,686名   
資 本 金 ：814億円余
売 上 高 ：1兆8,306億円
経 常 利 益 ：1,797億円

◆ 採用職種
総合職（事務系／技術系：土木、建築施工、建築設計、建築設備、
エンジニアリング、環境、機電、数理、開発）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：10名 2018(採用実績数)：5名

◆ 採用担当者の連絡先
〒107-8388
東京都港区元赤坂1-3-1

採用担当部課： 人事部　人事グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： www-recruit@ml.kajima.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　経済学部経済工学科

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

鹿島は創業以来、建設業界のリーディングカンパニーとし
て活動してきました。それぞれの時代に「鉄道の鹿島」「
超高層の鹿島」などと呼ばれてきたのは、その技術力と進
取の精神に対する社会からの信頼の証とも言えます。
また日本国内だけでなく、現在では海外20カ国以上に現地
法人や拠点を持ち、世界中の様々な建設プロジェクトに携
わっています。
職種も、土木、建築はもちろん、設備、機械、電気電子、
営業、現場事務など多岐に渡ります。幅広いフィールド
と成長の機会を用意して、皆さんをお待ちしています。

当社採用HPよりプレエントリーをお待ちしております。
https://www.kajima.co.jp/prof/recruit/new/index.html
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 大成建設株式会社 建設・設備関連

［ホームページ］http://www.taisei.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：国内外における建築・土木の設計・施工、環境、

エンジジニアリング、原子力、都市開発、不動産など
幅広い分野で事業展開。

設立年度：1917年度
所 在 地：東京都新宿区西新宿1-25-1新宿センタービル

従業員数：8,501人   
資 本 金 ：1,227億円
売 上 高 ：1兆5,854億円
経 常 利 益 ：1,853億円

◆ 採用職種
事務
建築（職種別採用）
土木（職種別採用）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：7名 2018(採用実績数)：8名

◆ 採用担当者の連絡先
〒163-0606
東京都新宿区西新宿1-25-1新宿センタービル

採用担当部課： 人事部人事室
採用担当者　： 安齋聖人
電話番号　　： 03-5381-5015
メール　　　： saiyou@pub.taisei.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

その時代や地域に求められる社会基盤を整備し、現在そし
て未来の社会を支えていくこと。これが私たち建設業の役
割です。
大成建設は、創業以来１４０年以上の歴史の中で、常に先
駆的で高度な技術と、「建設」への熱い想いを持って日本
の近代化を支えてきました。
「地図に残る仕事。」
私たちの手掛ける仕事は、人々の生活、記憶、人生にも残
る仕事です。夢、希望、喜びを叶える舞台がそこにはあり
ます。私たちと共に新しい未来を創造していきませんか。

web上でプレエントリーの後、本エントリー

 昭和電工株式会社 化学・石油

［ホームページ］http://www.sdk.co.jp/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：石油化学品・カーボン・セラミックス・アルミニウム

各種製品、ＨＤメディア、エレクトロニクス材料など多
様な個性派製品を幅広い分野に提供する化学メーカー

設立年度：1939年度
所 在 地：東京都港区芝大門１－１３－９

従業員数：３３３８名   
資 本 金 ：１４０５億６４００万円
売 上 高 ：７８０３億８７００万円
経 常 利 益 ：６３９億６２００万円

◆ 採用職種
技術系：研究、開発、生産技術、知的財産、情報システムなど
事務系：営業、経理・財務、人事、物流・生産管理、企画など 

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：5名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8518
東京都港区芝大門１－１３－９

採用担当部課： 総務・人事部　人材開発グループ
採用担当者　： 徳野　晶子
電話番号　　： 03-5470-3100
メール　　　： tokuno.shoko.xixlz@showadenko.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

昭和電工は創業当初より、アンモニア・硫安・
アルミニウムなど多数の製品を国内外で初めて開発・
事業化し、化学産業の新しい地平を切り拓いてきま
した。無機化学・アルミニウムから有機化学まで
手がけるユニークな化学系素材メーカーとして、
幅広い技術を持つ当社だからこそできる、
個性的な製品の開発に取り組んでいます。

当社ホームページよりエントリーをお願い致します。

 東海カーボン株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.tokaicarbon.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：カーボンブラック・黒鉛電極・ファインカーボン

摩擦材・負極材および工業炉・関連製品の製造・販売

設立年度：1918年度
所 在 地：東京都港区北青山１－２－３

青山ビル

従業員数：２，１４２名（連結）   
資 本 金 ：２０４億３６００万円
売上高（連結） ：１０６２億５２００万円
経常利益（連結） ：１３２億４９００万円

◆ 採用職種
事務系総合職：人事、総務、経理、営業、輸出、購買ほか
技術系総合職：研究開発、生産技術、品質管理、設備開発ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒107-8636
東京都港区北青山１－２－３
青山ビル

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 香澤道祐
電話番号　　： 03-3746-5138
メール　　　： PerMAIL@tokaicarbon.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

【世界中の拠点から日常生活のあらゆる面を支える】
１９１８年創業。日本はもちろん世界でも有数のシェアを
誇る、日本最大規模の総合炭素素材メーカーです。クルマ
・バイク・半導体・インク顔料・ゴム・電車・建機・エレ
クトロニクス・太陽光電池・鉄鋼・リチウムイオン電池等
様々な業界へ向けて、世界最高水準の部品・素材を開発し
その材料研究も行っています。まさに「今と未来の
“日常”を支えている」会社です。事務系・技術系問わず
待ちしております！

マイナビもしくはリクナビからプレエントリーをお願い
致します。プレエントリーして頂いた方は、エントリー
者専用ページ「ＭｙＰａｇｅ」にアクセスして頂けます。
以降は「ＭｙＰａｇｅ」を通じて会社説明会や選考等の
ご案内をさせて頂きます。
皆様からのエントリーをお待ちしております。

 東ソー株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.tosoh.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：無機化学品、有機化学品、各種工業薬品、石油化学品、

高機能材料、分析診断機器及びその診断試薬、
セメントなどの製造・販売

設立年度：1935年度
所 在 地：東京都港区芝３－８－２

芝公園ファーストビル

従業員数：12,595名   
資 本 金 ：552億円
売 上 高 ：8,229億円
経 常 利 益 ：1,323億円

◆ 採用職種
【技術系】研究開発、生産技術、設備管理など
【事務系】営業、企画、経理、物流、人事など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：8名 2018(採用実績数)：4名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8623
東京都港区芝３－８－２
芝公園ファーストビル

採用担当部課： 人事部人事グループ
採用担当者　： 綱島　彩子
電話番号　　： 03-5427-5114
メール　　　： saiyou1@tosoh.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

東ソーは私たちの生活インフラを支える「コモディティ
製品」から、高い技術力をベースに高付加価値を追求した
「スペシャリティ製品」まで幅広く取り扱う総合化学
メーカーです。
旺盛な知的好奇心を持ち、果敢に挑戦できる人材を求めて
います。当社には個々人の考えを尊重し、それを
フォローする伝統的風土があり、『自由闊達、拘束なき
まとまり』とは東ソーの良き社風を表した言葉です。
当社ブースにお越しいただければ、きっと社風の一端を
感じ取っていただけると思います。

東ソー採用ＨＰ、リクナビ、マイナビよりエントリー
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 日本ペイントホールディングス株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.nipponpaint-holdings.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：塗料全般（自動車、建築、工業、船舶用等）の製造販売

表面処理剤、電子部品材料、化学工業製品の製造販売

設立年度：1881年度
所 在 地：大阪府大阪市北区大淀北2-1-2

従業員数：グループ連結20,257名   
資 本 金 ：788億6千2百万円　
売 上 高 ：6052億5千2百万円（2017年12月期）
経 常 利 益 ：768億2千万円（2017年12月期）

◆ 採用職種
技術系：研究、開発、事業開発、生産技術、品質管理など
事務系：営業、企画、人事、法務、経理、マーケティングなど

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒531-8511
大阪府大阪市北区大淀北2-1-2

採用担当部課： 総務人事本部　人材開発グループ
採用担当者　： 小澤
電話番号　　： 06-6455-9286
メール　　　： np_saiyo2@nipponpaint.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日本ペイントホールディングスは、国内初の塗料メーカー
として創業以来、130年以上もの間、塗料を通じて世界中
の人々の暮らしに貢献してきました。
私たちの塗料は、自動車や建物、家電など皆さんの身の周
りのあらゆるモノに「保護・美観・機能」を付与し、省エ
ネや環境保全にも重要な役割を果たしています。
また、海外事業も積極的に推進しており、「世界のNippon
Paint」を目指して、今後も競争力と存在感を強めていき
ます。ぜひ一度、お気軽にお越しください！

マイページにご登録頂き、エントリーをお願い致します。

応募形態：
理系→推薦応募（学校・学部・学科・教授）、自由応募
文系→自由応募

 ライオン株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.lion.co.jp/ja/company/recruit/graduate/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：ハミガキ、ハブラシ、石けん、洗剤、

ヘアケア・スキンケア製品、クッキング用品、
薬品等の製造販売、海外現地会社への輸出

設立年度：1918年度
所 在 地：東京都江戸川区平井7－2－1

従業員数：7,075名   
資 本 金 ：344億3372万円
売 上 高 ：4104億円
 

◆ 採用職種
研究職・営業・スタッフ職・生産技術職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒132-0035
東京都江戸川区平井7－2－1

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： rdinfo@lion.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

生活者に新しい価値を提案する、
ライオンの研究員はその責任感を誇りに、
研究開発に取り組んでいます。
「くらしの変化」から未来を見据えた研究テーマを探求し
一歩先を見つめた研究開発を行っています。
洗浄や物質の表面に関わる「界面科学」
オーラルケアに関わる「口腔科学」
健康寿命の延伸に関わる「生命科学」
等を中心に、世界に誇る技術開発を進めて、
お客様の豊かな生活環境を創造します。

本エントリー（３月予定）
面談複数回
最終面接

 レンゴー株式会社 化学・石油

［ホームページ］https://www.rengo.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：1909年創業・段ボール国内シェアNo.1！ 段ボールから

製紙、紙器、軟包装から包装機械にいたるまで
パッケージ関連の事業を幅広く手がけるBtoBの会社です

設立年度：1920年度
所 在 地：大阪府大阪市北区中之島2-2-7

中之島セントラルタワー

従業員数：16,532名（2018年3月末、連結）   
資 本 金 ：310億6,600万円
売 上 高 ：6,057億1200万円（2018年3月期）
経 常 利 益 ：231億6800万円（2018年3月期）

◆ 採用職種
【文】営業、管理部門　ほか
【理】生産管理、技術開発、研究、包装技術ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒530-0005
大阪府大阪市北区中之島2-2-7
中之島セントラルタワー

採用担当部課： 人事部教育課
採用担当者　： 井出・後藤
電話番号　　： 0120-06-6023
メール　　　： ojinji@rengo.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は、あらゆる産業の全ての包装ニーズに応える
「GPI=ゼネラル・パッケージング・インダストリー」を
目指して、包装の概念を超える、価値あるパッケージづく
りに取り組んでいます。レンゴーのパッケージはお客様の
商品や要望に合わせて、１点１点オーダーメイドです。
レンゴーの営業は最適なパッケージを企画・提案し、
生産管理・技術開発・研究などの理系職種は、時代に即し
た高品質な商品を効率良く生産するために、素材そのもの
から包装機械まで、幅広く研究・開発を行っています。
パッケージを通じて人々の身近な生活を支えませんか。

まずはリクナビ・マイナビ・当社採用ホームページの
（https://www.rengo.co.jp/recruit/top/index.html）
いずれかよりエントリーをお願いいたします。
エントリーいただいた方に
今後の選考についてご案内いたします。
なお、理系の方で教授推薦・学校推薦をご希望の方は
左記フリーダイヤルまでご連絡くださいませ。

 日本板硝子株式会社 ゴム・ガラス・セラミック

［ホームページ］http://www.nsg.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：住宅・ビル用ガラス、各種建材商品、自動車・鉄道車

両用ガラス、ガラス繊維、オプトロニクス関連商品、
エレクトロニクス用ガラス等の製造・販売

設立年度：1918年度
所 在 地：東京都港区三田3-5-27

住友不動産三田ツインビル西館

従業員数：連結27,000名、単体2,000名   
資 本 金 ：1,165億4,600万円
売 上 高 ：6,038億5,200万円
 

◆ 採用職種
事務系：営業、生産管理、人事、総務、経理、企画、海外など
技術系：研究開発、生産技術、設計、エンジニアリング、海外など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-6321
東京都港区三田3-5-27
住友不動産三田ツインビル西館

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 伊崎永子
電話番号　　： 03-5443-9528
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○ ○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社グループは、世界29ヵ国に製造拠点を持ち、100
ヵ国以上で製品の販売を行うグローバル企業です。
世界に展開する3つの主要な事業部門を持ち、特に建築
用ガラス事業および自動車用ガラス事業ではグローバルな
トップメーカーの1つです。また、高機能ガラス事業では
ディスプレイ用薄板ガラス、プリンター向けレンズ・ライ
トガイド、バッテリーセパレータやエンジン用タイミング
ベルトなどに使われるガラス繊維製品の製造・販売を行っ
ています。

リクナビまたはマイナビからエントリーしてください。
一部選考は博多にて実施予定です。
学校推薦希望者は、直接採用担当までご連絡ください。
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 協和発酵キリン株式会社 薬品・化粧品

［ホームページ］http://www.kyowa-kirin.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：医療用医薬品の製造・販売を行う事業持株会社。

医薬事業を核として、バイオケミカル事業などを
協和発酵キリングループとして展開。

設立年度：1949年度
所 在 地：東京都千代田区大手町１－９－２

大手町フィナンシャルシティグランキューブ

従業員数：７，５３２名   
資 本 金 ：２６７億４５００万円
売 上 高 ：３５３３億８０００万円
経 常 利 益 ：５５８億４９００万円

◆ 採用職種
研究職、開発職、MR職（医薬情報担当者）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-0004
東京都千代田区大手町１－９－２
大手町フィナンシャルシティグランキューブ

採用担当部課： 人事部採用グループ
採用担当者　： 安田　正彦
電話番号　　： 0352057200
メール　　　： jinji.saiyou@kyowa-kirin.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

協和発酵キリンは、がん、腎、免疫疾患、中枢神経を
中心とした領域で、抗体技術を核にした最先端の
バイオテクノロジーを駆使して、画期的な新薬を
継続的に創出し、開発・販売をグローバルに展開
することにより、世界の人々の健康と豊かさに貢献
する、日本発のグローバル・スペシャリティファーマを
目指し、努力を続けています。協和発酵キリンの
夢や価値観に共感し、自らその夢の実現に参加したい方
のご応募をお待ちしております！

書類選考（本エントリー）エントリーシート＋WEBテスト
研究職のみ＋研究概要
⇒会社説明会
⇒【1次選考】グループディスカッション
⇒【2次選考】個人面接（プレゼンテーション）
⇒【最終選考】役員面接
⇒内々定

 株式会社コーセー 薬品・化粧品

［ホームページ］https://www.kose.co.jp/jp/ja/index.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：化粧品の研究開発・企画・製造・販売

設立年度：1946年度
所 在 地：東京都中央区日本橋3-6-2

従業員数：7,758名   
資 本 金 ：48億4,800万円
売 上 高 ：3,033億9,900万円
経 常 利 益 ：484億8,000万円

◆ 採用職種
文系総合職
理系総合職
IT系総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-0027
東京都中央区日本橋3-6-2

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

美の文化を通じて、世の中を明るくする
化粧品ひとすじの総合化粧品メーカーです。
創業以来、お客さまのニーズを捉えながら、
着実に成長してきました。ブラジルへの進出や
北米市場の強化など、グローバル展開も
年々加速しており、世界で存在感のある
企業を目指しています。
コンパクトな会社なので、一人ひとりの裁量権が
大きく、総合職として、様々な部署を経験し、
成長することができます。

マイナビ上の企業ページからエントリーを
お願い致します。

 新日鐵住金株式会社 鉄鋼・金属・鉱業

［ホームページ］http://www.nssmc.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：鉄鋼製品の製造および販売

設立年度：2012年度
所 在 地：東京都千代田区丸の内２－６－１

従業員数：25,101名   
資 本 金 ：4,195億円
売 上 高 ：5兆6,686億円
経 常 利 益 ：2,975億円

◆ 採用職種
【技術系】操業技術、設備技術、品質管理、研究開発など
【事務系】企画、営業、調達、工程管理、財務、法務など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：23名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8071
東京都千代田区丸の内２－６－１

採用担当部課： 人事労政部人材開発室
採用担当者　： 林
電話番号　　： 03-6867-2242
メール　　　： saiyou@jp.nssmc.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は【生産量世界トップクラス、国内１位】の鉄鋼
メーカーです！建築・自動車・家電・船・鉄道など、
あらゆる産業への高品質な製品とサービスの提供を通して
世界中の人々の暮らしを豊かにすることに貢献しています
鉄鋼業と聞いて、事業内容や仕事内容がイメージできる人
はあまりいないと思います。先輩たちも同じでしたが、
【世界的影響力が大きく、責任あるダイナミックな仕事】
今はそんな仕事への面白みを感じ、挑戦を続けています。
ぜひ、仕事の奥深さ・社員の雰囲気を感じてください！

まずはエントリーをお願いします。
（当社HP・リクナビ・マイナビ・キャリタス就活から）

 日立建機株式会社 機械

［ホームページ］https://www.hitachicm.com/global/jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：建設機械・運搬機械及び環境関連製品等の

製造・販売・レンタル・アフターサービス

設立年度：1970年度
所 在 地：東京都台東区東上野2－16－1

上野イーストタワー

従業員数：23,925名（連結）    
資 本 金 ：815億7,659万円
売 上 高 ：9,591億5,300万円
経 常 利 益 ：956億1,200万円

◆ 採用職種
技術系総合職：研究、開発設計、生産技術、生産管理　など
事務系総合職：営業、資材調達、経理財務、法務、人事　など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒110-0015
東京都台東区東上野2－16－1
上野イーストタワー

採用担当部課： 人事部採用チーム
採用担当者　： 黒岩　洋佑
電話番号　　： 03-5826-8180
メール　　　： hitachi-kenki.saiyou@hitachi-kenki.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

日立建機はグローバル建設機械メーカーのひとつとして、
高い技術力、製品力、販売・サービス力を結集し、
世界中のお客様や社会の多様なニーズにお応えするため、
建設機械の無限の可能性にチャレンジしています。
主力製品である油圧ショベルや１５０t以上の
超大型製品の世界シェアは業界トップクラスを誇り、
売上高の海外比率は７９％に達しています。
大きなものを創る仕事、完成品メーカーの仕事に興味が
ある方、是非日立建機のブースへお越しください。

当社HP及びリクナビ、マイナビ等の就職サイトより
エントリーをお願いいたします。
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 三菱重工業株式会社 機械

［ホームページ］ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：エネルギー、航空、宇宙開発、船舶・海洋

交通システム、物流・運搬、環境装置、自動車関連
産業機械、インフラ設備、生活・レジャー、防衛

設立年度：1950年度
所 在 地：東京都港区港南二丁目１６番５号

三菱重工ビル

従業員数：８０,６５２名（連結）   
資 本 金 ：２，６５６億円
売 上 高 ：４兆１，１０８億円
 

◆ 採用職種
事務：営業、経理、資材調達、人事等
技術：研究開発、設計、生産技術・管理、システム開発等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：15名 2018(採用実績数)：12名

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-8215
東京都港区港南二丁目１６番５号
三菱重工ビル

採用担当部課： 人事労政部　人材開発グループ
採用担当者　： 峯岸　大輔
電話番号　　： 03-6716-2429
メール　　　： bunkei-recruit@mhi.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　法学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

三菱重工グループは、ものづくりとエンジニアリングの
グローバルリーダーとして、造船、交通輸送システム、
民間航空機、発電システムなどのインフラ、宇宙システム
に至るまで、幅広い分野に高度な技術力で統合した
ソリューションを提供してきました。
長年にわたる豊富な実績とノウハウ、人材を駆使して、
世界の人々や地球にとってより良い未来となるよう、
私たちは進みつづけます。

三菱重工新卒採用スペシャルサイトからエントリー
いただきますようお願いいたします。
詳細は以下ＵＲＬをご覧ください。
https://www.mhi.com/jp/recruit/

 三菱重工環境・化学エンジニアリング株式会社 プラント・エンジニアリング

［ホームページ］http://www.mhiec.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：廃棄物処理を目的とした環境対策プラントの

新規建設およびアフターサービス事業

設立年度：1976年度
所 在 地：神奈川県横浜市西区みなとみらい４－４－２

横浜ブルーアベニュー

従業員数：578名   
資 本 金 ：10億円
売 上 高 ：747億円
経 常 利 益 ：134億円

◆ 採用職種
技術系総合職：設計、施工管理、設備診断等
事務系総合職：営業、コーポレート等
※職種別採用は行っておりません。

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒220-0012
神奈川県横浜市西区みなとみらい４－４－２
横浜ブルーアベニュー

採用担当部課： 総務・人事部　人事グループ
採用担当者　： 根岸　絵里
電話番号　　： 045-227-1280
メール　　　： MJKrecruit@mjk.mhi.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○ ○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は、ごみ焼却施設などの環境プラントの設計・製造・
建設・据付及びアフターサービスを事業としています。
地球環境と人々の豊かな生活を支える、重要なインフラの
ひとつを担う会社です。
業務内容は多岐にわたり、文理問わず国内外に活躍の場が
ございます。

大きな目標に対し、チームで協力しながら物事を進める
ことが好きな方、是非弊社ブースにお立ち寄りください！

≪選考フロー≫
①当社マイページよりプレエントリー
②会社説明会・座談会参加（任意）
③エントリーシート提出・SPI受験
④面接（一次、二次、最終）

 京セラ株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://www.kyocera.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：ファインセラミック部品、半導体部品、電子部品、切削

工具、太陽光発電システム、宝飾品、セラミック日用品
、通信機器、情報機器などの製造販売。

設立年度：1959年度
所 在 地：京都府京都市伏見区竹田鳥羽殿町6番地

従業員数：７５９４０名   
資 本 金 ：１１５７億３００万円
売上高（連結） ：１兆５７７０億３９００万円
経常利益（連結） ：８２９億１００万円

◆ 採用職種
技術コース、営業・管理コース

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：7名 2018(採用実績数)：8名

◆ 採用担当者の連絡先
〒612-8501
京都府京都市伏見区竹田鳥羽殿町６番地

採用担当部課： 人材開発部
採用担当者　： 花田純
電話番号　　： 075-604-3510
メール　　　： kcsaiyou@kyocera.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

京セラは、ファインセラミック部品から、電子部品やスマ
ートフォン、太陽光発電システム等の分野でその技術力を
発揮しています。市場競争力のある事業の柱を数多く持つ
ことで、変化の激しい時代でも、安定的な成長が持続でき
ます。グループ内で原材料、部品、完成品、サービスなど
の事業を複合的に展開し、顧客の課題解決においては多角
度からの提案を可能にし、技術の共有、人材の交流等多く
のメリットを享受しています。更なる成長を目指す京セラ
で、あなたの夢を実現してください。

☆技術コース
　(学校推薦)学校へ送付する求人票に従い必要書類を送付
　(自由応募)HPからエントリー
☆営業・管理コース
　HPからエントリー

 シャープ株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］http://www.sharp.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：電気通信機器・電気機器及び電子応用機器全般

並びに電子部品の製造・販売等

設立年度：1935年度
所 在 地：大阪府堺市堺区匠町1番地

従業員数：シャープ連結：５２，５４８名   
資 本 金 ：５０億円
売 上 高 ：２兆４、２７２億７，１００万円（連結）
経 常 利 益 ：９０、１２５百万円

◆ 採用職種
技術系（研究、開発・設計、生産技術、社内ITインフラ開発）
ビジネス系（営業、法務、経理）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：7名

◆ 採用担当者の連絡先
〒590-8522
大阪府堺市堺区匠町1番地

採用担当部課： 管理本部　総務部　キャリア開発グループ
採用担当者　： 新納、永井、岸本、國分
電話番号　　： 072-282-0415
メール　　　： recruit-west@sharp.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「他社がまねするような商品をつくれ」シャープの創業者
・早川徳次の言葉は、メーカーとして、次の時代のニーズ
をいち早くカタチにすることで社会に貢献するという経営
の考え方に受け継がれています。
シャープは、これまで国産第一号のラジオやテレビ、
世界初の電卓や液晶ディスプレイなど、日本初、世界初の
商品を数多く創出してきました。
今後も、「誠意と創意」の経営信条のもと、モノづくりを
通じて社会に貢献していきます。

１．WEBエントリー・適性検査
２．書類選考
３．面接
詳細は、弊社ホームページをご覧ください。
　http://www.sharp.co.jp/corporate/recruit/
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 ソニー株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://www.sony.co.jp/newgrads/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：グループとして、エレクトロニクス事業全般、ゲーム、

モバイル（スマートフォン）、映画、音楽、金融、
その他の分野の事業を展開しています。

設立年度：1946年度
所 在 地：東京都港区港南１－７－１

従業員数：117,300名（2018年3月末日付）   
資 本 金 ：8,657億円（2018年3月31日現在）
売 上 高 ：8兆5,440億円（2017年度連結）
税 引 前 利 益 ：6,990億円（2017年度連結）

◆ 採用職種
研究、開発、設計、品質、商品企画・プランニング、
営業・マーケティング、経営管理、経理、財務、法務、人事など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：5名 2018(採用実績数)：10名

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-0075
東京都港区港南１－７－１

採用担当部課： 非公開
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ソニーはお客様に感動をお届けするために、
世界を驚かせる商品やサービス、
そしてエンタテインメントを世に送り出してきました。
常識や慣習に縛られず、ソニーならではの
新しい価値を生むために挑戦し続けています。
そんな創造と挑戦の会社がソニーです。
また、さまざまな事業領域において、
グローバルな研究・設計・製造・販売体制を持ち、
全世界を市場としてダイナミックな
ビジネスを展開しているのもソニーの特徴です。

『ソニーグループ共通　新卒採用マイページ』より
プレエントリーしてください。
プレエントリー後、マイページ内で応募方法等を
ご確認いただけます。
https://www.sony.co.jp/newgrads/

 株式会社東芝 電子・電気・OA機器

［ホームページ］http://www.toshiba.co.jp [上場区分]東証二部

◆ 企業情報
事業内容：エネルギー・社会インフラ・電子デバイス・

デジタルソリューションの4つの事業領域

設立年度：1875年度
所 在 地：東京都港区芝浦１－１－１　

東芝ビル　

従業員数：141,256名   
資 本 金 ：2,000億4,400万円
売 上 高 ：3兆9,476億円
 

◆ 採用職種
【事務職】営業、人事、経理、調達、法務、知的財産等
【技術職】研究開発、開発設計、生産技術、ＳＥ、
セールスエンジニア、品質管理等

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：11名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8001
東京都港区芝浦１－１－１　
東芝ビル　

採用担当部課： 人事・総務部　人財採用センター
採用担当者　： 林　智也
電話番号　　： 03-3457-2191
メール　　　： saiyou@po.toshiba.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　システム情報科学府　電子デバイス工学

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

東芝グループは、１８年１１月に今後５年間の経営計画
「東芝Nextプラン」を公表しました。製造業として永年に
亘り培ってきた社会インフラから電子デバイスにいたる
幅広い事業領域の知見や実績と、情報処理やデジタル・
ＡＩ技術の強みを融合し、世界有数のサイバー・フィジ
カル・システム（ＣＰＳ）テクノロジー企業を目指します
。多くの九州大学出身者が活躍しております、説明会
当日にも参加しますので、リクルーターへ気軽にお声
がけください。

【事務系】当社採用ＨＰよりエントリーシートの提出
をお願いします（１９年３月１日から受付開始）
【技術系】＜学校推薦＞当社採用ＨＰからプレエントリ
ーする際、学校推薦コースを選択してください。また、
当社リクルーターに問い合わせをお願いします。
＜自由応募＞当社採用ＨＰからプレンエントリーする
際に、自由応募コースを選択してください。

 日本電気株式会社 電子・電気・OA機器

［ホームページ］https://jpn.nec.com/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：政府、官公庁、公共機関、通信事業者、その他民間企業

へのＩＣＴソリューション提供、およびコンピューター
・ネットワーク機器、ソフトウェア製品の製造

設立年度：1899年度
所 在 地：川崎市中原区下沼部１７５３

ＮＥＣ玉川事業場

従業員数：109,390名   
資 本 金 ：3,972億円
売上高（連結） ：2兆8,444億円
営 業 利 益 ：639億円

◆ 採用職種
研究、ハードウェア技術、ソフトウェア開発、ＳＥ（システムエン
ジニア、サービスエンジニア）、営業、スタッフ

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒211-8601
川崎市中原区下沼部１７５３
ＮＥＣ玉川事業場

採用担当部課： 人事部　採用グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

海底から宇宙まで、ＮＥＣはＩＣＴを通じた社会づくりに
貢献します。
ＮＥＣは、独自性・競争優位性のあるＩＣＴアセットを活
用した高度な社会インフラを世界中の政府・企業に提供し
ています。世界的な社会問題やお客さま企業の経営課題の
解決に貢献し、「安全・安心・効率・公平」で「人と地球
にやさしい情報社会」の実現に取り組んでいます。社会貢
献性の高い仕事を希望している方は、ぜひご応募ください。

自由応募は採用ＨＰからエントリーシートを提出。
学校推薦はＯＢ・ＯＧ社員に連絡を行い、学校推薦希望で
ある旨を申告。

 ＮＯＫ株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.nok.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：オイルシールなどの各種シール製品、電子部品、

工業用機能部品、油空圧機器、プラント機器、
合成化学製品などの製造、仕入、輸入、販売

設立年度：1939年度
所 在 地：東京都港区三田3-13-12

三田MTビル

従業員数：4,120名   
資 本 金 ：233億3,500万円
売 上 高 ：7293億4,100万円
経 常 利 益 ：562億9,100万円

◆ 採用職種
●総合職技術系（研究、開発・製品設計、生産技術、材料技術、
品質管理、システム、技術営業、ほか）
●総合職事務系（総務、人事、経理、生産管理、営業、ほか）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：4名

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-0073
東京都港区三田3-13-12
三田MTビル

採用担当部課： 人材企画部採用企画課
採用担当者　： 池尾・三宅・井上・齋藤
電話番号　　： 03-6891-0285
メール　　　： saiyou@po.nok.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

オイルシール世界Ｎｏ．１シェアを誇る独立系の「総合
部品メーカー」です。
当社製品は、自動車やスマホ、ロケットや一般産業機械、
医療機器など、非常に幅広い分野で使用され、モノづくり
の基礎を支えています。
また、機械から化学、電気、材料、文系まで様々な専攻
の方が活躍できるフィールドがＮＯＫにはあります。
人間尊重を企業理念に掲げ、雇用の安定から福利厚生まで
「人を大切に」をモットーにしています。

●自由応募●
当社ＨＰ（http://www.nok.co.jp/）または
各種就職情報サイト（リクナビ、マイナビなど）より
エントリー下さい。

●推薦応募●
大学事務室または就職担当教授へお問い合わせ下さい。
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 ジヤトコ株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.jatco.co.jp [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：変速機および自動車部品の開発、製造および販売

設立年度：1999年度
所 在 地：静岡県富士市今泉７００－１

従業員数：１４，６００名   
資 本 金 ：２９９億３５３０万円
売 上 高 ：７７４９億円
営 業 利 益 ：７６１億円

◆ 採用職種
技術系：設計・開発、実験、生産技術、情報システム、原価企画
　　　　品質保証、営業、商品企画、アフターセールス 他
事務系：営業、調達、人事、財務、生産管理 他

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒417-8585
静岡県富士市今泉７００－１

採用担当部課： アフターセールス部
採用担当者　： 有松正夫（九大OB）
電話番号　　： 080-3667-8265
メール　　　： m_arimatsu@jatco.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

世界でもわずか数社しかない専門メーカーとして、自動車
用オートマチックトランスミッションの開発・生産・販売
を行っています。当社の製品は、国内だけでなく世界中の
カーメーカーに認められ、多くの自動車に搭載されていま
す。特にCVT(無段変速機)においては、先駆者的な役割を
果たしており、世界シェアNO.1企業です。
今後の自動運転時代にも備え、メカトロニクス、情報・制
御工学等、幅広い分野を融合しトータルエネルギマネジメ
ントの視点からも研究開発を進めています。
皆さんと一緒に働けることを、心待ちにしています。

リクナビ、または当社ホームページよりエントリーをお願
いします。

 スズキ株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://saiyo.suzuki.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：四輪車、二輪車、船外機などの開発・製造・販売

設立年度：1920年度
所 在 地：静岡県浜松市南区高塚町300

従業員数：15,269名   
資 本 金 ：1,380億1,476万円
売 上 高 ：3兆7,572億1,900万円
経 常 利 益 ：3,827億8,700万円

◆ 採用職種
技術職
サービス技術
営業職・事務職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒432-8611
静岡県浜松市南区高塚町300

採用担当部課： 技術・国内人事グループ
採用担当者　： 採用担当
電話番号　　： 053-440-2086
メール　　　： saiyo@hhq.suzuki.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　非公開

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

皆さんがイメージする『スズキ』ってどんな企業ですか？
多くの方は身近にある軽自動車を思い浮かべるのでは
ないでしょうか。でも実は、海外での売上高が
6割以上を占め、四輪車だけでなく二輪車や
マリン製品（船外機）をグローバルに展開している、
それが『スズキ』なんです。
私たちと共に世界へ飛び出してみませんか。

応募職種によって、応募方法が異なります。
会社のホームページの新卒者採用情報をご参照ください。
なお、応募にはエントリーが必須となります。

 トヨタ自動車九州株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.recruit.toyota-kyushu.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：高級ブランド車「レクサス」の設計開発～製造、

ならびにエンジン・ハイブリッド製品の製造

設立年度：1991年度
所 在 地：福岡県宮若市上有木1番地

従業員数：約10,450名   
資 本 金 ：450億円
売 上 高 ：非公開
経 常 利 益 ：非公開

◆ 採用職種
技術職:設計開発、生産技術、製造技術、品質保証、IT(理系のみ)
事務職:人事、調達、経理、総務、経営企画、生産管理、新車進行
　　　 等(学部不問)

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：18名 2018(採用実績数)：18名

◆ 採用担当者の連絡先
〒823-0015
福岡県宮若市上有木1番地

採用担当部課： 人財開発部　人事室
採用担当者　： 海野・髙八重・岩本
電話番号　　： 0949-34-2418
メール　　　： recruit@toyota-kyushu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

品質にこだわったモノづくりで驚きと感動を与える当社は
トヨタ国内第2の拠点として、設計開発～製造まで
一貫したクルマづくりに取り組んでいます。高級ブランド
”レクサス”を生産し、その品質は、JDパワー社の
米国初期品質調査で世界第1位のプラチナ賞を過去5度受賞
する等、世界から高い評価を受けています。
クルマづくりと聞くと、理系のイメージが強いかもしれ
ませんが、部品の仕入れを担当する「調達」や新規生産車
の納期をコントロールする「新車進行」等、事務職の仕事
もクルマづくりには欠かせない役割を果たしています。

マイナビ／リクナビ／会社採用HPからエントリー後、
エントリーシートをご提出ください。

 日産自動車株式会社 自動車・輸送用機器

［ホームページ］http://www.nissanmotor.jobs/japan/NE/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：自動車の製造、販売及び関連事業

設立年度：1933年度
所 在 地：神奈川県横浜市西区高島１丁目１番１号

従業員数：２２２７２名   
資 本 金 ：６０５８億１３００万円
売 上 高 ：１１兆９５１２億円
 

◆ 採用職種
技術系職種(研究・開発、生産技術、グローバル品質保証、他)

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒243-0126
神奈川県厚木市岡津古久５６０‐２

採用担当部課： アライアンスR&D人事部人事課
採用担当者　： 採用担当グループ
電話番号　　： 046-270-1227
メール　　　： Nissan_New_Grads@mail.nissan.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「すべては一人ひとりの意欲から始まる」
社員に馴染みのある一文は、力強い真実を語っています。
商品をつくり、サービスを提供し、問題を解決するのは、
会社ではなく社員一人ひとり。
社員、お客さま、販売会社、パートナー、株主の方々、
そして社会全体との信頼関係を築き、
人々の生活を豊かにすることが日産の使命です。
車が変革の時を迎えた今、
日産で「世界」を相手にチャレンジしませんか。

弊社採用ホームページより、
マイページのご登録をお願いします。
▼採用ホームページ
http://www.nissanmotor.jobs/japan/NE/

皆さまのエントリーをお待ちしております！
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 大分キヤノン株式会社 精密・医療機器

［ホームページ］https://www.oita-canon.co.jp/index.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：精密機器製造

生産装置の開発/設計/製造
各種製品の試作/製造/評価

設立年度：1982年度
所 在 地：大分県国東市安岐町下原７１０

大分キヤノン株式会社

従業員数：3,132名   
資 本 金 ：8,000万円
売 上 高 ：1636億円(2017年12月実績)
経 常 利 益 ：-

◆ 採用職種
■エンジニア
■コーポレートスタッフ

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒873-0292
大分県国東市安岐町下原７１０
大分キヤノン株式会社

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 山本・首藤
電話番号　　： 0978-67-2111
メール　　　： saiyo-ml@oita-canon.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

キヤノングループカメラのマザー機能として
世界的に評価を受けているデジタル一眼レフカメラ
EOSシリーズや、業務用/一般ユーザー向けビデオカメラ
映画やCM制作用の映像制作機器等を試作、評価、生産して
います。キヤノンの「ものづくり」のスピリッツと技術を
進化させ、優れた製品を世界へ送り出すことでキヤノンの
国際戦略の一翼を担っています。
大卒の方は、技術から事務まで幅広い職種があります。
メーカーで働く面白さ、一緒に味わいませんか？

マイページ登録後、応募書類を郵送してください。

 キヤノンメディカルシステムズ株式会社 精密・医療機器

［ホームページ］https://www.medical.canon/jp/recruit/index.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：医療用機器（X線診断、CT、MRI、超音波診断など）

の開発、製造、販売、技術サービス

設立年度：1948年度
所 在 地：栃木県大田原市下石上1385

従業員数：5131名   
資 本 金 ：207億円
売 上 高 ：
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
研究開発
アプリケーションスペシャリスト
営業など

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒146-0092
東京都大田区下丸子3-30-2

採用担当部課： 総務部　人事企画・人材戦略担当
採用担当者　： 坪田　宏幸
電話番号　　： 03-5482-8041
メール　　　： hiroyuki1.tsubota@medical.canon

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

“すべては『いのち』のために”
私たちキヤノンメディカルシステムズはCT、MRI、
X線装置、超音波診断システムなどの大型の画像診断機器
はじめ、医療情報システム等の開発、製造、販売、サービ
スまでを一貫して行っている『総合医療機器・システム
メーカー』です。『画像診断機器市場』においては
 ≪国内№1≫、海外においても150カ国以上に
医療機器を販売し、≪世界トップクラス≫ のシェアを
誇っております。未来の医療を支える当社の一員として
私たちと共に国内、そして世界を舞台に活躍しませんか？

弊社採用HPまたはマイナビ・リクナビから
「キヤノンメディカルシステムズ」を検索、
エントリーシート提出のご案内が皆様のマイページへ
送信されますので、応募希望の方は提出してください

 武蔵エンジニアリング株式会社 精密・医療機器

［ホームページ］http://www.musashi-engineering.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：◆各種液体材料の精密制御装置

◆半導体、液晶、ＬＥＤ等の自動化・省力化塗布装置
上記分野の開発・製造・販売

設立年度：1978年度
所 在 地：東京都三鷹市下連雀8－7－4

従業員数：750名   
資 本 金 ：8,000万円
売 上 高 ：201億円
経 常 利 益 ：非公開

◆ 採用職種
機械設計、電気電子設計、ソフト設計、基礎研究
技術支援、製造、営業（国内・海外）、事務

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒181-0013
東京都三鷹市下連雀8－7－4

採用担当部課： 管理本部　人事部
採用担当者　： 松本　諭
電話番号　　： 0422-76-7111
メール　　　： saiyo.info@musashi-engineering.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

■■九州大学ＯＢ・4名■■世界のものづくりを支える
特殊技術■■私達の身近な家電、半導体、液晶パネル、
ＬＥＤ、バイオ、医療、食品など産業のほぼ全てに使用
される「液体」。ものづくりに必要不可欠な「液体」を
超微量・超精密にコントロールする技術で、世界の技術
革新を支えています。■■社員が安心して働ける理由は
創立当初からの安定成長志向にあります。液体精密制御
技術は幅広い業界を支える技術であり、特定業界の業績
に左右されず堅実で安定した成長を実現しています。
創立41年目を迎え、世界各地域に進出！■■

就職サイト「リクナビ2020」の当社ページにて
エントリーを受け付けております。
説明会の日程、採用情報もお知らせしております。
みなさんのご応募をお待ちしております。

 ミズノ（株） スポーツ・玩具・ゲーム製品

［ホームページ］https://corp.mizuno.com/jp/recruit/graduate.aspx [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：スポーツに関わる製品の製造・卸売

スポーツ施設の運営・運営受託
各種スクール事業

設立年度：1906年度
所 在 地：大阪市住之江区南港北１－１２－３５

従業員数：５１２４名（連結）   
資 本 金 ：２６１億３，７００万円
売 上 高 ：１，８５３億９，９００万円
 

◆ 採用職種
総合職：事務系／研究・開発系／デザイン系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒559-8510
大阪市住之江区南港北１－１２－３５

採用担当部課： 人事総務部　人事課
採用担当者　： 上田　祐梨子
電話番号　　： 06-6614-8412
メール　　　： yrueda@mizuno.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ミズノは創業以来、「よりよいスポーツ品とスポーツの振
興を通じて社会に貢献する」という思いと、蓄積されたノ
ウハウで、スポーツを楽しむ全ての方に商品を提供してき
ました。　また、より身近に製品を使って頂けるよう、健
康関連事業や女性向け商品、海外事業にも注力しています
。一緒に全世界にミズノを発信しましょう！

3月1日以降マイナビ2020からエントリー頂いた方にエント
リーシートをはじめ、自社セミナー等のご案内を差し上げ
ます。
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 株式会社ＳＵＭＣＯ 非鉄金属

［ホームページ］https://www.sumcosi.com/recruit/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：半導体用シリコンウェーハの製造・販売

設立年度：1999年度
所 在 地：東京都港区芝浦１－２－１

シーバンスN館

従業員数：7,711名   
資 本 金 ：1,387億円
売 上 高 ：2,606億円
経 常 利 益 ：367億円

◆ 採用職種
【総合職】技術職、事務・営業職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8634
東京都港区芝浦１－２－１
シーバンスN館

採用担当部課： 人事労政部 能力開発課
採用担当者　： ミズセキ
電話番号　　： 03-5444-3943
メール　　　： internship@sumcosi.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　総合理工学研究科 材料開発工学専攻

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

シリコンウェーハは半導体の基板として、スマートフォン
、自動車、家電などの“頭脳”を支えるもの。日々絶え間
ない努力を重ねて作り上げたＳＵＭＣＯのシリコンウェー
ハは日本がとても強い分野であり、世界シェアの約３割を
当社が担っています。
皆さんの生活を豊かに、そして便利にするために、日々努
力を惜しまず、未来へと進んでいきます！

まずはリクナビ、マイナビよりエントリー下さい！

 コクヨ株式会社 その他製造

［ホームページ］https://www.kokuyo.co.jp/com/recruit/shinsotsu/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：【１】ファニチャー事業

【２】ステーショナリー事業
【３】通販・小売事業

設立年度：1920年度
所 在 地：大阪府大阪市東成区大今里南6丁目1番1号

従業員数：6,699名(連結)2,014名(単体)   
資 本 金 ：158億円
売 上 高 ：3156億円
 

◆ 採用職種
総合職（事務系・技術系・建築系）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒108-8459
東京都港区港南1-2-70
品川シーズンテラス18階

採用担当部課： ＨＲＢＰ室
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 0120-025-594
メール　　　： jinji@kokuyo.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

【人生の１／３に関わる企業】
「商品を通じて世の中の役に立つ」という企業理念のもと
人生の１／３を占める「学ぶ」「働く」「暮らす」という
行為を文具や家具といった商材を通してより良くしている
企業です。
文房具のイメージが強いコクヨですが、実は企業等などの
オフィスや学校施設などの空間を作る一級建築士事務所で
あり、また学ぶ場・働く場で必要とされる商品の通販を
行う流通・小売業としての面も兼ね備えています。

コクヨ株式会社　採用ホームページをご覧ください
ＵＲＬ：
https://www.kokuyo.co.jp/com/recruit/shinsotsu/

 大建工業株式会社 建築内装建材及び建築資材の製造・販売

［ホームページ］https://www.daiken.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：■建築用資材の製造販売（主にドア・フローリング）

■エコ素材・産業用資材の製造販売
■エンジニアリング事業（建材の提供から施工まで）

設立年度：1945年度
所 在 地：東京都千代田区外神田３－１２－８

住友不動産秋葉原ビル

従業員数：3073名（2018年3月31日現在）   
資 本 金 ：１３１億５００３万円
売 上 高 ：１７０５億８１００万円
経 常 利 益 ：８７億６０００万円

◆ 採用職種
全国コース（開発、営業、スタッフ職等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒101-8950
東京都千代田区外神田３－１２－８
住友不動産秋葉原ビル

採用担当部課： 総務人事部東京総務人事担当
採用担当者　： 北原　正史
電話番号　　： 03-6271-7825
メール　　　： saiyou@daiken.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

DAIKENは「環境発想のものづくり」を実践してきたパ
イオニア企業です。住宅用内装建材メーカーとして国
内トップクラスのシェアを誇るリーディングカンパニー
として70年以上の歴史があるメーカーですが、著名な
建築物やビル・店舗など公共商業施設用の建築資材にも
力を入れています。また、産業用資材については国内外
を問わず幅広い分野で「環境」をテーマに資材供給を
グローバルに展開しています。

当社ホームページに採用情報よりエントリー頂くか、
マイナビ、キャリタスよりエントリーをお願いします。
会社説明会に関しては3月より順次開催いたします。

 双日九州株式会社 総合商社

［ホームページ］http:///www.sojitz-kyushu.com/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：総合商社として内外物資の国内、輸出入取引を主たる

事業とし、取扱品目は機械、食品、飼料・肥料、不動産
物資、木材、非鉄金属、エネルギーと多岐に渡ります。

設立年度：1997年度
所 在 地：福岡市中央区天神１－４－２

エルガーラ５階

従業員数：93名   
資 本 金 ：5億円
売 上 高 ：209億3,800万円
経 常 利 益 ：3億8,800万円

◆ 採用職種
総合職
一般職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0001
福岡市中央区天神１－４－２
エルガーラ５階

採用担当部課： 人事総務課
採用担当者　： 草場奈美子
電話番号　　： 092-751-3058
メール　　　： kusaba.namiko@sojitz-kyushu.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は福岡に本社を置く「地域密着型総合商社」です。
九州と世界を繋ぐ総合商社として、アジア・アメリカ・
ヨーロッパを中心に世界中の国々との輸出入取引や
国内取引を行っています。
九州から世界へ！九州と共に発展し続ける企業を
目指します。

エントリーシートによります。
詳細はリクナビでご案内します。
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 ヤマエ久野株式会社 総合商社

［ホームページ］http://www.yamaehisano.co.jp [上場区分]福証

◆ 企業情報
事業内容：『食』『住』『物流』で九州をリードする総合卸売企業

九州で築いたビジネスモデルを関東・関西・海外に向け
積極展開します！

設立年度：1950年度
所 在 地：福岡市博多区博多駅東２丁目１３－３４

エコービル１０階

従業員数：1,121名   
資 本 金 ：10億2,596万円
売 上 高 ：4,283億5,000万円
経 常 利 益 ：35億5,500万円

◆ 採用職種
総合職（ルート営業・物流管理・経理・業務管理・情報等）
一般職（営業事務・経理事務・受注発注業務等）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-8548
福岡市博多区博多駅東２丁目１３－３４
エコービル１０階

採用担当部課： 人事部　人事課
採用担当者　： 香田　良
電話番号　　： 092-474-0713
メール　　　： yh-jinjibu@yamaehisano.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

設立６９年！『食』『住』『物流』で九州をリードする
全国第９位の総合卸売企業（日経ＭＪ 2018年8月1日付）

食品（常温・冷蔵・冷凍）、酒類、小麦粉・砂糖・飼料等
『食』と、木材・住宅資材等『住』に関するものを取扱い
メーカーから小売店・消費者への流通を安定的に支えてい
ます。九州を基盤とした地域卸として機能の充実を図り、
お取引先との共生体制を構築しています。このビジネスモ
デルを関東・関西・中国地方に積極展開することで商圏の
拡大を図ります。海外事業にも積極展開して行きます！

弊社ＨＰ・リクナビ等で採用試験日程を公開
　⇒　各地で採用試験（リクナビより要予約）
　⇒　書類選考（ＥＳは丁寧に書きましょう！）
　⇒　面接（３回）
　⇒　入社意思確認
　⇒ 『内　定』

 伊藤忠エネクス株式会社 専門商社

［ホームページ］https://www.itcenex.com/recruit/newgrads/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：石油製品、ガス製品の卸売、販売事業および

電力、熱供給事業、またこれらに付随する
サービス事業

設立年度：1960年度
所 在 地：東京都港区虎ノ門2-10-1

虎ノ門ツインビルディング東棟13階

従業員数：656名（2018年3月末、単体）   
資 本 金 ：198億7,767万円
売 上 高 ：1兆1,563億4,400万円
当 期 純 利 益 ：132億2,400万円

◆ 採用職種
ゼネラル（総合）職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-8430
東京都港区虎ノ門2-10-1
虎ノ門ツインビルディング東棟13階

採用担当部課： 人事総務部　人事課
採用担当者　： 永野　さおり
電話番号　　： 03-6327-8011
メール　　　： recruit@itcenex.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

国内№1の売上高を誇る総合エネルギー商社
伊藤忠エネクスの事業領域と当社を取り巻く
環境について、形式ばらずにざっくばらんに
お話ができればと思います。

当社採用HPまたはマイナビ2020よりエントリー

 日商エレクトロニクス株式会社 専門商社

［ホームページ］https://www.nissho-ele.co.jp/recruiting/index.html [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：情報通信設備、IT基盤をはじめとする

国内外の最新鋭ソリューションの提供、
構築、保守、運用、監視などのサービスの提供。

設立年度：1969年度
所 在 地：東京都千代田区二番町3-5

麹町三葉ビル

従業員数：（連結）１０５９名　（個別）８１１名   
資 本 金 ：143億3,687万5,000円
売 上 高 ：39,580百万円（連結）　34,420百万
 

◆ 採用職種
営業
エンジニア
マーケティング、コーポレート

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：19名 2018(採用実績数)：27名

◆ 採用担当者の連絡先
〒102-0084
東京都千代田区二番町3-5
麹町三葉ビル

採用担当部課： 人事総務部　人材育成課
採用担当者　： 笹原久美絵
電話番号　　： 0362725900
メール　　　： saiyou@nissho-ele.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

【双日グループ】日商エレクトロニクス株式会社
私たちはＩＣＴインフラ商材を扱う専門商社です。
ＩＣＴインフラとは、インターネットやシステムといった
ＩＣＴ動かすためのしくみを指し、今や社会インフラに
欠かせないＩＣＴを支えるお手伝いをしています。
若手のうちから意欲と熱意さえあれば、
日本のインターネットを支えるような大規模案件のメイン
担当や、 最新鋭技術を見ることができる海外出張の経験
によって、ビジネスパーソンとして大きく成長することが
できます。

リクナビ2020よりエントリーをお願いします

 エフコープ生活協同組合 百貨店・スーパー・コンビニ

［ホームページ］http://www.find-fcoop.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：共同購入事業・店舗事業・福祉事業

エフセ（葬祭）事業・カタログ事業・共済保険事業
夕食宅配事業・住宅事業

設立年度：1983年度
所 在 地：福岡県糟屋郡篠栗町大字篠栗4826-1（本部）

従業員数：２８００名   
資 本 金 ：１９０億９３００万円
売 上 高 ：５３６億６４００万円
 

◆ 採用職種
共同購入地区担当・店舗事業部門担当
商品検査センター商品検査担当
福祉事業福祉部門担当

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒811-2495
福岡県糟屋郡篠栗町大字篠栗4826-1

採用担当部課： 人事部 人財開発課
採用担当者　： 森 健人・梅村 麻衣
電話番号　　： 092-947-9002
メール　　　： saiyo@fcoop.or.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

エフコープにはくらしに関わる事業を中心に、
様々な事業・職種が存在します。共同購入、店舗事業、
商品検査、福祉事業以外にも、事業企画、共済保険、
葬祭、広告物の制作、住宅また平和や環境へのとりくみ
など実に多彩です。職種では、個人の創意工夫や裁量で
発展させることができ、やりがい、手ごたえ、奥深さ
を感じることができます。「地域」に根ざした仕事、
「食」に関わる仕事や「くらし」を支える仕事にご興味
がある方など、皆様のご参加をお待ちしております！

ナビサイト「リクナビ2020」エフコープのページより
エントリーをしていただいた後、
単独説明会、選考会等のご予約を承ります。
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 株式会社鹿児島銀行 銀行・証券

［ホームページ］http://www.kagin.co.jp [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：普通銀行業務他

設立年度：1923年度
所 在 地：鹿児島県鹿児島市与次郎２－７－２８

かぎん会館ｗｉｔｈ

従業員数：２，１８６名   
資 本 金 ：１８１億３０百万円
売 上 高 ：６６７億４２百万円
経 常 利 益 ：１５７億１１百万円

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒890-0062
鹿児島県鹿児島市与次郎２－７－２８
かぎん会館ｗｉｔｈ

採用担当部課： 人事部人事グループ
採用担当者　： 山下　昌平
電話番号　　： 099-239-9739
メール　　　： jinji@ml.kagin.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

鹿児島銀行は、地域との共存共栄を使命とし、めまぐるし
く変化する金融環境に柔軟に対応しつつ、地域社会の発展
とお客様の豊かな生活の実現に努めてきました。平成２９
年４月には、３７年ぶりにブランドを一新。人口減少によ
る地域経済縮小が懸念されるなか地域の活性化を実現する
ため、新スローガンである「はじめよう、あたらしいコト
。」のとおり、お客様や地域と一緒になって従来の銀行の
枠にとどまらない「あたらしいコト」へ果敢に挑戦してい
きます。

リクナビ・マイナビからエントリーをお願いします。

 株式会社佐賀銀行 銀行・証券

［ホームページ］https://www.sagabank.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：佐賀県、福岡県を主な営業基盤として、地域密着と

健全経営に徹し地域社会の発展に奉仕し続ける地元
銀行です。

設立年度：1955年度
所 在 地：佐賀県佐賀市唐人二丁目７番２０号

従業員数：１，４７２名   
資 本 金 ：１６０億６，２００万円
売 上 高 ：４３７億６，０００万円
経 常 利 益 ：１１２億７，８００万円

◆ 採用職種
総合職
地域総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒840-0813
佐賀県佐賀市唐人二丁目７番２０号

採用担当部課： 人事企画部
採用担当者　： 幸山　敬志
電話番号　　： 0952-25-4556
メール　　　： jinji@sagabank.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

地域にとって、お客さま・株主さまにとって、なくては
ならない銀行であり続けるために、私たちは柔軟で新し
い発想を持ち、お客さまのさまざまなニーズやご期待に
お応えできる態勢を組織全体で作り上げ、「お客さまと
ともに、地域の未来を創造する銀行」を目指して、役職
員一同努力を続けています。

リクナビ・マイナビによるエントリー受付
エントリーしていただいた皆さんに、ナビを通じて1次
選考会の日程等を配信します。

 信金中央金庫 銀行・証券

［ホームページ］http://www.scb-saiyo.com/ [上場区分]東京証券取引所

◆ 企業情報
事業内容：金融業務全般：法人営業、市場運用など

信用金庫支援業務：信用金庫コンサルティングなど

設立年度：1950年度
所 在 地：東京都中央区八重洲１－３－７

従業員数：1,202名   
出 資 金 ：6,909億円
経 常 収 益 ：2,736億円
経 常 利 益 ：606億円

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒103-0028
東京都中央区八重洲１－３－７

採用担当部課： 人事部人材開発グループ
採用担当者　： 豊田　雄次
電話番号　　： 03-5202-7623
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

信金中央金庫（略称：信金中金）には、２つの役割があり
ます。ひとつは、「信用金庫の中央金融機関」としての役
割。日本全国津々浦々で、地域金融・中小企業金融を支え
る信用金庫の業務機能を補完するとともに、信用金庫のホ
ームドクターとして、信用金庫業界の信用力の維持・向上
につとめています。もうひとつは、「個別金融機関」とし
ての役割。約38兆円の総資産を有するわが国有数の機関投
資家として、国外の金融証券市場での運用はもちろんのこ
と、国内外のささまざまな案件への投融資を通じて、日本
経済の発展に貢献しています。

採用ホームページからマイページにご登録のうえ、エント
リーシートのご提出をお願いします。
（採用ホームページ　アドレス）
http://www.scb-saiyo.com/
（マイページ　アドレス）
https://mypage.1050.i-web.jpn.com/scb2020/

 株式会社三井住友銀行 銀行・証券

［ホームページ］http://www.smbc.co.jp [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：銀行業務

設立年度：1996年度
所 在 地：大阪府大阪市中央区北浜4-6-5

東京都千代田区丸の内一丁目1番2号

従業員数：29,192名   
資 本 金 ：17,709億円
経 常 収 益 ：31,170億円
経 常 利 益 ：9,327億円

◆ 採用職種
総合職
総合職リテールコース
ビジネスキャリア職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒541-0041
大阪府大阪市中央区北浜４－６－５

採用担当部課： 人事部　採用グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 非公開
メール　　　： 非公開

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

三井住友銀行では、個性あふれるバンカーがお客さまや自
分自身の夢の実現のため、グローバルな舞台で最先端の
ビジネスを展開しています。そのような大舞台で、仲間と
共に自分自身の力を思う存分発揮してみませんか？
講演では、皆さんの知らない銀行の姿・仕事をお伝えしま
す。ぜひ気軽にお越し下さい。
九州大学の皆さんにお会いできることを楽しみにしていま
す！

採用ホームページをご覧ください。
http://www.smbc-freshers.com/
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Æ௟ඕ१ූസٰ৷ڞѼࠉ १സƉਦസ

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕĘàÕÕĜĜĜÔēĎĘĘĆĞÓĘĆĎĞĔÔĈĔĒÕ āࣘࣟ׫ഇăಒࣘࣟ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
ɥүࠦസٰ࢙ೇʂωࠬƉസুʼƟ˚ˀڽ׋ञɞʜʇԲڃ௅฻Ɗ׋ߏ

ยьٕ࣍୯ߊƉ੊೒Ɖ೑ஓޓ୯ߊɾɽࠬ੢ޓߊʂϬๆƅ
ɱʂ਩೒ी්׋

঎๼௰୞Ɗ×ÞÞß௰୞
Ԥʂ௅Șǀȝǀȝ׫ÆઘƊୱ֣୙ঘ੐୉ݚÆࡿ

௟ඕ१ූԤʂ௅˚˲

φॅƊÝ×ÒÞÝ×෕ƭɚɵ௅්ࣷφ×ßÒÛ×Û෕ƮÆÆÆ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ Ɗ×ૄÙÒÛÖÖкЌƭØÖ×Ý௰୞දƮ
സٰດ୾࠴௡ ƊÚૄÚÒÞÞÚкЌƭØÖ×Ý௰୞දƮ
Է ৐ ๭ Є ƊÜÒÜÞØкЌƭØÖ×Ý௰୞දƮ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
৺ࣷ܄ƅϱ׋৺ࣷ܄ƅʯ˱ʩ৺ࣷ܄ƅ
൚ञࣷη˜ʨʫˑ˺ʾ˪˲ʺƟˎʪ˔ƟˆƟ
ǩബۖʂя௾ड़ɖʞ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊಒڷҔ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊಒڷҔ

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
Ǫ×ÖÖÓÞØÞÞ
ୱ֣୙ঘ੐୉׫Ԥʂ௅Șǀȝǀȝ
௟ඕ१ූԤʂ௅˚˲

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆञݛҔ౎ೱ
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆ݉ๆ੽୻
୊໴౵܃ƄƄƊÆಒڷҔ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ಒڷҔ

Ǣ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǣย ǣ෌ Ǥ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

१ූസٰ׋ߏʂූޡʃƅɞշโʌʂസࣖ঄௥ʂুɚɼƅ
ɞշโɿƹΑअƉΑুƺʦɞலɥɭʟɧɼɿɖʞʒɭƆ
௟ඕ१ූʃ×ÞÞß௰ʂড়׋Ι๝ƅɧʂූޡʦїɳɭʍɣƅ
֩ਣ֩϶Ɖ৷ڞ೛ࢊʂ३ऑʦԚɘɺɡʒɫɳƆ

ɱɫɺݚټƅ܎௅१ූസٰ׋ҏʂ˱Ɵˎʪ˺ʷʲ˺˘˒Ɵ
ɻɖʟɼஔߗɿƅ॓ҏɻʖยॅʂՆԟ୯ߊѓɼɫɺƅ
×Ò×ÖÖඵञʦ૝ɜʟɞշโʂञ१ʦ޲ɜʟූޡӽɼ
ɿƅईມηƅईޭࣟʌʂ־ʞʦڗɜʟ޲Ѽʦࠉ
їԁɾૐঞʦਞɥɺɘʒɭƆ

୻ࠉʂईਟ݉ๆîöʦҷ௨ɣɴɩɘ
čęęĕĘàÕÕĜĜĜÔēĎĘĘĆĞÓĘĆĎĞĔÔĈĔĒÕ

ÆމεࡐผҍࣘћݍസٰӝߧѼࠉ १സƉਦസ

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕĘàÕÕĜĜĜÔĒĘĎČÓĘĆĎĞĔĚÔĈĔĒÕ āࣘࣟ׫ഇăóùçêୱ࣍λೱࣘࣟ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
˱௅฻Ɗ׋ߏ ˀʶʺ˺ʼ˲ˍʪ˺ʷƅүࠦਦқസٰʂωࠬƅ

ƅईസٰʂҔ౎්ߏ׋ംƅϱ޲ʂץʼƟ˚ˀƉസٰڍߏ
݁സٰƅޓߊϬๆƅر๲ƅࣣൎʾˀˍ˧ƅҍҙ්׋୾

঎๼௰୞Ɗ×ß×Þ௰୞
ȘǀȘȝǀȘțݟঅ׫ÆઘƊ೼зޭયШݚÆࡿ

˲˚ݟผҍࣘ೼зঅࡐεމ

φॅƊ×ÚÒÛÝØ෕ÆÆÆ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ Ɗ×ÒÙßÛкßÒÛÛØඵЌÆ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
ƭȘƮুηࠉφƄҍҙʦԥʔুדୃ܎ɖʞ
ƭșƮઘηࠉφƄুדୃ܎ɾɫ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊØ෕ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊÙ෕

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
ǪÞ×ÖÓÞÜÞÙ
೼зޭયШ׫অݟȘǀȘȝǀȘț
˲˚ݟผҍࣘ೼зঅࡐεމ

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆ࠸רඕೱƄ්׋ʷ˲Ɵ˞
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆసƉஆƉࣳ෱
୊໴౵܃ƄƄƊÆÖßØÓÝØØÓÜÖÖÖ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ĐĞĚĘĞĚąĘĔĚĒĚæĒĘÓĎēĘÔĈĔĒ

Ǣ ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǤยÆÆÆÆÆÆÆÆǣ෌ ǣ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊƄञഓѕӁ೙ƉۆӁೱ

Ǣ ȰȲ
॓ҏޱ؁ʂਦқസٰʷ˲Ɵ˞ʂયҴʦ੽ɚމεࡐผҍࣘƆ
ɜɺɘ޲ʂ౎ଽʦ܎੐ʂયɻƅ௟ඕɞʜʇ॓ҏүټஓʂل
ɣɼɘɚූޡɿ௴ɜɺƅ௟ƜƅञʘԲ׋ɠ૥෣ɭʟโƜɾ
˱ˀʶɼڽɡ܄ɷɺɡʒɫɳƆ॓ҏયÚØɟ܎ɿଽҔɫɾɠ
ʝƅڤܞʖʷ˲Ɵ˞ຢʦӑɟɫɺ॓ҏˏˊ˞शࡵʂസٰƉ
ɫƅૐঞʦਞɥɺɘɡʒɭƆஒɣɧɼޱะʷ˲Ɵ˞ʦෳץ
ʘߢഇʂࢠ๝ɼऐٖɿڽɡ܄ɘƅ୻ࠉɼɘɚ˜ʪÆƟ˲ː
ɻईɫɘߗ੐ɿૐঞɫɳɘɼްɷɺɘʟ൘ʦƅॖಒɞਿɵ
ɫɺɞʞʒɭƆ

Ǣ Ыൂ൘൚
݉ๆîöʜʞɨЫൂɣɴɩɘƆÆ

Æމε೑ஓޓ˳ʿˎ˺ʾ˪˲ӝߧѼࠉ ೑ஓޓ

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĜĜĜÔĒċėÔĈĔÔďĕÕ āࣘࣟ׫ഇăಒࣘࣟ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
ƭഇ࣬Õ૩੊Ʈ׋ߏਜ਼ࡐ௅฻ƊƉ׋ߏ

Ɖҍҙ׋ߏ
Ɖ౭థࠬ੢׋ߏ

঎๼௰୞ƊØÖÖÛ௰୞
×ÜÓ×ÝÓܽק׫ÆઘƊୱ֣୙યШݚÆࡿ

Üૃෳù÷ûçøëܽק

ƮÆÆÆݚټφॅƊ×ÒÞÚÚ෕ƭØÖ×Þ௰Úُ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ ƊÚÖÖкЌ
థ ࣘ ۿ ƊÙÒ××ÛкÞÒßÖÖඵЌ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
৺ࣷ܄ƅλ౫ࣷ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊ×෕ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊ×෕

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
Ǫ×ÖÚÓÖÖÜ×
ୱ֣୙યШܽק׫ÜÓ×ÝÓ×
Üૃෳù÷ûçøëܽק

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆञߏೱञߏʷ˲Ɵ˞
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆॿঝƉњਧ
୊໴౵܃ƄƄƊÆಒڷҔ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ĘĆĎĞĔæĒċėÔĈĔÔďĕ

Ǣ ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǣย ǣ෌ Ǥ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

ƫɭʒɘɼɣʝɫʂර๝ʌƬ
ʿˎ˺ʾ˪˲ʃƅๆઘࠟணƉԲѳҔ౎Ɖ˳ޓε೑ஓމ
ೇ߸Ԑ๲Ɖ౭థʒɻλԚɫɺࠡɠɥƅ
ਪโшɭʟɞշɩʒʂ˒ƟˁƉʭʰ˺ˋɿɞЫɜɭʟ
೒юьખʂۿɘҢɹɣʞʦෳޱɫɺɘʒɭƆ
২ɘʦɭʒɘɿƅɣʝɫʦ൦ɟɿƅҢʦईɳɿɫɺƅ
ઘयʦ୎ʞ੃ɜɺɘɣʂɠ޽ɳɵʂߏޞɻɭƆ
යʦයʣɷɺʓʒɯʧɟƌڮɿҢɹɣʞʂ੔ࢄɳɵɼλ޽

˥ʫˑ˚ʒɳʃ˱ʶˑ˚ʜʞʯ˺ˏ˱Ɵڤƅ
ʯ˺ˏ˱ƟʾƟˏʦɨଚࡥɣɴɩɘƆ

Æ७௟ඕຌշହஞӝߧѼࠉ ହஞƉ׸ۯ

ƱˢƟ˧ˡƟʿƲčęęĕàÕÕĜĜĜÔĜĊĘęďėÔĈĔÔďĕÕ āࣘࣟ׫ഇăୱ࣍λೱ

Ǣ Բࣣ׋ൎ
׋௅฻ƊϬท׋ߏ

ກ૳׋
೑ஓ׋ޓ

঎๼௰୞Ɗ×ßÞÝ௰୞
܃୉௖ૃෳÚ౵ØÚ߾׫අޭݠ೙੒ݠÆઘƊ੒ݚÆࡿ

ƮÆÆÆݚټφॅƊØÞÒÙÞÙ෕ƭØÖ×Þ௰Úُ׋ࡓ
ߊ ඕ ץ Ɗ×ÒÖÖÖкЌ
థ ࣘ ۿ Ɗ×ÛÒÖÖÚкЌƭØÖ×Þ௰ÙُՃƉ໓ٌƮ

Ǣ ݉ๆࣷࠦ
Ǣ৺݉ࣷ܄ๆƭ්ߏƉՠࡦƮ
Ǣ˞˴˜ʮˊʾˮˑ˲݉ๆƭϬทƉՠࡦƮ

Ǣ ੒१ʂ௅଑Ɖ݉ๆ߹ংॅר
ØÖ×ßÎ௅଑ॅࠋÏƊಒڷҔ ØÖ×ÞÎ݉ๆ߹ংॅÏƊಒڷҔ

Ǣ݉ๆ੽୻ࠋʂ໓๢গ
ǪÛÙÖÓÞÙÚ×
੒ݠ೙੒ޭݠඅ߾׫୉௖ૃෳÚ౵ØÚ܃

݉ๆ੽୻ೱѨƊÆञߏೱ
݉ๆ੽୻ࠋƄƊÆȪȲ७௟ඕ݉ๆ׌්ߏ
୊໴౵܃ƄƄƊÆÖ×ØÖÓØÚØÓÙßÚ
˨Ɵ˲ƄƄƄƊ ಒڷҔ

Ǣ݉ๆ਻࣐ࠋ

ഓÆذ

๲Æذ

Ӂೱ ާ࠹ యާ ຄӁ१ ࣖқࠋ
Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǟ

Ǣਟ׋१ʂދюɿɸɘɺ
ਟ׋१ʂދюÆƊƄǣย Ǥ෌ ǣ૛य़ય
ਟ׋ӁೱӁ೙ÆƊ

Ǣ ȰȲ

Ǣ Ыൂ൘൚

ඡ௟ชÛÖÖඵञʖʂɞշโɿɨ๭ๆɘɳɴɘɺɘʟ
ହஞ෭ʘƅช×ÒØÖÖʂЅɼɘɚ֗୅ʦӑɟɫƅ
೑ஓޓƅഅ౭Ɖϊࣺƅʾˮˊ˛˺ʷ˂˺ˆƟƅ
ˢˍ˲ɾɽʂԟ໓׋ߏʦଽҔɫɺɘʒɭƆ
ହஞท਄ʦ੽ɚࠉѼʫ˺˜˰Բ׋ɼɫɺ
௟ඕ݌رɿ۴٤ɫƅ׋ߏӑஓʦ૳ɬɺƅઘηʂҐโɼ
λਹɼɾʞઘηʂර๝ʦآɹɣʟɧɼɠɻɡʒɭƆ

ʒɮʃ୻݉ࠉๆȨȰʜʞ˞˳ʯ˺ˏ˱Ɵ
ʃ݉ๆ˥ʫˡƟʿʦ૳ɬɺɞગʝɯɫʒɭƆݔ࣏
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 ヤマト運輸株式会社 陸運・海運・物流

［ホームページ］http://www.kuronekoyamato.co.jp/ytc/recruit/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：宅急便を代表とした一般消費者・企業向け

小口貨物輸送サービス業

設立年度：1919年度
所 在 地：福岡県福岡市東区蒲田3-27-16

従業員数：171,898名   
資 本 金 ：500億円
売 上 高 ：1兆5388億円
経 常 利 益 ：356億円

◆ 採用職種
■事務系総合職
■SD（セールスドライバー）職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒813-0023
福岡県福岡市東区蒲田3-27-16

採用担当部課： 採用チーム
採用担当者　： 藤江　生実
電話番号　　： 092-931-3345
メール　　　： y0bb9007@kuronekoyamato.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　文学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

物流＝ものを運ぶだけと思っていませんか？
ヤマト運輸では物流に付加価値をつけるバリューネット
ワーキング構想をもとに、アジアNO.1の流通・生活支援
ソリューションプロバイダーを目指してアジアでの宅急
便ネットワークの展開、地域に密着した新サービス事業
創出を行っています。世のため、人のため挑戦したい、
将来的には経営に携わりたいという気概をもった皆様と
お会いできることを楽しみにしております！

リクナビ、マイナビ、弊社HPよりエントリーをお願い
します。エントリーシートを提出いただいた方から
筆記試験・面接のご案内をいたします。

 ＥＮＥＯＳグローブ株式会社 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］https://www.eneos-globe.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：液化石油ガスの輸入・販売

新エネルギー関連機器の販売

設立年度：1960年度
所 在 地：東京都千代田区永田町２－１１－１

山王パークタワー１５階

従業員数：約300名   
資 本 金 ：1億円
売 上 高 ：約2,740億円（2018年3月期）
 

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-6115
東京都千代田区永田町２－１１－１
山王パークタワー１５階

採用担当部課： 総務人事部　人事グループ
採用担当者　： 北畠　空
電話番号　　： 03-5253-9150
メール　　　： saiyoh@eneos-globe.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　工学府　地球資源システム工学専攻

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

弊社はＬＰガス（プロパンガス、ブタンガス）事業に
おいて約６０年の歴史を有し、長らく業界のリーディング
カンパニーとして産業や家庭にＬＰガスを安定的・効率的
に供給している、社会貢献度の高い企業です。また、
新エネルギー分野にも取り組み、お客様のニーズと未来に
つながるエネルギー会社として挑戦し続けています。
九州大学ＯＢも活躍中です。ブースでは、ＬＰガス業界に
ついての説明はもちろん、就職活動におけるアドバイス
など先輩社員への質問も受け付けますので、どうぞお気軽
にお越しください。

リクナビ2020、または当社採用ページより
エントリーをお願いいたします。

 中国電力株式会社 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］http://www.energia.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：電気事業，総合エネルギー供給事業，

電気通信事業ほか

設立年度：1951年度
所 在 地：広島市中区小町4-33

従業員数：9,169名（平成30年3月末）   
資 本 金 ：185,527百万円
売 上 高 ：1,227,470百万円
経 常 利 益 ：24,086百万円

◆ 採用職種
事務職
技術職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒730-8701
広島市中区小町4-33

採用担当部課： 人材活性化部門　採用グループ
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 082-544-2922
メール　　　： tsaiygr1@pnet.energia.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

当社は，低廉で安定した電気をお届けし，地域の発展に
貢献することを使命としています。電気事業は変革の
時代を迎えていますが，料金メニューやサービスの充実
による競争力の強化や，当社グループの強みを活かせる
成長事業の育成・拡大などにより，「地域で選ばれ，
地域をこえて成長する企業グループ」を目指します。

当社採用ＨＰもしくは就職情報サイト（リクナビ，
マイナビ，キャリタス就活）からエントリー登録を
お願いします。

 東京電力ホールディングス株式会社 電力・ガス・エネルギー

［ホームページ］http://www.tepco.co.jp/personnel/index-j.html [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：首都圏を中心とした電力供給など、エネルギーサービス

を展開しています。

設立年度：1951年度
所 在 地：東京都千代田区内幸町１丁目１番３号

従業員数：３２，５４６名   
資 本 金 ：１兆４，００９億円
売 上 高 ：５兆８，５０９億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
技術系職
事務系職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒100-8560
東京都千代田区内幸町１丁目１番３号

採用担当部課： 人財・織開発センター採用グループ
採用担当者　： 阿部　佑太郎
電話番号　　： 03-6373-2652
メール　　　： saiyo@tepco.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

電気は人々の生活を支える重要なインフラで、その責任を
担うことは社会貢献度が高く大変やりがいの得られるお仕
事です。また、エネルギー業界は電力システム改革など変
革の時期を迎えています。当社は電力事業者として初めて
ホールディングカンパニー制へ移行するなどその中心的な
役割を担います。
今後さらなる変革を促し、競争に打ち勝つために、よりチ
ャレンジングな業務遂行が求められます。
エネルギー事業の変革を担い、その将来像を共に創ってい
く仲間を求めています。

リクナビまたはマイナビよりエントリーを行い、マイペー
ジのIDおよびパスワードの発行をお願いします。
マイページよりエントリーシートの提出などのお申込が出
来ます。
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 エイムネクスト株式会社 コンサルティング・シンクタンク・調査

［ホームページ］https://www.aimnext.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：コンサルティング(ビジネス、IT）

業務システム開発、製品組込みソフト開発
新規事業の立ち上げ(農業SNS等)　海外進出支援等

設立年度：2001年度
所 在 地：東京都港区芝1-10-13

芝日景有楽ビル7階

従業員数：65名（単体）120名（連結）   
資 本 金 ：2600万円
売 上 高 ：11.1億円（単体）
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
コンサルタント・エンジニア

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒105-0014
東京都港区芝1-10-13
芝日景有楽ビル7階

採用担当部課： リソース・マネジメント
採用担当者　： 山形優依
電話番号　　： 03-3453-3900
メール　　　： career-jp@aimnext.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「ビジネス」と「技術」の両面からコンサルティングや
ＩＴサービス(システムと組込み)を提供しています。
次世代の工場マネジメントの実現によるモノづくりの革新
や、確かなソフトウエア技術力をベースにした新製品の
開発など、私たちの挑戦は多岐に渡ります。
海外事業展開やIoT、地方創成、新規事業にも積極的。
アジア4か国に現地法人もあり、現在南米進出準備中。
日本のオフィスでも9か国のメンバーが活躍してます。
各種研修から勉強会、書籍購入支援など教育制度も充実。
※3名の九大OB/OGが活躍しています。

「マイナビ」もしくは「キャリタス就活」より 
エントリー下さい。
採用担当あてに直接メールを送っていいただいても
構いません。
career-jp@aimnext.com （採用担当）

 株式会社パスコ コンサルティング・シンクタンク・調査

［ホームページ］https://www.pasco.co.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：航空測量最大手「空間情報事業」のパスコ

人工衛星、航空機、車両等を使って空間情報を収集
顧客の目的に合わせて空間情報を加工・処理して提供

設立年度：1949年度
所 在 地：東京都目黒区東山１−１−２

東山ビル

従業員数：2,068名   
資 本 金 ：87億5,800万円
売 上 高 ：425億4,000万円（単体）
経 常 利 益 ：5億4,000万円（単体）

◆ 採用職種
技術（建設コンサルタント、測量・計測、SE、衛星、研究開発等）
営業（公共営業、民間営業）
管理（総務、広報、人事、人材開発、経理、財務、法務）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒153-0043
東京都目黒区東山１−１−２
東山ビル

採用担当部課： 人事本部　人材開発部
採用担当者　： 新卒採用担当
電話番号　　： 03-6412-2171
メール　　　： jinji@pasco.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

パスコはGIS、クラウド、ビッグデータ、AIなどを活用
して、防災減災・環境保全・まちづくり・インフラマネ
ジメント・業務効率化・マーケティング・物流支援・コ
ンサルティングなどを行っています。空間情報は、安心
で豊かな社会システムの構築に貢献しているだけでなく、
今後の私たちの生活を大きく変える要素を持っています。
興味のある方は、ぜひブースにお立ち寄りください。

1.マイナビ2020よりエントリー
2.マイナビ2020から会社説明会の参加予約
3.会社説明会へ参加
※九州地区での説明会開催も予定しています。

 総合メディカル株式会社 医療関連（経営コンサル・医療モール開発）

［ホームページ］http://www.sogo-m.jp/ [上場区分]東証一部

◆ 企業情報
事業内容：■医業経営コンサルティング　■医業継承支援

■医療モールの開発・運営　■医師の転職・開業支援
■医療機器などのリース・販売　■調剤薬局

設立年度：1978年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区天神二丁目１４番８号

福岡天神センタービル１６階

従業員数：５，７２７名   
資 本 金 ：３５億１，３００万円
売 上 高 ：１，３５４億３，１６６万円
経 常 利 益 ：７２億２，８００万円

◆ 採用職種
総合職（営業職）：経営をサポートするサービス・商品の営業
総合職（営業職以外）：採用、広報、経営戦略、財務経理など
総合サポート職：定型業務に関わる事務全般

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0001
福岡県福岡市中央区天神二丁目１４番８号
福岡天神センタービル１６階

採用担当部課： 人事本部　採用部
採用担当者　： 野口　由季
電話番号　　： 092-762-3050
メール　　　： yuki.noguchi@sogo-medical.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「 よい医療を支え続けて４０年 」
４０年前に、医療機器のリース会社として誕生した
総合メディカル。現在では、医療機関のよきパートナー
として、コンサルティングをベースに、医業経営の
トータルサポートをおこなっています。
医師の紹介や医業継承、医療連携を通じて、地域医療の
活性化に貢献するＤtoＤ。地域医療における課題解決に
つながる、医療モールの開発・運営。地域に根ざした
薬局の展開など、効率的で質の高い「よい医療」の
実現を支える、多角的な事業を展開しています。

※ 学部学科不問 ※

選考をご希望の方は、会社説明会にご参加ください。
【リクナビ2020】もしくは【マイナビ2020】、
【弊社 採用マイページ】よりご予約頂けます。

 西日本高速道路（株）【NEXCO西日本】 高速道路事業

［ホームページ］https://www.w-nexco.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：高速道路の保全サービス（交通管理、料金企画等）

高速道路の建設（道路建設、用地取得等）
事業開発、新規事業（不動産・旅行事業）等

設立年度：2005年度
所 在 地：大阪府大阪市北区堂島1-6-20

堂島アバンザ

従業員数：2,431名（2018年3月末現在）   
資 本 金 ：475億円
営 業 収 益 ：1兆6,213億円（2018年3月期・連結）
経 常 利 益 ：73億円（2018年3月期・連結）

◆ 採用職種
総合職【事務系】1：事務
総合職【土木系】2：土木　3：造園
総合職【施設系】4：建築　5：機械　6：電気　7：通信

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：5名

◆ 採用担当者の連絡先
〒530-0003
大阪府大阪市北区堂島1-6-20
堂島アバンザ

採用担当部課： 人事部　人事課
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 06-6344-4000
メール　　　： a.iwasaki.ab@w-nexco.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

■世の中の“あたりまえ”を支える仕事。■
　私たちは重要な交通インフラである高速道路の建設と運
営管理を通して社会の発展に寄与し、みなさんの“あたり
まえ”の生活を支えています。物流、地域の活性化、緊急
医療、そして災害時の支援。すべて、わたしたちの高速道
路がつないでいます。
　また、ＳＡＰＡの運営管理、新技術の開発、新事業の企
画・運営など幅広い事業を展開しています。
　そんなNEXCO西日本の仕事について、ちょっとのぞいて
みませんか？

■まずはマイナビ・リクナビからエントリー！■
マイナビ2020・リクナビ2020からNEXCO西日本にエントリ
ーをお願いします。エントリーいただいた方に、説明会の
予約、エントリーシートの提出をいただく専用のMy Page
をご案内します。
■公式SNS（Twitter、Instagram）でも情報発信中！■
nexco_west_rec をフォローしてくださいね！
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 福岡ソフトバンクホークス株式会社 スポーツ関連

［ホームページ］https://www.softbankhawks.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：プロ野球球団の保有、野球競技の運営、野球等スポーツ

施設等の経営・管理、各種メディアを利用した映像・
音声・データ等のコンテンツ配信サービス、等

設立年度：1969年度
所 在 地：福岡市中央区地行浜2-2-2　ヤフオクドーム内

従業員数：230名（2018年2月末時点）   
資 本 金 ：一億円
売 上 高 ：非公開
経 常 利 益 ：非公開

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：1名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8660
福岡市中央区地行浜2-2-2　ヤフオクドーム内

採用担当部課： 総務人事本部　人事部
採用担当者　： 福澤 倫子（ふくざわ りんこ）
電話番号　　： 092-847-1188
メール　　　： SBHGRP-SBH-recruit@g.softbank.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「めざせ 世界一!」の球団スローガンのもと、私たちは、
球団・試合の運営や球場の経営・管理などはもちろん、
真のエンターテインメントサプライヤーとして、プロ野球
チーム「福岡ソフトバンクホークス」や「福岡ヤフオクド
ーム」を活用した幅広いビジネスを推進しています。
 日本球界を支え、そして自ら引っ張っていくために
革新的なビジネスを生み出し、「世界一」となることを
目指していきたいと思います。 

公式ホームページにて詳細をＵＰいたします。

 株式会社インテック ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］https://www.intec.co.jp// [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：技術研究、ICTコンサルティング、ソフトウェア開発、

システム・インテグレーション、ネットワークサービス
アウトソーシングサービス

設立年度：1963年度
所 在 地：富山県富山市牛島新町5-5

東京都江東区新砂1-3-3

従業員数：3,611名（2018年10月1日現在）   
資 本 金 ：208億30百万円
売 上 高 ：1150億40百万円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
総合職(技術系)
総合職(営業系)

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒136-8637
東京都江東区新砂1-3-3

採用担当部課： 人事企画部
採用担当者　： 高田　麻里
電話番号　　： 03-3649-1111
メール　　　： recruit@intec.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

「いつでもどこでも誰もが自由にコンピュータを利用でき
る社会」を目指し、創業５４年の総合ＩＴ企業です。今や
私たちの周りでITによって管理されていないものは無いと
言っても良いほど、情報通信技術は、企業のみならず社会
全体に広く深く浸透し、人々の生活に欠かせないものにな
りました。当社では公共、医療、金融、製造、流通業界の
お客さまに幅広く様々なサービスを提供しています。
一緒に企業、産業、社会における新しい価値を生み出し、
次のあたりまえを創りませんか。九州大学のＯＢ・ＯＧも
全国各地で活躍しています。お気軽にお越しください！

ホームページまたはマイナビよりエントリー

 ＳＣＳＫ九州株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.scsk-kyushu.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：地場大手企業のビジネスシステム開発

産業用ロボット等の組込システム開発
首都圏のビジネス系大規模案件のリモート開発

設立年度：2002年度
所 在 地：福岡県福岡市博多区博多駅前３－３０－２３

博多管絃ビル

従業員数：１２１名   
資 本 金 ：２億円
売 上 高 ：２６億４８００万円
経 常 利 益 ：２億２３００万円

◆ 採用職種
システム開発技術職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：非公開 2018(採用実績数)：非公開

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0011
福岡県福岡市博多区博多駅前３－３０－２３
博多管絃ビル

採用担当部課： 管理部
採用担当者　： 坂井　弘行
電話番号　　： 092-686-7373
メール　　　： scskq_saiyo@scsk-kyushu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        ■無        □調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

住友商事グループの東証一部上場企業SCSK(株)の100％
出資子会社です。
福岡で上流工程からシステム開発を行ってます。
また、最新の技術にも携われる環境です。
働きやすい環境構築に注力しています。その結果、平均
残業20時間未満、有給休暇取得率80％以上と年々向上し
ています。
全社員の平均年齢より、管理職の平均年齢が低い等、社
歴に関係なく社員の実力を評価し、ステップアップできる
体制を整えています。

マイナビ２０２０から当社へエントリーしてください。
会社説明会にご参加後、一次選考（適正検査）です。

 NECソリューションイノベータ株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.nec-solutioninnovators.co.jp/saiyo/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：システムインテグレーション事業

サービス事業
基盤ソフトウェア開発事業

設立年度：1975年度
所 在 地：東京都江東区新木場一丁目18番7号

ＮＥＣソリューションイノベータ本社ビル

従業員数：12,693名（2018年3月31日 現在）   
資 本 金 ：86億6,800万円
売 上 高 ：2,917億7,900万円
経 常 利 益 ：279億6,400万円

◆ 採用職種
●コンサルティング、システム企画・設計・開発・導入
●サーバミドルウェア製品・共通基盤・組込みＳＷ開発構築
営業職（若干名）、スタッフ職（若干名）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：6名 2018(採用実績数)：7名

◆ 採用担当者の連絡先
〒136-8627
東京都江東区新木場一丁目18番7号
ＮＥＣソリューションイノベータ本社ビル

採用担当部課： 人財企画部　西日本人事Ｇ
採用担当者　： 田村　茜
電話番号　　： (092)852-4205
メール　　　： saiyo-kyushu@nes.jp.nec.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　システム情報科学府、理学府など

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

私たちの強みは、OS、ミドルウェアから、ネットワーク、
センサーやビッグデータまで、国内随一の幅広いアセット
と、これまでの価値創造の実績を掛け合わせ、新しい仕組
みを創り出す力です。
日本のほぼ全ての産業を網羅する幅広い事業領域に対し、
ICTの力で社会価値を創造し「安全・安心・効率・公平」
な社会の実現に貢献していきます。

自分次第で未来は変えられる、だからこそ面白い。
13000人のイノベータたちと、世界を変えに行こう。

まずは、各種ナビサイトまたは当社採用HPよりエントリー
をお願いします。
エントリーされた方には、説明会・選考の日程が決まり次
第ご連絡いたします。
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 株式会社エヌ・ティ・ティ・データ九州 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.nttdata-kyushu.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：官公庁、金融、企業等の情報システムの設計・開発・

保守、それに関する調査・研究・コンサルティング
業務

設立年度：2003年度
所 在 地：福岡県福岡市博多区博多駅前1-17-21

NTTDATA博多駅前ビル5F

従業員数：410名   
資 本 金 ：1億円
売 上 高 ：135億円
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
SE（システムエンジニア）文理問わず

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒812-0011
福岡県福岡市博多区博多駅前1-17-21
NTTDATA博多駅前ビル5F

採用担当部課： 経営企画部　採用担当
採用担当者　： 倉光　弘英
電話番号　　： 092-475-5157
メール　　　： saiyou@nttdata-kyushu.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ITを使って、新たな「しくみ」と「価値」を創造し続
けることで、九州・沖縄の地域とともに発展することを
目指しています。
近年は女性・文系出身の学生が増えています。入社後に
技術の基礎から学べる新入社員研修(2ヵ月)、配属後も
先輩社員のもとで業務を学べます。（OJT制度）
また育児休職や短時間勤務の制度もあり、仕事とライフ
イベントを両立しながら仕事ができます。
（有給休暇取得率100％、残業時間21時間/月平均）

リクナビからエントリーし、まずは会社説明会へ
ご参加ください。

 三菱ＵＦＪインフォメーションテクノロジー株式会社 ソフトウエア・情報処理・ネット関連

［ホームページ］http://www.it.mufg.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：三菱ＵＦＪ銀行、並びに三菱ＵＦＪフィナンシャル・

グループ各社のシステム企画・設計・開発・運用・
保守等

設立年度：1988年度
所 在 地：東京都中央区晴海２－１－４０

晴海フロント

従業員数：１，９２７名   
資 本 金 ：１億８，１００万円
売 上 高 ：８５２億２，６００万円
 

◆ 採用職種
総合職（システムエンジニア）

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒104-0053
東京都中央区晴海２－１－４０
晴海フロント

採用担当部課： 人事部人事課
採用担当者　： 土居亜希子
電話番号　　： 03-5859-2306
メール　　　： muit_saiyo_PF@mufg.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

三菱ＵＦＪ銀行、並びに三菱ＵＦＪフィナンシャル・
グループ各社のシステム開発を担当。
『金融×ＩＴプロフェッショナル』として成長できる
フィールドと支援体制が整っていますので、
『金融』や『ＩＴ』を学んだ方はもちろん、経験のない
方も是非当社ブースにお越し下さい
九大ＯＢ・ＯＧも当社で活躍しています！

リクナビ２０２０よりエントリーください。

 株式会社QTnet 通信

［ホームページ］https://www.qtnet.co.jp/recruit/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：光ファイバー通信ネットワークを活用した通信サービス

（ＢＢＩＱ、ＱＴＰＲＯなど）の提供およびサービスに
付随する通信設備の設計・敷設・運用・保守など

設立年度：1987年度
所 在 地：福岡市中央区天神一丁目12番20号

日之出天神ビルディング8階

従業員数：779名（平成30年10月1日時点）   
資 本 金 ：220億2000万円
売 上 高 ：556億円
 

◆ 採用職種
事務・営業系
技術系

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：3名 2018(採用実績数)：3名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-0001
福岡市中央区天神一丁目12番20号
日之出天神ビルディング8階

採用担当部課： 人事労務グループ
採用担当者　： 伊藤・松隈
電話番号　　： 092-981-0905
メール　　　： qtnet-saiyo@qtnet.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　教育学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

阿部寛さん、川口春奈さんのＣＭでおなじみの「ＢＢＩＱ
光インターネット」「ＱＴモバイル」を提供している会社
です。当社は九州電力グループの通信事業者として、個人
向けから法人・官公庁向けまで幅広い通信サービスを提供
しており、１２年連続増収を達成しています。また、社員
が働きやすい会社を目指して、リフレッシュ(連続５日)休
日に加え、新たに在宅勤務や時間単位休暇制度の導入等、
働き方改革を行っています。

①リクナビ・マイナビよりプレエントリー
②会社説明会（任意）
③ＥＳ（リクナビＯｐｅｎＥＳ）提出
④ＳＰＩ試験（テストセンターにて受験）
⑤面接（２～３回程度）
⑥内々定

 株式会社福岡放送 マスコミ（放送・新聞）

［ホームページ］http://www.fbs.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：放送法によるテレビジョンの一般放送事業 

番組の企画、制作、販売／DVD、グッズなどの企画販売
スポーツ、文化事業、イベントその他放送に関する事業

設立年度：1968年度
所 在 地：福岡市中央区清川2-22-8

従業員数：161名（2018年10月1日現在）   
資 本 金 ：3億円
売 上 高 ：168億円（2017年度決算）
経 常 利 益 ：26億円（2017年度決算）

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：2名 2018(採用実績数)：1名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8655
福岡市中央区清川２－２２－８

採用担当部課： 人事部　採用担当
採用担当者　： 非公開
電話番号　　： 092-532-1111
メール　　　： saiyomail@fbs.co.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　■有        □無        □調整中
卒業学部学府 ：　経済学部

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

ＦＢＳは日本テレビ系列の準キー局として、福岡・佐賀を
中心に放送事業を展開しています。「地域密着」をキー
ワードに、「おもしろいテレビづくり」にこだわっていま
ます。
メディアが多様化する今だからこそ「テレビ」の新しい
可能性の開拓にむけ全社一丸となって燃えているＦＢＳ。
「テレビでこんなことがやりたい！」「こんな番組を作り
たい！」というみなさまの熱い思いをお待ちしています

当社ホームページでお知らせします。
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 株式会社読売新聞西部本社 マスコミ（放送・新聞）

［ホームページ］https://saiyou.yomiuri.co.jp/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：「読売新聞」の発行、ニュース配信

文化･スポーツイベントの企画･運営

設立年度：1964年度
所 在 地：福岡県福岡市中央区赤坂1-16-5

従業員数：439名(2018年4月現在)   
資 本 金 ：1億円
売 上 高 ：
経 常 利 益 ：

◆ 採用職種
取材記者職ほか

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)：4名 2018(採用実績数)：2名

◆ 採用担当者の連絡先
〒810-8581
福岡県福岡市中央区赤坂1-16-5

採用担当部課： 総務局人事部
採用担当者　： 西村、秀島、田尻
電話番号　　： 092-715-4915
メール　　　： s-rookie@yomiuri.com

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

読売新聞の発行部数は毎日約860万部。あのギネスも認め
る世界トップクラスの新聞社です。九州･山口に軸足を置
き、新聞発行を中核事業に他業種とのコラボレーションも
積極的に行っている総合メディア企業です。スマートフォ
ン対応サービス「読売プレミアム」によるニュース提供、
｢新聞のちから｣を活用した大学･企業におけるスキルアッ
プセミナーや文化・スポーツイベントの企画・運営などに
注力しているのも特徴です。

読売新聞採用HPよりマイページ登録を済ませると、
エントリーシートがダウンロードできます。
職種によって、申込締切日が異なりますので、詳し
くは採用HPをご確認ください。

 独立行政法人国際協力機構 官公庁・公社・団体

［ホームページ］http://www.jica.go.jp/recruit/shokuin/ [上場区分]非上場

◆ 企業情報
事業内容：日本の政府開発援助（ODA）の一元的な実施機関として

教育、保健医療、運輸交通、都市開発、環境等
途上国の多様な課題の解決に取り組みます。

設立年度：2003年度
所 在 地：東京都千代田区二番町5-25二番町センタービル

従業員数：1909名   
資 本 金 ：8兆998億円（2018年3月末）
 
 

◆ 採用職種
総合職

◆ 九大生の内定・採用実績数
2019(内定者数)： － 名 2018(採用実績数)： － 名

◆ 採用担当者の連絡先
〒102-8012
東京都千代田区二番町5-25二番町センタービル

採用担当部課： 人事部
採用担当者　： 採用班
電話番号　　： 03-5226-9758
メール　　　： jicaps-saiyou@jica.go.jp

◆ 採用対象者

文 系

理 系

学部 修士 博士 留学生 障害者
○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

◆ 卒業生の参加について
卒業生の参加 ：　□有        □無        ■調整中
卒業学部学府 ：　

◆ ＰＲ

◆ 応募方法

JICA職員の仕事を一言で言えば、「国創り」です。
JICAでは、開発途上国の数年・数十年先を見据えた
プロジェクトを形成・実施しており、教育、保健医療、
平和構築、都市開発、運輸交通、防災、環境、農業、
エネルギー等、様々な活躍のフィールドが広がっています
海外での仕事や、社会にインパクトを与えるダイナミック
な仕事に関心のある皆さんとお会いできるのを
楽しみにしています。

新卒採用ホームページよりご応募ください。


