
九州大学 人社系副専攻プログラム 

SDGsセミナー
持続可能な社会に向けた現場の取り組みを学ぼう！

［主催/お問合わせ］   九州大学 人社系協働研究・教育コモンズ 事務局  enquiry-commons@cmns.kyushu-u.ac.jp

九州大学伊都キャンパス
イースト2号館 E-112

会　場日　時

定員

対象

100名

九州大学の
学部生・学府生を対象

参加申込

事前参加登録のお願い
右記二次元コードの

リンク先申込フォームを

ご利用ください。

https://forms.office.com/r/N0wsys6bVp

登録締切/ 4月24日

2022年度イオン九州は50周年を迎えました。これからも九州に貢献できる企業として、次の50年を乗り越え

100年企業を目指しています。これからの企業経営には「ESG経営」や「SDGs」の観点が重要であり、2022年

3月に企業の組織改革を行いました。イオン九州で働く2万人の社員とともにサステナブル経営を推進するための

組織改革、消費者アンケート分析に基づいたマーケティング戦略、社会課題解決に向けた同業他社との協力

体制についてお話しさせていただきます。 

武富 恭子

vol.1

　本セミナーでは、持続可能な社会に向けた活動に取組む企業担当者にご講演いただき、

人文社会科学の多様な視点から社会課題を考える必要性について学ぶ6回シリーズの

セミナーです。vol.1は、九州最大の小売企業としてSDGs実現に取組むイオン

九州株式会社のサステナブル経営への挑戦を紹介します。

　企業担当者や他学部の学生とSDGsについて学び合い、交流を深める

機会でもあります。是非ご参加ください。

14:50-16:20
開場14:30

日4月26
対面開催 約90分 

たけどみ きょうこ
イオン九州株式会社 上席執行役員  
コーポレートコミュニケーション本部長 兼 サステナブル協創部長 兼 サステナブル推進責任者

「イオン九州のSDGs実現に向けた挑戦」


