
第 ３６８回 役 員 会 議 事 録 

 

日 時： 平成２９年２月２７日（月）１６：３０～１７：２０ 

場 所： 特別応接室 
 

出席者： 

久保総長  丸野理事  井上理事  安浦理事   

伊藤理事  玉上理事  山縣理事 

欠席者： 

荒殿理事  若山理事   

 

１ 次期経済学研究院長・経済学府長・経済学部長候補者の選考について 

部局教授会から推薦された次期部局長の選考に係る候補者について、所信を聴取

した上で審議を行った結果、当該候補者について下記のとおり次期経済学研究院

長・経済学府長・経済学部長候補者として選定することを議決した。 

    職名：経済学研究院 教授 

     氏名：磯谷 明德 

     任期：平成２９年４月１日 ～ 平成３１年３月３１日（再任） 

 

２ 次期先導物質化学研究所長候補者の選考について 

部局教授会から推薦された次期部局長の選考に係る候補者について、所信を聴取

した上で審議を行った結果、当該候補者について下記のとおり次期先導物質化学研

究所長候補者として選定することを議決した。 

    職名：先導物質化学研究所 教授 

     氏名：林 潤一郎 

     任期：平成２９年４月１日 ～ 平成３１年２月２８日（新任） 

 

３ 次期未来化学創造センター長選考に係る候補者について 

   総長から次期未来化学創造センター長選考に係る候補者について説明があり、審議

の結果、当該候補者について下記のとおり次期未来化学創造センター長候補者として

選定することを議決した。 

    職名：工学研究院 教授 

氏名：田中 敬二 

任期：平成２９年４月１日 ～ 平成３１年３月３１日（再任） 

 

４ 次期極限プラズマ研究連携センター長選考に係る候補者について 

   総長から次期極限プラズマ研究連携センター長選考に係る候補者について説明が

あり、審議の結果、当該候補者について下記のとおり次期極限プラズマ研究連携セン

ター長候補者として選定することを議決した。 

    職名：応用力学研究所 教授 

氏名：藤澤 彰英 

任期：平成２９年４月１日 ～ 平成３１年３月３１日（新任） 

 

５ 次期日本エジプト科学技術連携センター長選考に係る候補者について 



   総長から次期日本エジプト科学技術連携センター長選考に係る候補者について説

明があり、審議の結果、当該候補者について下記のとおり次期日本エジプト科学技術

連携センター長候補者として選定することを議決した。 

    職名：システム情報科学研究院 教授 

氏名：井上 弘士 

任期：平成２９年４月１日 ～ 平成３１年３月３１日（新任） 

 

６ 教員の早期退職について 

   国立大学法人九州大学職員の早期退職に関する規程に基づく教員の早期退職応募

者について説明があり、審議の結果、当該応募者について認定することを議決した。 

 

７ 国立大学改革強化推進事業（総合支援型）により雇用する教員の選考について 

   国立大学改革強化推進補助金により雇用する准教授候補者１名（実施部局：留学

生センター）について、留学生センターにおける選考経緯の説明があり、審議の結

果、当該１名を同候補者（雇用予定期間：平成２９年４月１日～平成３０年３月３

１日）として選定することを議決した。 

 

８ 学術研究・産学官連携本部教員の選考について 

   学術研究・産学官連携本部教員（全学管理人員 准教授）候補者１名について、

学術研究・産学官連携本部における選考経緯の説明があり、審議の結果、当該１名

を同候補者（雇用予定期間：平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日）として

選定することを議決した。 

 

９ 基幹教育院教員の選考について 

   基幹教育院の教員候補者２名について、基幹教育院人事委員会における選考結果

の説明があり、審議の結果、当該１名を下記候補者として選定することを議決した。 

  ・人文社会科学部門 准教授１名 （アドミッションセンター兼務）（任期なし） 

 

なお、下記候補者１名については基幹教育院人事委員会において再度審議のうえ、

次週役員会において再度審議することとした。 

  ・学修・健康支援部門 准教授１名（健康・スポーツ科学関連） 

 

１０ キャンパス計画室教員選考について 

   キャンパス計画室教員（全学管理人員 助教）候補者１名について、キャンパス

計画室における選考経緯の説明があり、審議の結果、当該１名を同候補者（雇用予

定期間：平成２９年４月１日～平成３２年３月３１日）として選定することを議決

した。 

 

１１ 年俸制適用教員の業績評価の実施について 

   年俸制適用教員の業績評価について説明があり、審議の結果、これを議決した。 

 

 

 

（以 上） 


