
令和９年３月卒業・修了予定学生の採用活動継続企業情報

●九州大学学生支援課キャリア支援係に情報提供のありました、令和９年３月卒業・修了学生の採用活動を継続している企業情報を随時掲載します。　

　 充足次第、採用活動を終了する場合があるため、応募を希望の際は、お早めに下記をご確認の上、ご応募ください。

   ※詳細な要件等は、各企業のホームページをご確認ください。 九州大学学務部学生支援課キャリア支援係

   ※求人票は全企業分を1つにまとめて掲載しておりますので、ページ番号をご参照ください。 TEL：092-802-5897

E-mail：gassyokusien@jimu.kyushu-u.ac.jp

令和８年６月１９日（金）現在

№ 企業・団体名等 募集分野 対象学生 応募方法 応募締切 HP
求人票
ページ番号

備考

1 NEC(日本電気株式会社)
研究職(詳細は求人票をご参照する
こと)

理系、修士卒以上が対象
"rd-info@mlsig.jp.nec.com"宛にご連絡ください。別途選
考へのエントリーについてご案内いたします。

7月上旬(別途相談) https://jpn.nec.com/rd/rd-recruit/index.html
求人票
P1～P6

2 西日本技術開発株式会社
【技術系総合職】エネルギーソリュー
ション部門、原子力部門　【事務系総
合職】総務部門

【エネルギーソリューション部門】機械、電
気、環境系　【原子力部門】機械、電気、原
子力系　【総務部門】文理不問

https://job.axol.jp/bx/s/wjec_27/entry/agreement 9月(予定) https://www.wjec.co.jp/
記載の部門は秋選考(9～10月)を実施する予定。
詳細が決まり次第、HPや「応募方法」のマイページにて
お知らせ。

3 株式会社アステム 営業職、ロジスティクス職 文理不問
https://job.mynavi.jp/27/pc/corpinfo/displaySeminar/index?optNo=DijJWC&corpId=
84742 9月末日 https://www.astemf.jp/

4 レンゴー株式会社 文系総合職、理系総合職 文理不問 https://job.axol.jp/bx/s/rengo_27/entry/agreement 採用枠が充足するまで https://www.rengo.co.jp/recruit/top/
求人票
P7

5 株式会社ＯＣＣ
技術系総合職（設計開発、生産技
術、品質保証、技術営業　等）

理工系学部・大学院生 https://mypage.3070.i-webs.jp/occjp2027/ 2026年7月31日まで https://www.occjp.com/jp/jobs/index.html
求人票
P８ マイページ登録後、個別に案内予定。

6 トタニ技研工業株式会社
技術総合職（技術営業、機械設計、ソ
フト開発、電気設計、総合エンジニア
…他）

技術系総合職（理系対象） https://job.career-tasu.jp/corp/00013664/intern/entry/IN0002/ 2026年7月31日 https://www.totani.co.jp/ WEBセミナーにお申し込み後、選考のご案内予定。

7 株式会社ＪＣＡ システムエンジニア 文理不問 https://www.nzkjca.co.jp/recruit/ 特になし https://www.nzkjca.co.jp/

8 株式会社ゼンショーホールディングス 総合職 文理不問 https://mypage.3030.i-webs.jp/zensho2027/ 2027年採用エントリー締切り：2026
年7月5日

https://www.zensho.co.jp/jp/
求人票
P９～10

9 株式会社アテック
制御ソフト設計、機械設計、電子回
路設計

全学部学科
https://www.career-
cloud.asia/27/form/entryb/index/bf2061302be15fca8a136dbe4d6adc06 募集予定人数充足次第 https://www.atec-inc.co.jp/

求人票
P１１

既卒3年以内応募可
開発総合エンジニア職は募集終了済み。

10 エイムネクスト株式会社 コンサルタント・エンジニア 文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp84759/outline.html 2027年1月末を予定しています。 https://www.aimnext.co.jp/
求人票
P１２

11
株式会社SRA西日本（ＳＲＡホールディ
ングスグループ）

システムエンジニア
文理不問、全学部全学科卒業見込及び大
学院卒業見込の方

マイナビからエントリー。 2026年7月31日 http://www.sraw.co.jp/
求人票
P１３ 勤務予定地（福岡、広島）、本人希望にて決定予定。

12
日鉄日立システムソリューションズ株式
会社

システムエンジニア、ソリューション
営業

文理不問 https://job.axol.jp/bx/s/nhs_27/entry/agreement 2026年7月31日 https://recruit.nhs.co.jp/

13 オリエンタル技研工業株式会社
コンサルティング営業職、技術職（製
品設計、設備設計　※選択可能）

文理不問

マイナビ2027（
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp271743/
outline.html ）よりご応募、もしくは採用担当者宛て（
saiyou@orientalgiken.co.jp ）に直接ご連絡ください。

2027年8月頃 https://www.orientalgiken.co.jp/recruit/
求人票
P１４～1５

14 日本電営株式会社
システムエンジニア職、電気電子エ
ンジニア職

文理不問 https://www.n-denei.co.jp/new-graduates/ 2027年3月 https://www.n-denei.co.jp/recruit/
求人票
P１６ 既卒応募可

15 アークエル株式会社 コンサルタント職 文理不問、学部卒・院卒ともに募集中 https://aakel.co.jp/careers/new_graduate/entry 未定（採用状況を踏まえ判断） https://aakel.co.jp/careers/new_graduate

求人票
P１７-P33
ﾊﾟﾝﾌ有

個別での会社説明・面談を随時実施中

16 株式会社日立製作所
マイページ「ジョブマッチングリスト」
に掲載しておりますので、ご確認く
ださい

マイページ「ジョブマッチングリスト」に掲
載しておりますので、ご確認ください

http://www.hitachi.co.jp/recruit/ ジョブマッチング採用にて採用計画が充
足するまで受付

http://www.hitachi.co.jp/recruit/ 自由応募での受付。マイページより確認すること。

https://jpn.nec.com/rd/rd-recruit/index.html
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.axol.jp/bx/s/wjec_27/entry/agreement
https://www.wjec.co.jp/
https://job.mynavi.jp/27/pc/corpinfo/displaySeminar/index?optNo=DijJWC&corpId=84742
https://job.mynavi.jp/27/pc/corpinfo/displaySeminar/index?optNo=DijJWC&corpId=84742
https://www.astemf.jp/
https://job.axol.jp/bx/s/rengo_27/entry/agreement
https://www.rengo.co.jp/recruit/top/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://mypage.3070.i-webs.jp/occjp2027/
https://www.occjp.com/jp/jobs/index.html
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.career-tasu.jp/corp/00013664/intern/entry/IN0002/
https://www.totani.co.jp/
https://www.nzkjca.co.jp/recruit/
https://www.nzkjca.co.jp/
https://mypage.3030.i-webs.jp/zensho2027/
https://www.zensho.co.jp/jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.career-cloud.asia/27/form/entryb/index/bf2061302be15fca8a136dbe4d6adc06
https://www.career-cloud.asia/27/form/entryb/index/bf2061302be15fca8a136dbe4d6adc06
https://www.atec-inc.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp84759/outline.html
https://www.aimnext.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
http://www.sraw.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.axol.jp/bx/s/nhs_27/entry/agreement
https://recruit.nhs.co.jp/
https://www.orientalgiken.co.jp/recruit/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.n-denei.co.jp/new-graduates/
https://www.n-denei.co.jp/recruit/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://aakel.co.jp/careers/new_graduate/entry
https://aakel.co.jp/careers/new_graduate
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
http://www.hitachi.co.jp/recruit/
http://www.hitachi.co.jp/recruit/


№ 企業・団体名等 募集分野 対象学生 応募方法 応募締切 HP
求人票
ページ番号

備考

17 吉原建設株式会社
建築施工管理職、土木施工管理職、
営業職

文理不問
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp251329/outline.html?msockid=3f7be5c165c7
65e01c73f65e64b964ce 2026年10月31日 https://www.yoshihara-c.co.jp/

18
株式会社NTTデータビジネスシステム
ズ

SE職、営業職 文理不問、学士・修士
https://mypage.3030.i-webs.jp/nttdata-bizsys2027/applicant/login/baitai-
entry/entrycd/UNI 7月末（予定） https://www.nttdata-bizsys.co.jp/recruit/newgraduate/ マイページ登録後、イベント参加もしくはWEBセミナー視

聴の上、選考にご参加すること。

19 株式会社三五
技術系総合職（開発、設計、実験、生
産技術、品質保証、品質管理、製造
技術）

理系（機電系優遇） https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp55078/outline.html 2026年9月 https://sango.jp/
求人票
P３４

20
EYストラテジー・アンド・コンサルティン
グ株式会社

Actuary Consultant
アクチュアリー1次試験で1科目以上合格
している、もしくはアクチュアリー1次試験
を受ける予定のある方。

eysc.cons.bn@jp.ey.comまで履歴書を添えてご連絡ください。 締め切りは設けておりませんが、定員に
なり次第終了。

https://www.ey.com/ja_jp/services/consulting/actuarial-services
アクチュアリー1次試験で1科目以上合格している、もし
くはアクチュアリー1次試験を受ける予定のある方、アク
チュアリーに興味がある方歓迎。

21 株式会社クラレ プラントエンジニア 電気・電子系 https://job.axol.jp/bx/s/kuraray_27/entry_5523400010/agreement 2026年7月頃 https://www.kuraray.com/jp-ja/ 電気系専攻の方歓迎

22 パナソニックITS株式会社
エンジニア: ソフトウェア、電気、評
価、情報システム

理系
当社公式LINEよりWEB会社説明会(毎週開催中)をご予約くだ
さい。

随時ご相談ください https://its.automotive.panasonic.com/index.html
求人票
P３５

23 アドソル日進株式会社 ＩＴエンジニア

・大学院修士課程修了見込み、または4年
生大学卒業見込み 　・既卒者（2025年4
月～2026年3月までの卒業者） 　・学部
学科不問

https://www.career-
cloud.asia/27/form/entryb/index/c3e5c1352e696c91eaad4a459330ffe8 採用充足するまで https://adniss.jp/

求人票
P３６～P37

24
富士フイルムビジネスイノベーション株
式会社

技術系コース　一般応募（自由応募）
大学（学部）・大学院・高専（専攻科）を
2027年3月までに卒業・修了（見込）の
方

https://fujifilm.i-web.jpn.com/2027/ 7月6日(月)正午 https://www.fujifilm.com/fb/

25 ゼブラ株式会社 総合職 文系・理系（機械・電気）
https://www.career-
cloud.asia/27/form/entryb/select/fc6e3d8bc902d2bc2cd5b3245dc23a46 2026年6月30日（火 ） https://www.zebra.co.jp/

求人票
P３８～P3９

6/30以降は、recruit@zebra.co.jpに連絡するこ
と。要相談。

26 クオリサイトテクノロジーズ株式会社 システムエンジニア 文理不問 メール(saiyo@qualysite.co.jp)にて直接応募 2026年9月末予定 https://www.qualysite.co.jp/
求人票
P４０

応募の際には、件名に「27卒エントリー希望」、本文に
「お名前/大学名/学部学科/メールアドレス」を明記のう
え、メールをすること。

27 株式会社イシダ
製品開発設計・社内SE・購買・国内
営業（東日本）・テクニカルサポート
事務・海外営業・営業管理

文理不問（職種によって適性はございま
すが、希望者がいましたらご連絡いただ
ければ面談をさせていただきます）

https://job.axol.jp/bx/s/ishida_27/entry_1210000008/agreement/ 随時（職種枠が埋まり次第終了） https://www2.ishida.co.jp/recruit/
求人票
P４１

留学生歓迎（N1必須）
既卒応募可
製品開発設計は基本勤務地が滋賀のみ。

28 三菱原子燃料株式会社 技術系 総合職 技術系総合職（機械工学） https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp79903/outline.html 随時受付中 https://www.mhi.com/jp/group/mnf/

29 朝日インテック株式会社
技術系総合職（研究開発、生産技
術）

理系 https://job.axol.jp/bx/s/asahi-intecc_27/entry/agreement 未定 https://www.asahi-intecc.co.jp/
求人票
P４２

留学生歓迎
既卒応募可

30 林テレンプ株式会社 技術総合職、事務総合職
技術総合職：工学部ご出身者、事務総合
職：不問

https://htgroup-recruit.snar.jp/entry.aspx?entryid=28560609-894a-4fa5-afcf-
6e230fe40502 随時 https://www.hayashi-telempu.com/ja/

31 アズビル 技術営業職 理系 https://job.axol.jp/bx/s/azbil_27/entry/agreement 未定

32 デリカフーズ株式会社 総合職 全学部 https://delica.snar.jp/jobboard/apply.aspx 2026年12月 https://www.delica.co.jp/recruit/saiyou/
求人票
P４３ 留学生歓迎

33 株式会社麻生 総合職 文理不問 https://job.axol.jp/bx/s/aso_27/entry/ 8月末まで https://recruit.aso-corp.jp/

34 東レ㈱ 総合職 文理不問 https://mypage.3010.i-webs.jp/toray_newgrads2027/ 7/13 https://www.toray.co.jp/saiyou/fresh/

https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp251329/outline.html?msockid=3f7be5c165c765e01c73f65e64b964ce
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp251329/outline.html?msockid=3f7be5c165c765e01c73f65e64b964ce
https://www.yoshihara-c.co.jp/
https://mypage.3030.i-webs.jp/nttdata-bizsys2027/applicant/login/baitai-entry/entrycd/UNI
https://mypage.3030.i-webs.jp/nttdata-bizsys2027/applicant/login/baitai-entry/entrycd/UNI
https://www.nttdata-bizsys.co.jp/recruit/newgraduate/
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp55078/outline.html
https://sango.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
mailto:eysc.cons.bn@jp.ey.com%E3%81%BE%E3%81%A7%E5%B1%A5%E6%AD%B4%E6%9B%B8%E3%82%92%E6%B7%BB%E3%81%88%E3%81%A6%E3%81%94%E9%80%A3%E7%B5%A1%E3%81%8F%E3%81%A0%E3%81%95%E3%81%84%E3%80%82
https://www.ey.com/ja_jp/services/consulting/actuarial-services
https://job.axol.jp/bx/s/kuraray_27/entry_5523400010/agreement
https://www.kuraray.com/jp-ja/
https://its.automotive.panasonic.com/index.html
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.career-cloud.asia/27/form/entryb/index/c3e5c1352e696c91eaad4a459330ffe8
https://www.career-cloud.asia/27/form/entryb/index/c3e5c1352e696c91eaad4a459330ffe8
https://adniss.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://fujifilm.i-web.jpn.com/2027/
https://www.fujifilm.com/fb/
https://www.career-cloud.asia/27/form/entryb/select/fc6e3d8bc902d2bc2cd5b3245dc23a46
https://www.career-cloud.asia/27/form/entryb/select/fc6e3d8bc902d2bc2cd5b3245dc23a46
https://www.zebra.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.qualysite.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.axol.jp/bx/s/ishida_27/entry_1210000008/agreement/
https://www2.ishida.co.jp/recruit/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp79903/outline.html
https://www.mhi.com/jp/group/mnf/
https://job.axol.jp/bx/s/asahi-intecc_27/entry/agreement
https://www.asahi-intecc.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://htgroup-recruit.snar.jp/entry.aspx?entryid=28560609-894a-4fa5-afcf-6e230fe40502
https://htgroup-recruit.snar.jp/entry.aspx?entryid=28560609-894a-4fa5-afcf-6e230fe40502
https://www.hayashi-telempu.com/ja/
https://job.axol.jp/bx/s/azbil_27/entry/agreement
https://delica.snar.jp/jobboard/apply.aspx
https://www.delica.co.jp/recruit/saiyou/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.axol.jp/bx/s/aso_27/entry/
https://recruit.aso-corp.jp/
https://mypage.3010.i-webs.jp/toray_newgrads2027/
https://www.toray.co.jp/saiyou/fresh/
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35 TDSE株式会社
データサイエンティスト職、エンジニ
ア職

文理不問 https://www.tdse.jp/joblist/joblist-new/ 募集充足まで https://www.tdse.jp/
求人票
P４４～P45 既卒応募可

36 株式会社不二越

技術系総合職：研究開発、設計、生
産技術、品質管理、営業技術など 事
務系総合職：営業、生産管理、調達、
経理など

文系:専攻問わず。理系:電気、情報、機
械、AI、流体、数理、化学系

https://www.nachi-fujikoshi.co.jp/recruit.html 採用人数が充足するまで https://www.nachi-fujikoshi.co.jp/
求人票
P４６ 既卒応募可。機械、電気、材料系、情報系など歓迎。

37 株式会社アイキューブドシステムズ
ソフトウェアエンジニア職（福岡）、カ
スタマーサポート職（福岡）、営業職
（東京）

文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp258453/outline.html 2026年9月末予定 https://www.icubedsystems.com/careers/

38 株式会社西日本シティ銀行 総合職 文理不問 https://job.axol.jp/bx/s/ncbank_27/entry/ 7月10日（予定）※現在募集を停止して
おりますが近日中に再開予定。

https://www.ncbank.co.jp/saiyo_joho/html/

39 アズビル株式会社
セールス（技術営業）職、社内SE職、
プロジェクトエンジニア職、スタート
アップエンジニア職、スタッフ職

・セールス（技術営業）職、スタッフ職：文
理不問。・社内SE職、プロジェクトエンジ
ニア職、スタートアップエンジニア職：理系
限定。

https://job.axol.jp/bx/s/azbil_27/entry/agreement ありません https://www.azbil.com/jp/recruit/

40 株式会社リボルブ・シス システムエンジニア 文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp207542/outline.html 採用人数に達次第終了（予定9月頃） https://revolvesys.co.jp/ 東京・大阪・神戸のみ応募可（福岡終了）

41 株式会社協豊製作所 総合技術職 理系全般 https://job.axol.jp/bx/s/kyoho-ss_27/mypage/login 特になし https://www.kyoho-ss.co.jp/

42 株式会社TKC
システム開発職、システム・コンサル
ティング職

文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp38811/outline.html 2026年12月頃（採用枠を充足後も継
続します）

https://www.tkc.jp/recruit/
求人票
P４７～P4８

43 株式会社ナフコ 総合職 文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp50756/outline.html 未定 https://www.nafco.tv/

44 株式会社ジャパネットホールディングス
総合職、システムエンジニア、クリエ
イティブ職

文理不問 https://job.axol.jp/bx/s/japanet_27/mypage/login 7月31日 https://corporate.japanet.co.jp/recruit/new-graduate/ 留学生、既卒（正社員、契約社員歴が無ければ可）歓迎

45 株式会社ニュージェック 技術職 電気、機械、土木、建築 https://www.newjec.co.jp/recruit/recruit/newgrad.html 2026年8月末 https://www.newjec.co.jp/ 留学生歓迎（留学生はN2以上）

46 トヨタ自動車九州株式会社 技術職、事務職 技術職（理系のみ）、事務職（文理不問） https://job.axol.jp/bx/s/toyota-kyushu_27/entry/agreement 6月30日、7月31日、8月16日 https://www.recruit.toyota-kyushu.com/
求人票
P４９

47 ＰＣＩソリューションズ株式会社 システムエンジニア 文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp107740/outline.html 8月末日 http://www.pci-sol.com/recruit/

求人票
P５０～P５
２

48 住友重機械工業 設計開発職 理系全般（特に機械系） https://job.axol.jp/bx/s/shi_27/entry/ 充足次第終了 https://www.shi.co.jp/ 勤務先は愛媛県西条工場予定。

49 国立研究開発法人産業技術総合研究所 研究職 博士号取得者もしく取得見込者 https://www.aist.go.jp/sc/recruit/ 10月上旬(予定) https://www.aist.go.jp 2026年9月上旬～10月上旬ごろに博士卒研究職(定
年制/任期付)の公募を行う予定。

50 株式会社オービック
総合職採用（営業系／システム系／
事務・管理系）

全学部全学科　※文理不問 https://mypage.3010.i-webs.jp/obic2027/applicant/login/baitai-entry/entrycd/757 6月末（予定） https://www.obic.co.jp/recruit/newgraduate/
求人票
P５３

締切は6/30だが、継続的に応募受付中。
【会社紹介動画】
https://www.youtube.com/watch?v=a6Xyd
oxA1AI

51 三浦工業株式会社 総合職 文理不問 https://mypage.3030.i-webs.jp/miura2027/ 2026/7/15 https://www.miuraz.co.jp/ 留学生歓迎
既卒応募可

52 株式会社ラック
技術職（セキュリティエンジニア・シ
ステムエンジニア・AIエンジニア
等）・ソリューション営業職・総合職

文理不問（技術職も文系歓迎しておりま
す！！）

https://lac-saiyo.snar.jp/entry.aspx?entryid=05ba97b2-01b2-4cb3-be0f-e74befc36a0f 2026/8/31 ※締切後もご相談可能
です※

https://www.lac.co.jp/ 既卒応募可（ただし、就学経験なしの場合）

https://www.tdse.jp/joblist/joblist-new/
https://www.tdse.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.nachi-fujikoshi.co.jp/recruit.html
https://www.nachi-fujikoshi.co.jp/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp258453/outline.html
https://www.icubedsystems.com/careers/
https://job.axol.jp/bx/s/ncbank_27/entry/
https://www.ncbank.co.jp/saiyo_joho/html/
https://job.axol.jp/bx/s/azbil_27/entry/agreement
https://www.azbil.com/jp/recruit/
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp207542/outline.html
https://revolvesys.co.jp/
https://job.axol.jp/bx/s/kyoho-ss_27/mypage/login
https://www.kyoho-ss.co.jp/
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp38811/outline.html
https://www.tkc.jp/recruit/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp50756/outline.html
https://www.nafco.tv/
https://job.axol.jp/bx/s/japanet_27/mypage/login
https://corporate.japanet.co.jp/recruit/new-graduate/
https://www.newjec.co.jp/recruit/recruit/newgrad.html
https://www.newjec.co.jp/
https://job.axol.jp/bx/s/toyota-kyushu_27/entry/agreement
https://www.recruit.toyota-kyushu.com/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp107740/outline.html
http://www.pci-sol.com/recruit/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://job.axol.jp/bx/s/shi_27/entry/
https://www.shi.co.jp/
https://www.aist.go.jp/sc/recruit/
https://www.aist.go.jp/
https://mypage.3010.i-webs.jp/obic2027/applicant/login/baitai-entry/entrycd/757
https://www.obic.co.jp/recruit/newgraduate/
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://www.kyushu-u.ac.jp/f/66455/%E2%98%85%E6%B1%82%E4%BA%BA%E7%A5%A8260619%E6%99%82%E7%82%B9.pdf
https://mypage.3030.i-webs.jp/miura2027/
https://www.miuraz.co.jp/
https://lac-saiyo.snar.jp/entry.aspx?entryid=05ba97b2-01b2-4cb3-be0f-e74befc36a0f
https://www.lac.co.jp/
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53 株式会社東芝
研究開発、開発設計、システムエンジ
ニア、セールスエンジニア、品質管
理、建設技術等

理工系全般 https://job.axol.jp/bx/s/toshiba_27/entry/agreement 8月末を予定　※充足し次第、終了とな
ります。

https://www.global.toshiba/jp/recruit/corporate/newgraduates.html

54 テルモ株式会社 生産技術開発職 理系全職種 https://job.axol.jp/bx/s/terumo_27/entry_2928070011/ 定員に到達次第終了 https://recruit.terumo.co.jp/
求人票
P５４

55 株式会社インフォセンス システムエンジニア 文理不問 https://infosense-recruit.snar.jp/jobboard/apply.aspx 8月末 https://info-sense-recruit.com/index.html
求人票
P５５

初任配置エリア（福岡本社または東京本社）確約でご案
内中。

56 東邦チタニウム株式会社 研究開発職、プラントエンジニア職
研究開発：化学・材料系等　プラントエン
ジニア職：文理不問(機電系優遇あり)

https://job.axol.jp/bx/s/toho-titanium_27/entry/ 随時受付 https://www.toho-titanium.co.jp/

57 株式会社SEEDホールディングス 総合職 文理不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp268884/outline.html 2026年8月29日(土) ※応募状況に
より早める可能性あり

https://www.seed-holdings.co.jp/

58 一般財団法人電力中央研究所 研究職、事務系総合職 理系（研究職）、文理不問（事務系総合職） https://recruit.denken.jp/ 通年募集のため、なし https://criepi.denken.or.jp/

59 (株)京都製作所 組立調整エンジニア 理系であれば学部不問 https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp249640/outline.html 7月31日 https://www.kyotoss.co.jp/ ものつくりが好きな学生歓迎。

60 英進館株式会社

教師職、東進・個別指導運営スタッ
フ、花まる学習会(低学年指導)ス
タッフ、受付スタッフ、教材・テスト作
成スタッフ、社内SE

文理不問 https://forms.gle/PSXqBGqdzt5gFFcPA 2026年12月末 https://eishinkan-recruit.net/

61 NTTデータ九州 システムエンジニア職、営業職 文理不問 https://mypage.3010.i-webs.jp/nttdata-kyushu2027/
応募締切は、会社説明会の参加日程に
より異なる。ご応募には、当社の会社説
明会へのご参加が必須。

https://www.nttdata-kyushu.co.jp/recruit/index.html
求人票
P５６

新卒採用マイページにて会社説明会の予約をすること。
説明会開催は7月中旬までの予定。

62 三菱自動車工業株式会社 技術系総合職
機械系、電気・電子系、情報系、物理化学
系、生命科学系、ほか

https://mitsubishi-motors.snar.jp/jobboard/apply.aspx 2026/7/6(月) https://www.mitsubishi-motors.com/jp/

63
ID&Eホールディングス（日本工営、日
本工営エナジーソリューションズ）

日本工営： 河川（河川計画、河川構
造物設計、管理、ダム発電） 上下水
道 水資源エネルギー 道路インフラ
マネジメント 交通運輸 鉄道 地盤
ICT・情報 衛星情報サービス 防災・
砂防 環境 、 日本工営エナジーソ

技術系総合職（電気・土木） https://mypage.3030.i-webs.jp/id-and-e-hd2027/

応募締切は8月末を予定。
現在は未充足分野の随時募集のため、
分野によっては8月末を待たずに締め
切る場合あり。

https://www.id-and-e-hd.co.jp
https://www.n-koei-freshers.jp/index.html

求人票
P５７～P５
８

社会インフラ整備やエネルギー分野など、国内外のプロ
ジェクトを通じて社会基盤を支える事業を展開中

64 学校法人高宮学園　代々木ゼミナール 総合職
2027年卒業予定の方（文理不問）※既
卒の方も応募可能です。

https://mypage.3030.i-webs.jp/yozemi2027/applicant/entry/baitai-
entry/entrycd/unimv 2026年12月末まで https://www.yozemi.ac.jp/recruit/

求人票
P５９～P60

65 株式会社　星野リゾート・マネジメント 総合職 全学部・全学科 https://job.axol.jp/bx/s/hoshinoresorts_27/entry/agreement
星野リゾートは入社月(4月/6月/10月
/2月)が選ぶことが可能。そのため応募
締切は入社月によって変動。

https://hoshinoresorts.com/jp/recruit/

66 株式会社トプコン
ソフトウェア組み込み設計(アイケア
事業部)、機械設計(スマートインフ
ラ事業部)、電気設計、光学設計

機械系、電気電子系、物理学系 https://topcon.snar.jp/index.aspx 7/31（目安） https://www.topcon.co.jp/

67 リックス株式会社 営業職、技術職 営業職（文理不問）、技術職（理系） https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp294120/outline.html 随時 https://www.rix.co.jp/

求人票
P６１～P６
２

68 ダイワボウ情報システム株式会社 総合職（営業職/技術職）・一般職 学部不問

弊社採用HP（https://www.pc-daiwabo.co.jp/saiyo/）
もしくは各種ナビ媒体（マイナビ・リクナビ）からエントリーくださ
い。 エントリーいただいた方に弊社マイページ開設のご案内をお
送りします。

説明会開催日により異なりますが、開催
日の1週間前から予約可能となり、同日
の12時までご予約可能。

https://www.pc-daiwabo.co.jp/ 求人票P63

69 パーソルAVCテクノロジー株式会社 ソフトウェア開発エンジニア 文理不問 https://job.axol.jp/bx/s/persol-avct_27/entry_0929320023/ 随時 https://www.persol-avct.co.jp/recruit
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